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สาํนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
****************************** 

1. ชื่อหน่วยงาน ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ การขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไก 
                   ของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2:  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4:  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไม่ส้ินสุดโครงการ            ส้ินสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวิเคราะห์ความเช่ือมโยง โดยระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ท่ีมีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ท่ี(3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
       (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
                   11.3 การพัฒนาคนทุกช่วงวัย(เรียน/วัยรุน่) 
       (12)  การพัฒนาการเรียนรู้ 
                  12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
                  12.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน.................................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 1 : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวม ของประเทศ โดย 
      พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ฉบับใหมและกฎหมายลําดับรอง  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 2 : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 3 : การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 4 : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและ พัฒนาผูประกอบ  
      วิชาชีพครูและอาจารย  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 5 : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนอง การเปล่ียนแปลงใน 
     ศตวรรษท่ี ๒๑  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 6 : การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบการศึกษาเพื่อบรรลุเปา 
     หมายในการปรับปรุงการจัดการเรียน การสอน  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 7 : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 

 

แบบฟอร์ม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์...................................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุข้อ............................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน (โปรดระบุข้อ........................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์...................................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

     4.9.1   แผนงานพืน้ฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตที่ 2 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตที่ 3 ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 

  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตที ่8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    4.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
                      แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
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    4.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม หัวข้อการลดความ
เหล่ือมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ ในส่วนของการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และ
การศึกษาโดยเฉพาะสำหรับผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ได้กำหนดให้ด้านการศึกษาเน้นการสร้างโอกาสใน
การเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพท่ีเป็นมาตรฐานเสมอกัน โดยเฉพาะในพื้นท่ีห่างไกลทุรกันดารและยากจน และ
กลุ่มเป้าหมายท่ีต้องการการดูแลเป็นพิเศษ การจัดให้มีมาตรการเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา การ
สนับสนุนกลไกความร่วมมือของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด 
 คำส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 19/2560 กำหนดให้ในแต่ละจังหวัด ให้มีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) มีอำนาจหน้าท่ีในส่วนของการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  
เท่าเทียมและท่ัวถึงในพื้นท่ีจังหวัด โดยการกำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมท้ังส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กร
เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอื่นท่ีจัดการศึกษาในรูปแบบท่ี
หลากหลาย ให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวช้ีวัดในการดำเนินงานในลักษณะตัวช้ีวัด
ร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษา และกำกับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษา โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดรับผิดชอบงานธุรการของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  
 สำหรับแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566-2570) จังหวัดเชียงราย มี ทิศทางการพัฒนาการศึกษา         
ของจังหวัดเชียงราย โดยได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ “เชียงรายเมืองแห่งการศึกษา พัฒนากำลังคนสู่สังคมสร้างสรรค์    
บนพื้นฐานพหุวัฒนธรรมร่วมสมัย” และได้กำหนดกลยุทธ 6 กลยุทธ ตามประเด็นการพัฒนา คือ ประเด็นการ
พัฒนาที่ 1  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อรองรับเมืองท่องเท่ียวสร้างสรรค์ สะอาด ปลอดภัย น่ายล โดย
สอดคล้องกับศักยภาพและบริบทท่ีเปล่ียนแปลง ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ สร้างองค์ความรู้ด้านความปลอดภัย
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ในโรงเรียนให้กับครู บุคลากร และผู้เรียน และบูรณาการการทำงานกับ อปท. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ท่ีมีความปลอดภัย ประเด็นพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ โดย
สอดคล้องกับศักยภาพและบริบทท่ีเปล่ียนแปลง ประกอบด้วย 2 กลยุทธ์ คือ พัฒนาทักษะอาชีพให้สอดคล้องกับ
ตอบสนอง ต่อความต้องการในการประกอบอาชีพด้านช่างเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรม การบริการ 
และความเป็นผู้ประกอบการพัฒนาทักษะอาชีพด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดการศึกษาในการสร้างโอกาสและความเสมอภาคท่ีเท่าเทียม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย ประกอบด้วย  
2 กลยุทธ์ คือพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผน 
การบริหารจัดการศึกษา การติดตาม ประเมิน และรายงานผล สามารถอ้างอิงและใช้ประโยชน์ร่วมกัน และส่งเสริม
ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ คำส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 19/2560 แผนพัฒนาการศึกษา    
(พ.ศ.๒3899-2570) จังหวัดเชียงราย และอำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด เน้นให้มีประสานและ
การบูรการดำเนินงานตามภารกิจของแต่ละหน่วยงานท่ีมีภารกิจจัดการศึกษา หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง องค์กรภาครัฐ
และเอกชนในจังหวัดให้ตอบสนองความต้องการเชิงพื้นท่ี ซึ่งจะต้องดำเนินการโดยมีแนวทางท่ีผ่านการร่วมกัน
กำหนด ร่วมกันขับเคล่ือน ร่วมกันประเมิน และร่วมกันนำเสนอและปรับปรุงเพื่อการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
          จากเหตุผลและความจำเป็นข้างต้น จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องจัดให้มีโครงการขับเคล่ือน           
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย 
8. วัตถุประสงค์ 
 เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหน่วยงานทางการ
ศึกษาจังหวัดเชียงราย โดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
     9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

          สถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดเชียงรายร้อยละ 90 ดำเนินการยกระดับและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการศึกษา 

     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ   

                1. คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดเชียงรายมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
    2. การขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่าน

กระบวนการมีส่วนร่วมของส่วนราชการ หน่วยงาน สถานศึกษา ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการ และสถาบันที่จัดการศึกษาอื่นตามบริบทของจังหวัด  
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10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ หน่วยงานที่จัดการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
13. กิจกรรมที่วางแผนดำเนินการ  
     ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan: P) 

    1.1 ประชุมคณะศึกษานิเทศก์และผู้อำนวยการกลุ่มในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เพื่อช้ีแจงและ

วางแผนเตรียมการดำเนินงาน จำนวน 1 วัน   

    1.2 ประชุม 21 หน่วยงานทางการศึกษา เพื่อช้ีแจง สะท้อนผลการดำเนินงาน และสะท้อนคิด เพื่อวาง

แผนการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกระบวนการมีส่วน

ร่วมของส่วนราชการ หน่วยงาน สถานศึกษา ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา 

สถาบันประกอบการ และสถาบันที่จัดการศึกษาอื่น จำนวน 1 วัน โดยมีรายละเอียดการดำเนินการ ดังนี้ 

   1.2.1 ศึกษานิเทศก์ ผู้อำนวยการกลุ่มต่าง ๆ ในสำนักงาน นำเสนอผลการดำเนินงานปีท่ีผ่านมา และ

แผนงานท่ีจะดำเนินการในปีงบประมาณ 2566 

            1.2.2 ผู้เข้าประชุมร่วมสะท้อนคิด แสดงความคิดเห็น ความต้องการ และร่วมวางแผนการดำเนินงาน     

ในปีงบประมาณ 2566 

      1.3 จัดทำประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา

จังหวัดโดยผ่านกลไกของ กศจ. 

      1.4 คณะศึกษานิเทศก์และผู้อำนวยการกลุ่มในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ใช้ข้อมูลท่ีได้รับไปวาง
แผนการดำเนินการโครงการ กิจกรรม ภาระงาน ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ขั้นตอนที่ 2 การดำเนินงาน (Do: D) 

         คณะศึกษานิเทศก์และผู้อำนวยการกลุ่มในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดำเนินการตามแผนการ
ดำเนินการโครงการ กิจกรรม ภาระงาน ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ขั้นตอนที่ 3 การติดตาม และตรวจสอบ(Check : C) 

    3.1 จัดประชุมคณะศึกษานิเทศก์และผู้อำนวยการกลุ่มในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และผู้ท่ี

เกี่ยวข้อง เพื่อสะท้อนผลการดำเนินงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน และปรับปรุงแก้ไขการ จำนวน 1 วัน  

    3.2 นิเทศ ติดตาม เพื่อกำกับดูแลและช่วยเหลือ 
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ขั้นตอนที่ 4 ประเมินผล ปรับปรุง แก้ไข และพฒันา (Act: A)   

    จัดกิจกรรมสะท้อนคิด(Reflection on action)  แลกเปล่ียนเรียนรู้ และนำเสนอผลการขับเคล่ือนการยกระดับ

คุณภาพการศึกษา จำนวน 1 วัน โดยมีข้ันตอนดำเนินการดังนี้  

      ขั้นที่ 1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมบอกเล่าความรู้สึกเกี่ยวกับประสบการณ์และภาระงานท่ีปฏิบัติร่วมกัน 

      ขั้นที่ 2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมแลกเปล่ียนประสบการณ์เกี่ยวกับประสบการณ์และภาระงานท่ีปฏิบัติร่วมกัน 

      ขั้นท่ี 3 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันวิเคราะห์และประเมินประสบการณ์และภาระงานท่ีปฏิบัติร่วมกันถึงทิศทาง      

ว่าดีหรือไม่ดี 

     ขั้นที่ 4 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์โดยภาพรวม 

     ขั้นที่ 5 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันสรุปแนวคิดและวิธีการแก้ไขปัญหาร่วมกันโดยใช้เหตุผลประกอบ  

     ขั้นที่ 6 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนาและปรับปรุงแก้ไข 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแต่ไตรมาสที่เร่ิมโครงการจนถึงปัจจุบัน) (จากข้อ 13)  
     ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน (Plan: P) 

1. ประชุมโครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่าน
กลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กิจกรรม: การประชุมคณะกรรมการระดับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ครั้งท่ี 1/2566 วันพุธ ท่ี 11 มกราคม 2566 เวลา 09.00 น. 

2. จัดทำประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของ กศจ. ระดับสำนักงานศึกษาธิการ 

3. ประชุมการติดตามนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
โดย นายอรรถพล  สังขวาสี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 
(กศจ.)  ครั้งท่ี 2/2566 วันพุธ ท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  อยู่ระหว่างดำเนินการ 

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      

- - - - - 
เชิงคุณภาพ      

- - - - - 
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16. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 

16.1 ประชุมโครงการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดย
ผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กิจกรรม: การประชุมคณะกรรมการระดับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ วันพุธ ท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น. 

 
 

                 
 

               
 
 
 
 
 
 
 
 

7



~ 8 ~ 

 

16.2 ประชุมการติดตามนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖   
  โดย นายอรรถพล  สังขวาสี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และการขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพ   
  การศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด    
  (กศจ.)  ครั้งท่ี 2/2566 วันพุธ ท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

90,900 7,260 - 7,260 - - 
แหล่งงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรค 
              - 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
              - 
19. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
      ประชุม ๒๑ หน่วยงานทางการศึกษา เพื่อช้ีแจง สะท้อนผลการดำเนินงาน และสะท้อนคิด เพื่อวางแผนการ

ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของ

ส่วนราชการ หน่วยงาน สถานศึกษา ครอบครัว องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบัน

ประกอบการ และสถาบันที่จัดการศึกษาอื่น จำนวน ๑ วัน  ( ๓๑,๔๐๐ บาท ) 

20. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
21. ผู้รายงาน  นางดวงคิด  จรเอ้ก ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ชำนาญการพิเศษ 
     โทรศัพท์   094-6325757 โทรสาร -  e–mail : duangkidjone@gmail.com 
22. วันที่รายงาน ณ วันที่ 26 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 

-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  
2. ช่ือโครงการ สงเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา
ข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ             ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 

4.1 ยุทธศาสตรชาติ  ดาน ๕ การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

(๑) เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิต            
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

(๒) ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  ๑๒.๑ การปฏิรปูกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลง              

ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

4.4 แผนปฏิรูปประเทศ   ดานการศึกษา  ประเด็นการปฏิรูปท่ี 3 : การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

หมุดหมายท่ี ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต         

กลยุทธท่ี ๑ คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ  และกลยทุธท่ี ๓ การเรียนรูตลอดชีวิต 

4.6 แผนความม่ันคง   ดานท่ี 1 การเสริมสรางความมั่นคงของมนุษย 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  ท่ี ๘ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 

 4.7.2 นโยบายเรงดวน ขอ 5 พัฒนาทักษะทางอาชีพ สงเสริมการจัดการศึกษาท่ีเนนพัฒนาทักษะอาชีพ 
ของผูเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางอาชีพและรายไดท่ีเหมาะสม และเพิ่ม 
ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลติท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตท่ี 5 ผูรบับริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลติท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลติท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลติท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลติท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
     ประเด็นท่ี ๓ การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 
 ประเด็นท่ี ๔ การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 
7. หลักการและเหตุผล  

การศึกษาเปนเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษยท้ังในดานความรู ความคิด การปฏิบัติคุณธรรม 

ชีวิตความเปนอยู โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีขีด

ความสามารถในการแขงขัน การเพิ่มศักยภาพของผูเรียนใหสูงข้ึน สามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุขบนพื้นฐาน

ของความเปนไทยและความเปนสากล รวมท้ังมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรือศึกษาตอตามความถนัด

และความสามารถของแตละบุคคล 

ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง 

ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” พัฒนาคน     
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ในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโต

บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม           

มี ๖ ยุทธศาสตร ซึ่งเกี่ยวของกับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ คือ ๑. ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 

๒. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ๓. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ๔. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ๕. ยุทธศาสตรชาติดานการสราง

การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และ ๖. ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ  โดยเฉพาะอยางยิ่ง ยุทธศาสตรท่ี ๒ ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน มีเปาหมาย

การพัฒนาท่ีมุงเนนการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ไดแก       

๑) ตอยอดอดีต ๒) ปรับปจจุบัน และ ๓) สรางคุณคาใหมในอนาคต” และยุทธศาสตรท่ี ๓ ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย  มีเปาหมายการพัฒนาท่ีสำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปน    

คนดี เกง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบดานและมีสุขภาวะท่ีดี   

ในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอื่น มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และ

เปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกตอง มีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษและ     

ภาษาท่ี ๓ และอนุรักษภาษาทองถ่ิน มีนิสัยรักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทย

ท่ีมีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหมและอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

ในสวนของกระทรวงศึกษาธิการไดดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ภายใต

วิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง” ซึ่งไดกำหนดไวในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึดยุทธศาสตรชาติเปนจุดเนนดานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร

และกระบวนการเรียนการสอน การใชสถานการณจริงจากสถานประกอบการและชุมชน “ปรับโรงงาน เปนโรงเรียน” 

โดยมุงเนนใหนักเรียน นักศึกษาไดฝกทักษะฝมือควบคูกับการฝกทักษะการทำงานรวมกับผูอื่น เพื่อใหมีสมรรถนะ        

ท่ีเปนไปตามความตองการของสถานประกอบการ เพื่อใหผูเรียนสามารถนำความรูและประสบการณไปใชไดจริง 

สามารถประกอบอาชีพไดตามความถนัดและความสนใจ ซึ่งจะตองปรับหลักสูตรการเรียนการสอนอาชีวะ และการ

พัฒนาครู เพื่อทำใหการเรียนการสอนในสายอาชีพมีความนาสนใจมากข้ึน  

รายงานสรปุผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ ประจำป ๒๕๖๔ พบวา ในป ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ World 

Economic Forum (WEF) ยังไมมีการรายงานผลการจัดความสามารถทางการแขงข้ัน ดังนั้น หากพิจารณาจากรายงานฯ 

ลาสุด ในป ๒๕๖๒ พบวา อันดับความสามารถในการแขงขันการพัฒนาทุนมนุษยดานทักษะ (Skill) ของไทย

เพิ่มข้ึนเปนอันดับท่ี ๗๓ จาก ๑๔๑ ประเทศท่ัวโลก จากอันดับท่ี ๖๖ จาก ๑๔๐ ประเทศท่ัวโลก ในป ๒๕๖๑ โดย

มีคะแนนลดลงเปน ๖๒.๓๐ คะแนนจากในป ๒๕๖๑ ท่ีอยูท่ี ๖๓ คะแนน ท้ังนี้ สาเหตุสำคัญมากจากทักษะของ

บัณฑิตท่ีลดลง และการสอนใหคิดเชิงวิเคราะหท่ียังมีคะแนนคอนขางต่ำ อยางไรก็ตาม หากพิจารณาโดยการ

เทียบเคียงจากการจัดอันดับความสามารถในการแขงขันของ IMD ในป ๒๕๖๔ พบวา ประเทศไทยมีอันดับดาน

การศึกษาอยูในอันดับ ๕๖ ซึ่งลดลง ๑ อันดับจากป ๒๕๖๓ โดยตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับทักษะของวัยเรียน/วัยรุนท่ีมี

อันดับลดลง ไดแก ผลสัมฤทธิ์ของการอุดมศึกษาและการศึกษาระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาท่ีตอบสนอง
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ตอความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ ในขณะท่ีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษอยูในอันดับดีข้ึน รวมถึง

เมื่อพิจารณาดัชนีศักยภาพการแขงขันดานทรัพยากรบุคคลของโลก ป ๒๕๖๓ (GTCI) พบวา ในภาพรวมไทยมีคะแนน

เพียง ๔๑.๓๐ จาก ๑๐๐ คะแนน โดยอยูในอันดับท่ี ๖๗ ซึ่งยังต่ำกวาประเทศอื่น ๆ ในกลุมประเทศอาเซียน

คอนขางมาก โดยเฉพาะสิงคโปรท่ีมี ๗๘.๔๘ คะแนน และมาเลเซียท่ีมี ๖๐.๔๐ คะแนน มิติดานทักษะท่ียังเปนจุดออน 

ไดแก ทักษะสายวิชาชีพ (Vocational & Technical Skills) และความรูความสามารถในระดับสากล (Global 

Knowledge Skills)  

กระทรวงศึกษาธิการโดยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดมีการประกาศเนนของนโยบายและจุดเนน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อขีดความสามารถทางการแขงขัน ตามเนนของนโยบายในขอท่ี ๔ การศึกษาเพื่อ

พัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน โดยตองการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพ

ระยะส้ัน แบบโมดูล (Modular System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เช่ือมโยง       

การจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมท้ังการจัดการเรียนรู แบบตอเนื่อง (Block Course) 

เพื่อสะสมหนวยการเรียนรู (Credit Bank) รวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอยางเขมขนเพื่อ

การมีงานทำ รวมท้ังพัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคลองกับความถนัดความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 

New skill เพื่อใหทุกกลุมเปาหมายมีการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน พรอมท้ังสรางชองทางอาชีพในรูปแบบหลากหลาย

ใหครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย รวมท้ังผูสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

ซึ่งในปจจุบัน มีผูเรียนในสายอาชีพเพียงรอยละ ๓๐ - ๓๔  ในขณะท่ีตองการผูเรียนอาชีวะในสัดสวนผูเรียนสายอาชีพ

จะตองอยูท่ี ๖๐ ข้ึนไป และสายสามัญ ๔๐ 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบ

และการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาหลักสูตรระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐานใหมีความเช่ือมโยงกับหลักสูตรในระดับการศึกษาท่ีสูงข้ึน และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการมีงานทำ เพื่อใหผูเรียนท่ีจบการศึกษาในแตละระดับสามารถใชความรูและ

ประสบการณไปใชในการประกอบอาชีพไดตามความถนัดและความสนใจ รวมการเพิ่มผูเรียนสายอาชีพท่ีเพิ่มข้ึน 

จากเหตุผลและความจำเปนดังกลาว สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ซึ่งเปนอีกหนวยงานหนึ่ง           

ท่ีเปนกำลังสำคัญในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาในจังหวัดเชียงราย ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับการบริหาร และการจัด 

การศึกษาในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ไดตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินการตามยุทธศาสตร ตามแผนพัฒนา

จังหวัดเชียงราย (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ในประเด็นการพัฒนาท่ี ๕ การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษยและความ

มั่นคงเพื่อสงเสริมสังคมสรางสรรค และยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ในประเด็น

การพัฒนาท่ี ๓ สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาในการสรางโอกาส และความเสมอภาคท่ีเทาเทียม เพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนเชียงราย และสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงกำหนด

โครงการท่ีสอดคลองกับการพัฒนา ท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการไดกำหนดโครงการใหมา โดยดำเนินการ

ตามโครงการบูรณาการกับสถานศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาในจังหวัดเชียงราย พัฒนาหลักสูตรการศึกษา      

ข้ันพื้นฐานท่ีมีความเช่ือมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับ
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บริบทของพื้นท่ีอยางบูรณาการ เพื่อสรางเครือขายระหวางสถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาท่ีตองการจัด

การศึกษาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง จะไดนำแนวทางการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับ

อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาไปใชอยางเปนรูปธรรม และสงเสริมการรวมมือกันระหวางหนวยงานในระดับพื้นท่ีใน

การบูรณาการหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาอยางยั่งยืน อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

8. วัตถุประสงค 
๘.๑ เพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีความเช่ือมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของพื้นท่ีอยางบูรณาการ  

๘.๒ เพื่อสงเสริมใหหนวยงานในระดับพื้นท่ีรวมมือกันในการบูรณาการหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา

อยางยั่งยืน อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

๘.๓ เพื่อสงเสริมใหสถานประกอบการเขามามีสวนรวมในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีความ

เช่ือมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของ

ความตองการของตลาดแรงงาน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

จังหวัดมีหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณาการ        

อยางนอย ๒ หลักสูตร 

     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษา ในระดับท่ีสูงข้ึน     

ท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพื้นท่ี 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
สถานศึกษาในจังหวัดเชียงรายท่ีจัดการศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในรูปแบบตอเนื่องเช่ือมโยง

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาหรืออุดมศึกษา 

11. ระยะเวลาดำเนินการ   ตุลาคม 256๕ - กันยายน 256๖ 
12. สถานท่ีดำเนินการ   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 ไตรมาสท่ี ๑ 

๑๓.๑ นำเสนอรางโครงการตอท่ีประชุมกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย 
  ๑๓.๒ ประชุมสมาชิกในกลุมงานพัฒนาระบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิต เพือ่เขียนโครงการและ
ขออนุมัติโครงการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัเชียงราย 
 ไตรมาสท่ี ๒ 
  ๑๓.๓ จัดทำคำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
  ๑๓.๔ จัดกิจกรรมการประชุมวางแผนการดำเนินงานโครงการ 
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 ไตรมาสท่ี ๓ 
  ๑๓.๕ สำรวจขอมูลการจัดการศึกษาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานกับ
ระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา จากทางมหาวิทยาลัย 3 แหงและสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา จำนวน ๘ แหง ในจังหวัดเชียงราย 
  ๑๓.๖ เชิญชวนโรงเรยีนท่ีจัดการศึกษาหลักสูตรตอเนือ่งเช่ือมโยงในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เขารวมโครงการ โดยเชิญชวนผานทางตนสังกัด 
  ๑๓.๗ จัดกิจกรรมการประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ และการลงนามความรวมมือ
เพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 
  ๑๓.๘ จัดกจิกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง 
และการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ ในรูปแบบออนไลน 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)   
 ไตรมาสท่ี ๑ 

๑๔.๑ ไดนำเสนอรางโครงการตอท่ีประชุม เมื่อวันท่ี ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ในการประชุมการจัดทำ
แผนนิเทศและแนวทางการดำเนินโครงการของกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ณ หองประชุมรานกาแฟชาวดอย อำเภอเมืองเชียงราย และรับฟงขอคิดเห็นเพื่อนำมาปรับแกกิจกรรมในโครงการ 
  ๑๔.๒ ไดประชุมสมาชิกในกลุมงานพัฒนาระบบการจัดการศึกษาตลอดชีวิต หลังจากท่ีไดทราบ
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร เพื่อเขียนโครงการเชียงราย เมื่อวันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๖ ณ หองประชุมสหกรณ
ออมทรัพยครูเชียงราย อำเภอเมืองเชียงราย และเสนอขออนุมัติโครงการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
ตามงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  
 ไตรมาสท่ี ๒ 
  ๑๔.๓ ดำเนินการแตงต้ังคณะกรรมการ ตามคำส่ังสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ท่ี ๑๘/๒๕๖๖ 
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตร

ตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเชียงราย ส่ัง ณ วันท่ี ๗ มีนาคม ๒๕๖๖ 

  ๑๔.๔ ดำเนินการประชุมวางแผนการดำเนินงานโครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบ

และการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจำปงบประมาณ     

พ.ศ. ๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี ๘ มีนาคม ๒๕๖๖ ณ หองประชุมรานสวนฉัน คาเฟ เพื่อนำเสนอแนวทางการดำเนินงานโครงการ

ตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร และรับฟงขอเสนอแนะในการจัดกิจกรรมจากคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ เพื่อให
โครงการบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีกำหนดไว 
 ไตรมาสท่ี ๓ 

๑๔.๕ ทราบผลการจัดการศึกษาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานกับระดับ
อาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา จากทางมหาวิทยาลัย 3 แหงและสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ในจังหวัดเชียงราย โดยพบวามีการจัดการศึกษาท้ังในรูปแบบทวิศึกษา สะสมหนวยกิต และ 
แบบ pre-degree 
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  ๑๔.๖  มีโรงเรียนเขารวมโครงการท้ังหมด ๒๓ โรงเรียน จาก ๕ หนวยงานทางการศึกษา 
  ๑๔.๗ ดำเนินการประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ และการลงนามความรวมมือเพื่อ
พัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย เมื่อวันท่ี ๘ มิถุนายน ๒๕๖๖ ณ หองประชุมเอื้องคำ 

อาคารปฏิบัติการและหอพัก CVC PLACE วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จังหวัดเชียงราย โดยมีกิจกรรมดังนี้ 

๑)  มหาวิทยาลัยและวิทยาลัย นำเสนอทิศทางการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือน       
การพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงของสถานศึกษาในอนาคต 

๒)  หนวยงานทางการศึกษา และโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ เสนอแนวคิดและมุมมองใน

การพัฒนาหลักสูตรตอเนือ่งเช่ือมโยง 

๓)  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มหาวิทยาลัย วิทยาลัย และโรงเรียน ลงนาม

ในบันทึกขอตกลงวาดวยความรวมมือขับเคล่ือนการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับ

อาชีวศึกษา ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ประจำปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖ สูการปฏิบัติ เพื่อรวมกันพัฒนาและสนับสนุน

การดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในทุกมิติ 
  ๑๔.๘ ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง และ
การสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ ในรูปแบบออนไลน ในวันท่ี  ๑๕ - ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ โดยถายทอดสด 
ณ  หองประชุมรานกาแฟชาวดอย อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย หัวขออบรมมีดังนี้ 

๑๕  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 
    ๑)  การเตรียมตัวกอนเขาสูตลาดแรงงานและทิศทางตลาดแรงงาน   วิทยากร คือ
นักวิชาการแรงงานชำนาญการ จาก สำนักงานจัดหางานจังหวัดเชียงราย 

๒)  การพัฒนาหลักสูตรดานอาชีพ เพื่อใหสอดคลองกับมาตรฐานฝมือแรงงาน   

วิทยากร คือ ผูอำนวยการกลุมงานมาตรฐานฝมือแรงงานและรับรองความรูความสามารถ  จาก สถาบันพัฒนาฝมือ

แรงงาน ๒๐ เชียงราย 

๓)  แนวทางการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง   วิทยากร คือ 

ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล  จาก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
๑)  แนวทางการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี ๒๑   วิทยากร คือ ผูอำนวยการ

กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล  จาก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

๒)  การสอนการคิดแกปญหาอนาคต   วิทยากร คือ ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตาม

และประเมินผล  และศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ จาก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

๓)  การคิดแกปญหาอนาคต สูการปฏิบัติ   วิทยากร คือ ผูอำนวยการกลุมนิเทศ 

ติดตามและประเมินผล  และศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ จาก สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ  รอยละ ๑๐๐ 2 หลักสูตร - - 
     
เชิงคุณภาพ  รอยละ ๕๐ รอยละ ๕๐ ของผูสำเร็จการศึกษาระดับ

การศึกษา    ข้ันพื้นฐานและอาชีวศึกษา 
มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษา 

ในระดับท่ีสูงข้ึน 

- - 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 
ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

    
 

    
7. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

๗๐,๐๐๐ บาท ๓๒,๒๐๐.- - - ๓๒,๒๐๐.-  
แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 
  ๑) เนื่องจากชวงแรกของไตรมาสท่ี ๑ ยังไมทราบงบประมาณท่ีจะไดรับการจัดสรร จึงยังไมสามารถ
ระบุรายละเอียดการใชงบประมาณในโครงการไดอยางชัดเจน ทำใหการเสนอขออนุมัติโครงการจึงมีความลาชา 
  ๒) เนื่องจากไดรับการจัดสรรงบประมาณในไตรมาสท่ี ๒ ทำใหการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ทำไดลาชา
กวาท่ีกำหนด 
      18.2 แนวทางแกไข 
  ๑) ดำเนินการรางโครงการและกิจกรรมไวแบบคราวๆ เมื่อทราบงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรแลว 
จึงนำมาคิดคำนวณรายละเอียดการใชงบประมาณ เพื่อเสนอขออนุมัติโครงการตอไป 
  ๒) วางแผนและปรับชวงเวลาในการจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมใหมีความเหมาะสม 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
 จะดำเนินกิจกรรมตามท่ีกำหนดไวในโครงการ ฯ ดังนี ้
 1๙.๓ กิจกรรมท่ี ๔  การนิเทศ ติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ 
 1๙.๔ กิจกรรมท่ี ๕  การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูผลการดำเนินงานหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงของ
โรงเรียน และการคัดเลือกผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
 1๙.๕ กิจกรรมท่ี ๖  การประชุมสรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการดำเนินงานระดับจังหวัด 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 ๒๐.๑ ผลท่ีเกิดข้ึนกับสถานศึกษา 
  - สถานศึกษามีหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา แบบบูรณาการ 
  - สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
อยางตอเนื่อง 
 ๒๐.2 ผลท่ีเกิดข้ึนกับบุคลากร 
 - บุคลากรรู และเขาใจวิธีดำเนินการขับเคล่ือน และพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยง จัดการเรียนการสอน
ในวิชาฝกทักษะดานอาชีพ และประสบการณตามหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ     
 ๒๐.3 ผลท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน 
  - ผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีทางเลือกเขาสูการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน ท่ีหลากหลาย
และสอดคลองกับความตองการและบริบทในพื้นท่ี 
  - ผูเรียนศึกษาตอในสายอาชีพเพิ่มข้ึนตามบริบทของจังหวัด 
21. ผูรายงาน   นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ     
      ตำแหนง  ศึกษานเิทศก  วิทยฐานะศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
      โทรศัพท  ๐๘๙-๘๙๒๖๙๕๓     โทรสาร.........-...............    e–mail :  pannapatjeab@gmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ๓๐  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

: โครงการ ขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นท่ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
****************************** 

1. ช่ือหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ     โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ ประจำปีงบประมาณ   

  พ.ศ.2566  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
3. ห้วงเวลารายงาน     

      ⬜ ไตรมาสท่ี 1 : เดือน  ต.ค. 65 - ธ.ค. 65   ⬜ ไตรมาสท่ี 2 : เดือน ม.ค. 66 - มี.ค. 66     

        ไตรมาสท่ี 3 : เดือน เม.ย. 66 - มิ.ย. 66   ⬜ ไตรมาสท่ี 4 : เดือน ก.ค. 66 - ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ    ยังไม่ส้ินสุดโครงการ          ⬜ ส้ินสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √  ในช่อง   ⬜ ท่ีมีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้าน การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

1. เป้าหมาย  คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
  2. ประเด็น    พัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ  คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังด้านร่างกาย    
สติปัญญา และคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ท่ีมีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

4.3 แผนย่อยของแผนแม่บท ด้าน การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพมากขึ้น 
ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย  

 (1) ช่ือองค์ประกอบ (V) : V02 การเจริญเติบโตและพัฒนาการสมวัย 
 (2) ช่ือปัจจัย (F) : F0202 พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ยุทธศาสตร์ชาติ : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา                

แห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 

(1) นโยบายหลักท่ี 8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย 
(2) นโยบายเร่งด่วนท่ี 7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21 
เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDG) เป้าหมายท่ี 4 ด้านการศึกษา (Goals) 
    (1) เป้าหมายย่อยท่ี (Target) 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา  

การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพื่อให้เด็ก
เหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
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4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
4.8.1  แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

  ผลผลิตที่ 1 นโยบายแผนด้านการศึกษา  ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตที่ 2 หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา     ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตที่ 3 ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตที่ 8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
            ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

4.8.2  แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
4.8.3  แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ   
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ถ้ามี) 

นโยบายท่ี 1  การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
นโยบายท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
นโยบายท่ี 3  สร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 

6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงาน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสร้างโอกาสและความเสมอภาคท่ี 

เท่าเทียม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย 
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7. หลักการและเหตุผล  

ตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้
เด็กทุกคน ได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่
เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา เพื่อพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการด้วย ประกอบกับพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย                    
พ.ศ. 2562 กำหนดให้มีคณะกรรมการนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย เป็นคณะกรรมการระดับชาติมี
นายกรัฐมนตรีเป็นประธาน มีอำนาจในการจัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย และบูรณา
การการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรอื่นใดที่เกี่ยวข้องในระดับชาติถึงระดับชุมชน โดยจัด
ให้มีและพัฒนาฐานข้อมูลเด็กปฐมวัย ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยแห่งชาติ (ก.พ.ป.) คือ การมีแผนปฏิบัติการด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติและการพัฒนาระบบสารสนเทศ นอกจากนั ้น นโยบายรัฐบาล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรีท่ีแถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันท่ี 25 กรกฎาคม 2562 ได้กำหนดให้การส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
เป็นนโยบายหลักของนโยบายปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนา ศักยภาพคนไทยทุกช่วงวัย รวมถึง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ นางสาวตรีนุช เทียนทอง ได้มอบนโยบายให้ผู ้บริหารระดับสูงของ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบนโยบายการจัดการศึกษาทั้ง 12 และกำหนดให้การศึกษาปฐมวัยเป็นนโยบาย
สำคัญด้วย ในข้อ 8 การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาเพื่อพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย เพื่อเป็นการขับเคลื่อนแผนบูรณาการการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 สู่การปฏิบัติเป็นรูปธรรม โดยหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องนำไปเป็นกรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการติดตามความก้าวหน้าเป็น
ระยะและได้มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้
สำหรับเด็กปฐมวัย ให้ยึดหลักการพัฒนาเด็กอย่างเป็นองค์รวม (Holistic Development) โดยการพัฒนาเด็กให้
มีพัฒนาการ 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา และเพิ่มความสำคัญของการพัฒนา
ด้านตัวตน (Self-Development) และการพัฒนาทักษะสมอง (Executive Function : EF) ให้มากขึ้น เพื่อให้
เด็กรู้สึกมีคุณค่ามีความเชื่อมั่น ภูมิใจในตนเอง คิดเป็น มีเหตุมีผล และรู้จักกำกับตนเอง อีกทั้งสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการด้านการจัดการศึกษาปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2563 - 2565                
เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน จัดสรรงบประมาณ กำกับ ติดตาม และประเมินผลความสำเร็จของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยในภาพรวมของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งเป็นกรอบทิศทางและเป้าหมายการดำเนินงานสำหรับการบูรณาการ              
การทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค  

สำนักงานศึกษาธ ิการจังหวัดเชียงราย ได้จ ัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาปฐมวัย                         
เชิงบูรณาการ จังหวัดเชียงราย (2566-2570) เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยโดยอาศัย
การบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานในพื้นที่ ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงราย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย และสำนักงานส่งเสริม               
การปกครองท้องถิ่นจังหวัดเชียงราย ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (ข้อ 1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต มุ ่งเน้นการพัฒนาคน                      
เชิงคุณภาพในทุกช่วงวัย ตั ้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์ วัยเรียน วัยรุ ่น/นักศึกษา วัยแรงงาน และวัยผู้สูงอายุ                               
เพื่อสร้างทรัพยากรมนุษย์ที ่ม ีศักยภาพ มีทักษะความรู้ และความสามารถในการดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่า                     
การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ 21 โดยออกแบบการะบวนการ
เรียนรู้ในทุกระดับช้ันอย่างเป็นระบบ ต้ังแต่ระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ
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ท่ีเน้นลงมือปฏิบัติมีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง มีการใช้และพัฒนาเทคโนโลยี ผสมผสานในการเรียน 
ตลอดจนสร้างผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ของตนเองได้ นอกจากนี้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต อีกท้ังยังสอดคล้องกับ นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
2566 ในประเด็นท่ี ๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษา และประเด็นท่ี 3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และ
ความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ข้อที่ 3.2 ส่งเสริมสนับสนุน                    
ให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษาเพื่อรับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ 
ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับทุกหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวัง
ให้ผ ู ้ เร ียนทุกช่วงว ัยจะได้ร ับการพัฒนาในทุกมิต ิ  ทั ้ ง ในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค                           
ความปลอดภัยและมีสมรรรถนะท่ีสำคัญจำเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ในการนี้ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงเห็นควรให้มีการจัดโครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เพื่อบูรณาการการทำงาน
ร่วมกันกับทุกภาคส่วนภายในจังหวัดเพื่อขับเคลื่อนแนวนโยบายการจัดการศึกษาปฐมวัยให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน รวมถึงการเสริมสร้างความตระหนัก และพัฒนาครูผู้สอนปฐมวัย บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวข้อง 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย อันจะส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัยของสถานศึกษาในจังหวัดเชียงรายที่มีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยสอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ และ
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
8. วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการดูแลและพัฒนาในการจัดการศึกษาปฐมวัยอย่าง
ท่ัวถึงและมีพัฒนาการสมวัย 
 2. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
           3. เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ การตระหนักถึงความสำคัญ ของการพัฒนาเด็กปฐมวัย และการมีส่วนร่วม
ในการส่งเสริม สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยอย่างบูรณาการทุกภาคส่วน 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 
 9.1 เชิงปริมาณ  
 1. ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

2. ร้อยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติใน
ระดับดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

3. หน่วยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัย มีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ อย่างบูรณาการ โดยสอดคล้องตามบริบทของพื้นท่ีในจังหวัดเชียงราย  
 9.2 เชิงคุณภาพ  
 เด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการทุกด้านอยู่ในระดับดี 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ   

1. กลุ่มเป้าหมาย : ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง ผู้ดูแลเด็ก ผู้รับบริการ หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาปฐมวัย และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 

2. ผู้ได้รับผลประโยชน์ : เด็กปฐมวัย นักศึกษา ครู ผู้ปกครอง ประชาชน และภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
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11. ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 
12. สถานที่ดำเนินการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
13. กิจกรรมที่ดำเนินการ  
     กิจกรรมท่ี 1  การจัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมทักษะสมอง Executive Functions (EF) 
จังหวัดเชียงราย                 
     กิจกรรมที่ 2  การประชุมชี้แจง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับแนวทางขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษา
เด็กปฐมวัยในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 และแนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนา
ทักษะสมอง ส่วนหน้า Executive Functions (EF) ของเด็กปฐมวัยของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม  
14.1 ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม (ข้อ 13) 

14.1.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมทักษะสมอง Executive Functions (EF) 
จังหวัดเชียงราย ตามคำสั่งแต่งตั้งจังหวัดเชียงรายท่ี ๖๓๑๔/๒๕๖๕  ณ วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๕  ลงนามโดยผู้ว่า
ราชการจังหวัดเชียงราย เพื่อขับเคลื่อนให้เกิดการขยายผลการดำเนินงานส่งเสริมทักษะสมอง EF เด็กปฐมวัยใน
จังหวัดเชียงรายแบบบูรณาการของทุกภาคส่วนท่ีเกี่ยวข้องอย่างมีคุณภาพและเกิดความยั่งยืนต่อไป 

14.1.2 จัดประชุมช้ีแจง หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เกี่ยวกับแนวทางขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษา
เด็กปฐมวัยในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 และแนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนา
ทักษะสมอง ส่วนหน้า Executive Functions (EF) ของเด็กปฐมวัยของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย                   
ในวันท่ี ๑๔ มีนาคม ๒๕๖๖    เวลา ๐๙.๐๐ น- ๑๖.๐๐ น. ณ ห้องประชุมมรกต โรงแรมวังคำ จังหวัดเชียงราย 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9) 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ 90 หน่วยงานท่ีจัด

การศึกษาปฐมวัย 
หน่วยงานท่ีจัดการศึกษา
ปฐมวัยมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา 
โดยเข้าร่วมประชุมฯ 

100 

เชิงคุณภาพ     
     

  หมายเหตุ : กรณีค่าเปา้หมายเป็นร้อยละ ให้ระบุจำนวนเป้าหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
15.1 เชิงปริมาณ  

 1. ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้านสมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

2. ร้อยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติใน
ระดับดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

3. หน่วยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัย มีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ อย่างบูรณาการ โดยสอดคล้องตามบริบทของพื้นท่ีในจังหวัดเชียงราย  
 15.2 เชิงคุณภาพ  
 เด็กปฐมวัยที่จบการศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการทุกด้านอยู่ในระดับดี 
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16. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 2 ภาพ)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 

กิจกรรมการคัดเลือกรูปแบบ/วิธีปฏบิัติที่เป็นเลศิ (Best Practices) ระดับปฐมวัย     
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17. งบประมาณ 
 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด  

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

45,000 0 0 0 0 0 

แหล่งงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
18. ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
     18.1 ปัญหา อุปสรรค 
            ไม่มี 
     18.2 แนวทางแก้ไข 
            ไม่มี 
19. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
             ดำเนินงานตามโครงการที่กำหนดในโครงการตามไตรมาส ในกิจกรรมที่ 5  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
การคัดเลือกแนวปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best Practices) ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยด้านผู้บริหารและครูผู ้สอน และ
กิจกรรมท่ี 6 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน  รายงานผล 
20. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
             เด็กปฐมวัยจะได้รับการพัฒนาคุณภาพตามโครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยระดับ
พื้นท่ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
21. ผู้รายงาน  นางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว  ตำแหน่ง   ศึกษานิเทศก์ วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
22. วันที่รายงาน  ณ  วันที่    26    เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

25



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ในระดับจังหวัด  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65      ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน  ม.ค. 66   -   มี.ค. 66   
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66      ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน  ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไม่ส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดระบุข้อความ และทำเครื่องหมาย √ ในช่อง  ท่ีมีความสอดคล้องกับโครงการ) 

4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์) 
4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (ด้านการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต /การพัฒนาคนทุกช่วงวัย) 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท (โปรดระบุด้าน................................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (ด้านการศึกษา ประเด็นการปฏิรูปท่ี 3 : การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร์..................................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ........................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุข้อ...........................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเร่งด่วน (โปรดระบุข้อ.......................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
      (สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  แผนงานยุทธศาสตร์ เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษา
ในส่วนภูมิภาค ) 

4.9 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
       ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
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     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ผลผลิตที่ 1 นโยบายและแผนด้านการศึกษา                 ผลผลิตที่ 5 ผู้รับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตที่ ๒ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ        ผลผลิตที่ 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา  ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตที่ 3  ผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม   ผลผลิตที่ 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนที่ได้รับการอุดหนุน 
  ผลผลิตที่ 4 ผู้รับบริการการศึกษานอกระบบ                ผลผลิตที ่8 ผู้อำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศกึษา 
   ได้รับการสงเคราะห์ตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 
                      แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
            แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
            แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที ่ 19/2560 เรื ่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องการแบ่งงานภายใน
สำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2560 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการตรวจราชการ การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา พ.ศ.2560 ซึ่งมีผลบังคับใช้ เมื่อวันที่ 8 
กันยายน 2560 เพื่อให้การดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและสนับสนุนการตรวจราชการในระดับจังหวัด เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ กระทรวงศึกษาธิการมีบทบาทและภารกิจสำคัญในการจัดการด้านการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนในการ
จัดการศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพ มีศักยภาพในการพัฒนาคนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนตลอดชีวิต 
ท้ังนี้การตรวจราชการเป็นกลไกและเครื่องมือสำคัญในการตรวจสอบความสำเร็จในการดำเนินงานตามนโยบายแห่งรัฐ เป็นการ
สนับสนุนให้การบริหารราชการแผ่นดิน และการพัฒนาประเทศเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการตรวจติดตามผล
การดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐด้านนโยบายและแผนงานเพื่อทำหน้าท่ีในการตรวจราชการ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม
และประเมินผลระดับนโยบาย เพื่อนิเทศให้คำปรึกษาและแนะนำเพื่อการปรับปรุง พัฒนา และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการตรวจ ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษา พ.ศ.2549 ข้อ 12 กำหนดให้การตรวจราชการในระดับ
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กระทรวงศึกษาธิการ ให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการตรวจราชการประจำปีและแจ้งให้
หน่วยรับตรวจทราบ ดำเนินการตรวจราชการและรายงานผลการตรวจราชการต่อปลัดกระทรวงและรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ทุกครั้งเมื่อเสร็จส้ินการตรวจราชการ และรายงานสรุปภาพรวมปีละสองครั้ง 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด มีหน้าที่ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ สั่งการ กำกับ เร่งรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด และศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการตรวจราชการ จึงได้จัดทำแผนการรองรับการตรวจราชการและดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการ
ของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
8. วัตถุประสงค์ 
 8.1 เพื่อส่งเสริมเครือข่ายการตรวจราชการ โดยบูรณาการเก็บข้อมูลท่ีสนับสนุนการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ในการจัดการศึกษาระดับจังหวัด 
 8.2 เพื่อรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาต่อ
ผู้บริหารระดับสูง และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 8.3 เพื่อร่วมลงพื้นท่ีตรวจราชการกับคณะผู้ตรวจราชการกระทรวง ตามแผนปฏิบัติการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 
9. ตัวชี้วัดของโครงการ 

9.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1) ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา และหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  
 2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีสรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
            1) สถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดเชียงราย ที่ได้รับการตรวจติดตามประเมินผล
การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ สามารถสะท้อนข้อมูลให้กับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายได้
อย่างมีคุณภาพ 
 2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีสรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร์ และได้ข้อมูลท่ีสามารถนำไปสู่การบริหารจัดการ  
เพื่อนำไปแก้ไข ปรับปรุง พัฒนางานต่อไป      
10. กลุ่มเปา้หมายโครงการ  สถานศึกษา และหน่วยงานการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย   
11. ระยะเวลาดำเนนิการ   ตุลาคม พ.ศ.2565 – กันยายน  พ.ศ.2566 
12. สถานที่ดำเนินการ สถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
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13. กิจกรรมที่ดำเนินการ  
      กิจกรรมที่ดำเนินการ (ไตรมาสที่ 1)  

13.1 จัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการ “โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์ ในระดับจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย”         

13.2  นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ี
ตรวจราชการและประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจราชการและติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย วันท่ี 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ ห้อง
ประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จังหวัดเชียงราย เวลา 09.00 – 12.00 น. และลงพื้นที่ศึกษาแหล่งเรียนรู้และ
วัฒนธรรมท้องถิ่นในจังหวัดเชียงราย ศึกษาเรียนรู้และเยี่ยมชมวิสาหกิจชุมชน เย็บผ้า-ปักผ้า บ้านทรายขาว ตำบล
ทรายขาว อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย  เวลา 13.00 – 15.00 น.   

13.3  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการในพื้นที่จังหวัดเชียงราย 
เข้าร่วมประชุมรับฟังแนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และรายงานผล    
การดำเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  และ
แนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและลงพื้นท่ี
ศึกษาแหล่งเรียนรู้และวัฒนธรรมท้องถิ่นในจังหวัดเชียงราย ศึกษาเรียนรู้และเยี่ยมชมวิสาหกิจชุมชน เย็บผ้า-ปักผ้า 
บ้านทรายขาว ตำบลทรายขาว อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕  

13.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื้นที่ตรวจราชการและประชุมชี้แจง
แนวทางการตรวจราชการและติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

13.5  นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้รับผิดชอบเขตตรวจราชการท่ี 16 
ลงพื้นที่ตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 และสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   

13.6  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   
และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงานในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอแนวทางการตรวจราชการ 
และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
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13.7 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื้นที่ตรวจราชการและติดตามการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม ๒๕๖๕ 

กิจกรรมที่ดำเนินการ (ไตรมาสที่ 2) 
13.8 วันที่ 17 มกราคม 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  

ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงราย ในการนี้ 
นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
และเจ้าหน้าที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหาร
หน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

13.9  วันท่ี 17  มกราคม 2566 เวลา 13.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับตรวจราชการ ร่วมสนับสนุน
ข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

13.10  วันท่ี27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการ กระทรวงศึกษาธิการ 
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าที่สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และโดยมี ว่าที่ ร.ต.สุนทรชัย ศรีโบราณ 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ  

13.11  วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.30 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม โรงเรียนเชียงรายปัญญานุกูล จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา 
ศึกษาธกิารจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วยรองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ โดยมี นายสุวิทย์ อินต๊ะวิกุล ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงรายปัญญานุ
กูล พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

13.12 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ โดยมีนายสถิต ปริปุณณากร ผู้อำนวยการวิทยาลัยการ
อาชีพเวียงเชียงรุ้ง พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

30



~ 6 ~ 

13.13  วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ โดยมีนายสถิต ปริปุณณากร ผู้อำนวยการวิทยาลัยการ
อาชีพเวียงเชียงรุ้ง พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

13.14  วันที่ 24 มีนาคม 2566 นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นที่ตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอแม่สาย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มอบหมายให้ นายอภิวัฒน์ กันศรีเวียง รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วยศึกษานิเทศก์ สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ โดยมีนางอภิญญา แป้นนอก ผู้อำนวยการศูนย์
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแม่สาย พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

13.15  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงานในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอแนว
ทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 17 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี 24 มีนาคม 2566 

13.16 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื ้นที ่ตรวจราชการและติดตาม             
การดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ระหว่างวันท่ี 17 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี 24 มีนาคม 2566 
      กิจกรรมที่ดำเนินการ (ไตรมาสที่ 3)  

 13.17  วันท่ี 12 มิถุนายน ๒๕๖6  นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ี
ตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนบ้านแม่คำ (ประชานุเคราะห์) และโรงเรียนแม่จัน
วิทยาคม อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย 
นางสาวนันทนา จันทร์ฝั้น และนางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาที่เป็นหน่วยรับการตรวจราชการ 
ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

13.18  วันท่ี 13 มิถุนายน ๒๕๖6 นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ีตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนอนุบาลห้วยสัก อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
และโรงเรียนสันกลางวิทยา อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย ในการนี ้นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
พร้อมด้วย นางสาวนันทนา จันทร์ฝ้ัน และนางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจ
ราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
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13.19  วันท่ี 16 มิถุนายน ๒๕๖6 นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ีตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนอนุบาลเวียงแก่น อำเภอเวียงแก่น จังหวัดเชียงราย
และโรงเรียนสันกลางวิทยา อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย ในการนี ้นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นางสาวนันทนา จันทร์ฝั้น และ
นางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจ
ราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

13.20  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงาน
ในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอแนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจ
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 12-16 มิถุนายน ๒๕๖6  

13.21 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื ้นที ่ตรวจราชการและติดตาม             
การดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นที่จังหวัดเชียงราย เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ  ระหว่างวันที่ 12-16 
มิถุนายน ๒๕๖6 

 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม 
      (ไตรมาสที่ 1) 

14.1 จัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการ “โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตร์ ในระดับจังหวัด  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย”        
ได้อนุมัติให้ดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรม ตามท่ีระบุไว้ในโครงการเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว  

14.2  นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับ
มอบหมายให้รับผิดชอบเขตตรวจราชการท่ี 16  ลงพื้นท่ีตรวจราชการและประชุมช้ีแจงแนวทางการตรวจราชการและ
ติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย วันที่ 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย จังหวัดเชียงราย เวลา 
09.00 – 12.00 น. และลงพื้นท่ีศึกษาแหล่งเรียนรู้และวัฒนธรรมท้องถิ่นในจังหวัดเชียงราย ศึกษาเรียนรู้และเย่ียมชม
วิสาหกิจชุมชน เย็บผ้า-ปักผ้า บ้านทรายขาว  ตำบลทรายขาว อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย  เวลา 13.00 – 15.00 น. 

14.3  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการในพื้นที่จังหวัดเชียงราย 
เข้าร่วมประชุมรับฟังแนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และรายงานผล    
การดำเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  และ
แนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและลงพื้นท่ี
ศึกษาแหล่งเรียนรู้และวัฒนธรรมท้องถิ่นในจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ อย่างพร้อมเพรียง 
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14.4 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื้นที่ตรวจราชการและประชุมชี้แจง
แนวทางการตรวจราชการและติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 22 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 

14.5  นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งได้รับผิดชอบเขตตรวจราชการท่ี 16 
ลงพื้นที่ตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  สำนักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 และสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   

14.6  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม  ๒๕๖๕ ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย   
และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงานในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอแนวทางการตรวจราชการ 
และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

14.7 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื้นที่ตรวจราชการและติดตามการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 26-28 ธันวาคม ๒๕๖๕  
        (ไตรมาสที่ 2) 

14.8  วันท่ี 17 มกราคม 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม สำนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงราย ในการนี้ 
นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
และเจ้าหน้าที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหาร
หน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

14.9  วันท่ี 17  มกราคม 2566 เวลา 13.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ  
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับตรวจราชการ ร่วมสนับสนุน
ข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

14.10  วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการ กระทรวงศึกษาธิการ 
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการ
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จังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัด เชียงราย และเจ้าหน้าที่สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และโดยมี ว่าที่ ร.ต.สุนทรชัย ศรีโบราณ 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ  

14.11  วันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 13.30 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุม โรงเรียนเชียงรายปัญญานุกูล จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา 
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วยรองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ โดยมี นายสุวิทย์ อินต๊ะวิกุล ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงรายปัญญานุ
กูล พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

14.12  วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ โดยมีนายสถิต ปริปุณณากร ผู้อำนวยการวิทยาลัยการ
อาชีพเวียงเชียงรุ้ง พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

14.13  วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2566 เวลา 09.00 น. นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ
ลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และเจ้าหน้าท่ีสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ โดยมีนายสถิต ปริปุณณากร ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพ
เวียงเชียงรุ้ง พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการ 

14.14  วันที่ 24 มีนาคม 2566 นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นที่ตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566     
ณ ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย อำเภอแม่สาย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย มอบหมายให้ นายอภิวัฒน์ กันศรีเวียง รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วยศึกษานิเทศก์ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื ้นที ่ตรวจราชการฯ โดยมีนางอภิญญา แป้นนอก 
ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอแม่สาย พร้อมทีมงาน ร่วมสนับสนุนข้อมูล
การตรวจราชการ 

14.15  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงานในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอ        
แนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 17 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี  24 มีนาคม 2566 

14.16 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาใน
พื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ระหว่างวันท่ี 17 มกราคม 2566 ถึงวันท่ี  24 มีนาคม 2566 
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      (ไตรมาสที่ 3)  
 14.17  วันท่ี 12 มิถุนายน ๒๕๖6  นายสุรศักดิ์ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ี

ตรวจราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนบ้านแม่คำ (ประชานุเคราะห์) และโรงเรียนแม่จัน
วิทยาคม อำเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย ในการนี้ นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย 
นางสาวนันทนา จันทร์ฝั้น และนางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาที่เป็นหน่วยรับการตรวจราชการ 
ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

14.18  วันท่ี 13 มิถุนายน ๒๕๖6 นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ีตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนอนุบาลห้วยสัก อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย
และโรงเรียนสันกลางวิทยา อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย ในการนี ้นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
พร้อมด้วย นางสาวนันทนา จันทร์ฝ้ัน และนางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจ
ราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

14.19  วันท่ี 16 มิถุนายน ๒๕๖6 นายสุรศักด์ิ อินศรีไกร ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ ลงพื้นท่ีตรวจ
ราชการและติดตามการดำเนินงานขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ ณ โรงเรียนอนุบาลเวียงแก่น อำเภอเวียงแก่น จังหวัดเชียงราย
และโรงเรียนสันกลางวิทยา อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย ในการนี ้นายวัลลภ ไม้จำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
มอบหมายให้ นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย พร้อมด้วย นางสาวนันทนา จันทร์ฝั้น และ
นางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ศึกษานิเทศก์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ร่วมติดตามการลงพื้นที่ตรวจ
ราชการฯ และทีมผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาท่ีเป็นหน่วยรับการตรวจราชการ ร่วมสนับสนุนข้อมูลการตรวจ
ราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

14.20  ศึกษาธิการจังหวัดและคณะ ร่วมเป็นคณะติดตามการลงพื้นท่ีตรวจราชการและติดตามการดำเนินงาน
ขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเชียงราย เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ และหัวหน้าหน่วยงานการศึกษาและทีมงาน
ในจังหวัดเชียงราย เข้าร่วมประชุมและนำเสนอแนวทางการตรวจราชการ และติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจ
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ระหว่างวันท่ี 12-16 มิถุนายน ๒๕๖6  

14.21 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จัดทำรายงานผลการลงพื ้นที ่ตรวจราชการและติดตาม             
การดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นที่จังหวัดเชียงราย เพื่อติดตามความก้าวหน้าโครงการโรงเรียนคุณภาพ  ระหว่างวันที่ 12-16 
มิถุนายน ๒๕๖6 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
และหน่วยงานการศึกษาใน
จังหวัดเชียงราย ได้รับการตรวจ
ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงาน   
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

N/A  
เนื่องจากยัง
ไม่ส้ินสุด
โครงการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีสรุปรายงาน
ความก้าวหน้า ความสำเร็จ 
ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

N/A  
เนื่องจากยัง
ไม่ส้ินสุด
โครงการ 

เชิงคุณภาพ      
สถานศึกษา และหน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดเชียงราย        
ท่ีได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ สามารถ
สะท้อนข้อมูลให้กับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายได้
อย่างมีคุณภาพ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย   
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย  ท่ีได้รับการตรวจ
ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน      
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สามารถสะท้อนข้อมูลให้กับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายได้อย่างมีคุณภาพ 

N/A  
เนื่องจากยัง
ไม่ส้ินสุด
โครงการ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีสรุปรายงาน
ความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะใน      
การจัดการศึกษาตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ และได้ข้อมูล            
ท่ีสามารถนำไปสู่การบริหารจัดการ  
เพื่อนำไปแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา
งานต่อไป      

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

N/A  
เนื่องจากยัง
ไม่ส้ินสุด
โครงการ 
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๑6. ภาพกิจกรรมที่เกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสู่ความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ) 
      (ไตรมาสที่ 1) 
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      (ไตรมาสที่ 2) 
 

     
 

     

39



~ 15 ~ 
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      (ไตรมาสที่ 3) 
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17. งบประมาณ 
 

งบประมาณที่
ได้รับทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

65,300.00 47,560.00 32,650.00 10,940.00 3,970.00 0.00 
 

แหล่งงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(แผนงานยุทธศาสตร์ เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  โครงการขับเคล่ือน

การพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน กิจกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาในส่วนภูมิภาค) 
งบรายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หมวดรายจ่าย หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 

 

18. ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
18.1 ปัญหา อุปสรรค 

หน่วยงานการศึกษา หรือหน่วยงานรับการตรวจติดตามประเมินผลฯ ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย มี        
ความเข้าใจคลาดเคลื ่อน ในร ูปแบบการนำเสนอรายงานข้อมูลการขับเคลื ่อนการดำเน ินงานตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยังขาดความถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน ตามแนวทางการตรวจ
ราชการและติดตามประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  
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18.2 แนวทางแก้ไข 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ควรสร้างความเข้าใจร่วมกับหน่วยงานการศึกษา หรือหน่วยงาน 

รับการตรวจติดตามประเมินผลฯ ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย ในการรายงานข้อมูลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม
นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยการให้คำแนะนำ อธิบายเพิ่มเติมในการจัดทำ
ข้อมูลในการนำเสนอให้ถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน ต่อไป 

 

19. แผนที่จะดำเนินการต่อไป 
กิจกรรมที่ 1  บูรณาการข้อมูลท่ีสนับสนุนการตรวจราชการ 

       - เก็บรวมรวมข้อมูล 
        - ประชุม เพื่อรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์  สังเคราะห์ จัดกระทำข้อมูลท่ีเก็บข้อมูลจาก

สถานศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย โดยศึกษานิเทศก์ประจำอำเภอ/พื้นท่ีรับผิดชอบ 
 กิจกรรมที่ 2  ร่วมลงพื้นท่ีตรวจราชการกับคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น ๆ 
ท่ีเกี่ยวข้อง และลงพื้นท่ีเก็บข้อมูลตามประเด็นการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ในรอบต่อไป 
 กิจกรรมที่ 3  รับการตรวจราชการ จากคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
                - จัดประชุมการจัดทำรายงาน  สรุปและเขียนรายงาน 
         - จัดทำรูปเล่มเอกสารรายงาน 
         - จัดทำแผ่นพับ บทความ ประชาสัมพันธ์  
         - จัดเตรียมนำเสนอ ในรูปแบบ  PPT หรือ VTR  หรือรูปแบบอื่น ๆ 
 

20. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
20.1 หน่วยงานการศึกษาได้รับการตรวจ ติดตามการปฏิบัติตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
20.2 หน่วยงานทางการศึกษาได้รับการแนะนำการพัฒนาทางวิชาการและการดำเนินงานตามนโยบาย 

ของกระทรวงศึกษาธิการอย่างต่อเนื่อง      
 

2๑. ผู้รายงาน   นางสาวนันทนา  จันทร์ฝ้ัน      ตำแหน่ง    ศึกษานิเทศก์   ชำนาญการพิเศษ  
       โทรศัพท์ 08 9052 9069       โทรสาร........-............ E–mail : kanita_5@hotmail.com 
  นางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว ตำแหน่ง   ศึกษานิเทศก์   ชำนาญการพิเศษ 
  โทรศัพท์ 08 4543 8618        โทรสาร.......-............. E–mail : sn_2518@hotmail.co.th 
 

22. วันที่รายงาน ณ วันที่ 29 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. โครงการ   Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมไทยเพื่อการศึกษา 
                 จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
3. หวงเวลารายงาน     

      ⬜ ไตรมาสท่ี 1 : เดือน  ต.ค. 65 - ธ.ค. 65    ⬜  ไตรมาสท่ี 2 : เดือน ม.ค. 66 - มี.ค. 66     

       ไตรมาสท่ี 3 : เดือน เม.ย. 66 - มิ.ย. 66    ⬜ ไตรมาสท่ี 4 : เดือน ก.ค. 66 - ก.ย. 66   

    สถานะโครงการ    ยังไมส้ินสุดโครงการ        ⬜ ส้ินสุดโครงการแลว 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ท่ี (3) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
                       11.3 การพัฒนาคนทุกชวงวัย (เรียน/วัยรุน)    

  (12)  การพัฒนาการเรียนรู 
         012.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

                   012.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
แผนการปฏิรูปประเทศ : ดานการศึกษา 
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๑ : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวม ของประเทศ   โดย

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ฉบับใหมและกฎหมายลําดับรอง  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๒ : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๓ : การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๔ : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและ 
     พัฒนาผูประกอบวิชาชีพครูและอาจารย  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนอง  
     การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๖ : การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบการศึกษา 
     เพื่อบรรลุเปาหมายในการปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน  
 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๗ : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 

ยุทธศาสตรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

         ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของจังหวัดเชียงราย สังคมและประเทศชาติ 
         ยุทธศาสตรท่ี  2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสรางขีดความสามารถ       
ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู                            
 ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา                               

 ยุทธศาสตรท่ี 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม                               
 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

� ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

� ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากำลังคน เพื่อสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

� ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

� ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

� ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

4.8.1 � แผนงานพืน้ฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 � ผลผลิตท่ี 1 นโยบายแผนดานการศึกษา  �ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
 � ผลผลิตท่ี 2 หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ �ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา     ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 � ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม �ผลผลติท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
 � ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  �ผลผลติท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
            ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

4.8.2 � แผนงานยุทธศาสตร 
           � แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
           � แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
           � แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
4.8.3 � แผนงานบูรณาการ 
           � แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
           � แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
           � แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ   
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ถามี) 

นโยบายท่ี 1  การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 
นโยบายท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
นโยบายท่ี 3  สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 

 

6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสรางโอกาสและความเสมอภาคท่ี 

เทาเทียม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย 
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7. หลักการและเหตุผล   
การท่ีจะพัฒนาประเทศไทยไปสูความมั่นคง  มั่งค่ัง และยั่งยืน ใหเกิดข้ึนในอนาคตนั้น จะตองใหความสำคัญ

กับการเสริมสรางทุนของประเทศท่ีมีอยูใหเขมแข็ง และมีพลังเพียงพอในการขับเคล่ือนกระบวนการการพัฒนาท้ังใน
ระยะกลางและระยะยาว โดยเฉพาะ “การพัฒนาคน” ใหมีการเตรียมความพรอมรับการเปล่ียนแปลงของ
โลกในศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีสิ่งสำคัญที่สุดคือ ทักษะการเรียนรูและการเสริมสรางปจจัยแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนา
คุณภาพของคน โดยการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลย
เดช มาประยุกตใชท้ังในเชิงระบบ และโครงสรางของสังคมไทยใหมีภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลงตาง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึน 

ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศคือ “ประเทศชาติมั ่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติที่ยั่งยืน ” พัฒนาคนใน
ทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม 

แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) ไดมีการกำหนด ยุทธศาสตร
และวางเปาหมายที่สามารถตอบสนองการพัฒนาที่สำคัญในดานตาง ๆ คือ ยุทธศาสตรที ่ 1 ยุทธศาสตรพัฒนา
หลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ท่ีมุงหวังใหคนไทยมีคุณธรรมจริยธรรมมีภูมิคุมกันตอการ
เปล่ียนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต  ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพและดานการตอบโจทยบริบท
ท่ีเปล่ียนแปลง ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคคลากรทางการศึกษาท่ีมุงหวังใหมี
การผลิตครูไดสอดคลองกับความตองการในการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท และมีสมรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สามารถใชศักยภาพในการสอนไดอยางเต็มท่ี ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ ยุทธศาสตรท่ี  3  ยุทธศาสตรผลิต
และพัฒนากำลังคน รวมท้ังงานวิจัยสอดคลองกับความตองการของการพัฒนาประเทศท่ีมุงหวังใหกำลังคนไดรับการ
ผลิตและพัฒนาเพื่อเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของประเทศ และมีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุน
การพัฒนาประเทศอยางยั ่งยืนซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ และดานการตอบโจทยบริบทที่เปลี่ยนแปลง 
ยุทธศาสตรท่ี 4   ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู อยางตอเนื่องตลอดชีวิตท่ี
มุงหวังใหการบริการการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมวัยในระดับท่ีเหมาะสมกับสภาพบริบทและสภาพพื้นท่ี ซึ่งตอบสนอง
การพัฒนาในดานการเขาถึงการใหบริการและดานความเทาเทียม  ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรสงเสริมและพฒันา
ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา ที่มุงหวังใหคนไทยไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตโดยใช
เทคโนโลยีสารนเทศ  ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานการเขาถึงการใหบริการ ดานความเทาเทียม และดาน
ประสิทธิภาพ และยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวมใน
การจัดการศึกษา ที่มุงหวังใหมีการใชทรัพยากรทั้งดานงบประมาณและบุคลากรไดอยางคุมคา ไมเกิดการสูญเปลา 
และมีความคลองตัว ซึ่งตอบสนองการพัฒนาในดานประสิทธิภาพ  

จากรายงานการสรุปผลการดำเนินการตามยุทธศาสตรชาติ ประจำป 2562 พบวา ในแผนแมบทดานการ
พัฒนาการเรียนรู ซึ่งมีเปาหมายใหวัยเรียน วัยรุนมีความรูและทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถวนรูจักคิดวิเคราะหรัก
การเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และ
ทำงานรวมกับผูอื่น ไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น ผลการประเมินดานทักษะอยูที่ 62.30 คะแนน ต่ำกวาป 
2561 ซึ่งผลการประเมินอยูท่ี 63.00 และจากรายงานวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย(ทีดีอารไอ) พบวาปญหาคุณภาพ
การศึกษาไทยสาเหตุหลักสวนหนึ ่ ง เกิดจากกระบวนการศึกษาไทยไม เอื ้อตอการสรางความรับผิดชอบ
(Accountability) หลักสูตรและตำราเรียนของไทยไมสอดคลองกับการพัฒนาทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 การทดสอบยังคง
เนนการจดจำเนื้อหามากกวาการเรียนเพื่อใหมีความรู ความเขาใจอยางแทจริง 
        กระบวนการบริหารจัดการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพประกอบดวย 3 ประการ คือ กระบวนการบริหารจัด
การศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศการศึกษา ซึ่งจะตองมีความรอยรัดสัมพันธกัน
เปนอยางดี โดยตองอาศัยความรวมมือกันของบุคลากรที่เกี่ยวของกับทุกภาคสวน การสรางเครือขายในการ
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ทำงานในแตละพื้นท่ีจึงยังมีความสำคัญอยางยิ่งตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะตองมีการรวมคิด รวมทำ รวม
ประเมินผลอยางตอเนื่อง  มีการพัฒนากระบวนการทำงาน และสรางนวัตกรรมในการทำงานใหเหมาะสม 
สอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการของแตละพื้นที่ รองระบการพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 
  จากเหตุผลและความจำเปนดังกลาว ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการ IFTE ( Innovation For  Thai Education ) ข้ึนซึ ่งเปนโครงการ
ตอเนื่อง โดยการนำผลการวิเคราะหและการวิจัยการพัฒนารูปแบบและแนวทางในการจัดการเรียนการสอนเพื่อยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการวิเคราะหและการวิจัยแนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารการจัด
การศึกษา จากโครงการ TFE (Teams  For  Education) และโครงการ Coaching Teams เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา จากปงบประมาณพ.ศ. 2562 – 2563 มาสรุปหลอมรวมและใชในการวางแผนในการพัฒนาการศึกษา
และหนวยงานทางการศึกษาเพื่อสรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือของบุคคลากรในทุกภาคสวนรวมกัน สราง
นวัตกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท้ังในดานกระบวนการบริหารจัดการศึกษา กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
และกระบวนการนิเทศการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพของผูเรียนในดานทักษะการเรียนรู ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21 
8. วัตถุประสงค 
 2.1 เพื่อใหมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  และการวิจัยกระบวนการจัดการเรียนรูในระดับ
จังหวัดเชียงราย  

2.2 เพื่อสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
 ๒.๓ เพื่อวิเคราะห สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
 ๒.๔ เพื่อสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดเชียงราย 
9. ตัวช้ีวัดโครงการ 

9.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 
 ๑. จังหวัดเชียงราย มีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา  หลาย แหลง 
 ๒. จังหวัดเชียงราย มีนวัตกรรมดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศติดตาม และ 

ประเมินผล อยางนอย 15 นวัตกรรม 
 ๓. จังหวัดเชียงราย มีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการ

นิเทศติดตาม และ ประเมินผล ดานละ ๑ เรื่อง 
 ๔. มีการวิเคราะห สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 

ติดตามและประเมินผล อยางนอย ๑ เรื่อง 
๕. มีเครือขายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางนอย 2 เครือขาย  

9.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาในระดับจังหวัดท่ีมี

ความถูกตอง  ครอบคลุม  ชัดเจน และเปนปจจุบัน 
 2. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศติดตาม และ ประเมินผล ท่ีสามารถนำไปใชใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริงในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย  
3. มีงานวิจัยทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  

และการนิเทศ ติดตามและประเมินผลตอสาธารณชน 
 ๔. จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท่ีมีประสิทธิภาพ 
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10. กลุมเปาหมายโครงการ    
 ผูบริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียนในสถานศึกษาทุกสังกัด (..10...สังกัด) รวมท้ังภาคี

เครือขายท่ีเกี่ยวของในจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนนิการ ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
13. กิจกรรมท่ีดำเนินการ (ในไตรมาส)  

กิจกรรมท่ี ๑ สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัด    
14. ผลการดำเนินงานกิจกรรม (ในไตรมาส)  
 14.1 ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม (ขอ 13) 
         14.1.1  จัดทำคำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education  
(IFTE) นวัตกรรมไทยเพื่อการศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ตามคำสั่งสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย คำสั่งที ่ 13/2566 ณ วันที่ 21 กุมภาพันธ 2566 ลงนามโดยศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย เพื่อขับเคล่ือนใหเกิดการดำเนินงานโครงการ 
   14.1.2 จัดประชุมช้ีแจง หนวยงานท่ีเกี่ยวของ เกี่ยวกับแนวทางขับเคล่ือนการโครงการ  
Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมไทยเพื่อการศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายในวันท่ี 9 มีนาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น- ๑๖.๐๐ น.   
ณ หองประชุมดอกปบ โรงแรมโพธิ์วดล รีสอรท แอนด สปา อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9) 
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย สะสม 
รอยละ จำนวน ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ 90 หนวยงาน
ท่ีจัด

การศึกษา 

หนวยงานท่ีจัดการศึกษาในจังหวัดเชียงรายมี 
สวนรวมในการพัฒนานวัตกรรมไทยเพื่อการศึกษา 
Innovation For Thai Education (IFTE)  
โดยเขารวมประชุมฯ 

100 

เชิงคุณภาพ   1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีศูนยกลาง
ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาในระดับจังหวัดท่ีมีความ
ถูกตอง  ครอบคลุม  ชัดเจน และเปนปจจุบัน 

 2. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู 
การนิเทศติดตาม และ ประเมินผล ท่ีสามารถนำไปใชในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริงในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย  

3. มีงานวิจัยทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีการ
เผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  และ
การนิเทศ ติดตามและประเมินผลตอสาธารณชน 

 ๔. จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

 

  หมายเหตุ : กรณีคาเปาหมายเปนรอยละ ใหระบุจำนวนเปาหมายทั้งหมดของโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการ 
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15.1 เชิงปริมาณ  
 ๑. จังหวัดเชียงราย มีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษา  หลาย แหลง 
 ๒. จังหวัดเชียงราย มีนวัตกรรมดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนเิทศติดตาม และ 

ประเมินผล อยางนอย 15 นวัตกรรม 
 ๓. จังหวัดเชียงราย มีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการ

นิเทศติดตาม และ ประเมินผล ดานละ ๑ เรื่อง 
 ๔. มีการวิเคราะห สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 

ติดตามและประเมินผล อยางนอย ๑ เรื่อง 
๕. มีเครือขายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางนอย 2 เครือขาย  

 15.2 เชิงคุณภาพ  
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาในระดับจังหวัดท่ีมีความ

ถูกตอง  ครอบคลุม  ชัดเจน และเปนปจจุบัน 
 2. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศติดตาม และ ประเมินผล ท่ีสามารถนำไปใชใน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริงในระดับพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย  
3. มีงานวิจัยทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมีการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  

และการนิเทศ ติดตามและประเมินผลตอสาธารณชน 
 ๔. จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 2 ภาพ)   
      1. สำเนาบันทึกเสนอเชิญเขารวมประชุม              2. สำเนาบันทึกขอความแตงต้ังคำสั่งฯ 
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3. ภาพการประชุมเพื่อวางแผน หาแนวทางการขับเคลื่อนโครงการนวัตกรรมไทยเพื่อการศึกษา Innovation 
For Thai Education (IFTE) จังหวัดเชียงราย ในวันท่ี  9 มีนาคม 2566 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. การประชุมออนไลนการพฒันานวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา Innovation For Thai 
Education (IFTE) จังหวัดเชียงราย ในวันท่ี 9 มิถุนายน 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17. งบประมาณ 
 

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด  

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 4 

86,000 9,800 0 9,800 0 0 

 
แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
 

18. ปญหา อปุสรรค และแนวทางแกไข 

     18.1 ปญหา อุปสรรค 

            ไมมี 
     18.2 แนวทางแกไข 

            ไมมี 
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19. ปญหา อปุสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 

19.1  ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
            ไมมี 

19.2  แนวทางแกไข 
            ไมมี 
20. ความตองการในการชวยเหลือจาก สป. 

ไมมี 
21. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

             ดำเนินงานตามโครงการท่ีกำหนดในโครงการตามไตรมาส ในกิจกรรม ท่ี 1 สรางเครือขายความรวมมือ 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัด 
22. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

             มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาและการวิจัยกระบวนการจัดการเรียนรูในระดับจังหวัด สนับสนุน พัฒนา
นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ ดานการจัดการเรียนรู ดานนิเทศ ติดตามภายในสถานศึกษา และดานการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผล อีกท้ังสังเคราะห วิจัย เผยแพรนวัตกรรม และสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจังหวัดเชียงราย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
23. ผูรายงาน  นายเกษมสรรค เขตบุญไสย ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

24. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  26  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

51



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. โครงการขับเคลื่อนแนวทางการรักษาความม่ันคงสถาบันหลักของชาติภายใต 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข   (งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนตาม
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(พอ.สธ.)  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
3. หวงเวลารายงาน     

      ⬜ ไตรมาสท่ี 1 : เดือน  ต.ค. 65 - ธ.ค. 65  ⬜ ไตรมาสท่ี 2 : เดือน ม.ค. 66 - มี.ค. 66     

       ไตรมาสท่ี 3 : เดือน เม.ย. 66 - มิ.ย. 66  ⬜ ไตรมาสท่ี 4 : เดือน ก.ค. 66 - ก.ย. 66   

    สถานะโครงการ    ยังไมส้ินสุดโครงการ      ⬜ ส้ินสุดโครงการแลว 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
 4.1 ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ท่ี (3) ดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

 (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
                      -  การพัฒนาคนทุกชวงวัย (เรียน/วัยรุน)    

  (12)  การพัฒนาการเรียนรู 
         012.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

                   012.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
 4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท 

4.4 แผนการปฏิรูปประเทศ : ดานการศึกษา 
  เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนอง  

การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร..................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ........................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ...........................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.......................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขัน 
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                                  ของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา             ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ    ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
                    ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา               ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

            ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

               ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ               ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
                                                                  ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
 

7. หลักการและเหตุผล   

แผนแมบทโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) ระยะ 5 ปที ่หก (ตุลาคม พ.ศ.2559 – กันยายน พ.ศ.256๗ เปนแผน
ยุทธศาสตรช้ีนำการดำเนินงานอนุรักษพันธุกรรมพืชระยะ 5 ป โดยมีกรอบแนวคิดทิศทางการดำเนินงานเพื่อ
สนองพระราชดำริในการอนุรักษทรัพยากรของประเทศ ไมเฉพาะทรัพยากรพันธุกรรมพืชเพียงอยางเดียว  แต
หมายถึงทรัพยากร 3 ฐานทรัพยากร ไดแก ทรัพยากรทางกายภาพ ทรัพยากรทางชีวภาพ และทรัพยากร
วัฒนธรรมและภูมิปญญ ซึ่งสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (ปงบประมาณ 
พ.ศ.2560-2564) ซึ ่งมีกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ ไดแก 1) การนอมนำและ
ประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม 3) การ
สนับสนุนและสงเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  4) การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเพื่อใหสังคมอยู
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รวมกันอยางมีความสุข ซึ่งกรอบแนวคิดท้ังหมดลวนแตตอง ดำเนินการภายใตการดูแลรักษาทรัพยากรและการ
นำมาใชประโยชนอยางยั่งยืน (โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช, 2559 : ความนำ)  ประกอบกับ สำนักงานสภา
ความมั่นคงแหงชาติไดมีการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนแนวทางการรักษาความมั่นคงสถาบันหลักของ
ชาติภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ครั้งท่ี 1/2563 ในวันศุกรท่ี 6 
พฤศจิกายน 2563 เวลา 14.30 น.  ณ หองประชุมวิจิตรวาทการชั้น 3 สำนักงาน    สภาความมั่นคง
แหงชาติ โดยมีเลขาธิการสภาความมั่นคงเปนประธาน และปลัดกระทรวงศึกษาธิการเปนกรรมการ เพื่อ
พิจารณา (ราง) แผนปฏิบัติการดานการเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติภายใตการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข ระยะที่ 1 (พ.ศ.2563-2565) และสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แจงหนวยงานในสังกัดวา กระทรวงศึกษาธิการซึ ่งเปนหนวยงานสนองงาน
พระราชดำริในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน) และศูนยขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษา (สถานศึกษาพอเพียงและศูนยการเรียนรูฯ) ศูนยประสานงานจิตอาสา กระทรวงศึกษาธิการ (งาน
จิตอาสา) และสถานศึกษาคุณธรรม (โรงเรียนคุณธรรม) ไดมีนโยบาย แนวทาง แนวปฏิบัติ การดำเนินงานไว
แลว เพื ่อใหการขับเคลื่อนแนวทางการรักษาความมั่นคงสถาบันหลักของชาติภายใตการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ จึงขอให
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดดำเนินการสงเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามและรายงานผลการดำเนินโครงการ
ดังกลาว และใหถือวาเปนโครงการสำคัญของกระทรวงศึกษาธิการ (อางถึงหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ท่ี ศธ 02145/19532 ลงวันท่ี 18 พฤศจิกายน 2563 เรื่อง  สรุปผลการประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนแนวทางการรักษาความมั่นคงสถาบันหลักของชาติภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข)  

 จากเหตุผลและความจำเปนดังกลาว และเพื่อใหการขับเคล่ือนเปนไปดวยความเรียบรอยและ                
มีประสิทธิภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงตองดำเนินการสงเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตามและ 
รายงานผลการดำเนินโครงการฯ โดยถือวาเปนการดำเนินโครงการท่ีสำคัญของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย  

8. วัตถุประสงค  
  1. เพื่อเสริมสรางใหเกิดเครือขายระดับสถานศึกษา ในการดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ และพัฒนา 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม  

2. เพื่อเสริมสรางเด็กและเยาวชนใหมีจิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ 
รักษา วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  
  

9. เปาหมายตัวช้ีวัดความสำเร็จ  
  เชิงปริมาณ :   

1. สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดเชียงราย รอยละ 80 มีการดำเนินงานเกี่ยวกับการ
อนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม    

2. เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาท่ีมีการดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ และพัฒนา 
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม  มีจิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ รักษา  
วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  
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  เชิงคุณภาพ  

 

1. สถานศึกษาในจังหวัดเชียงรายดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   

2. เด็กและเยาวชนในจังหวัดเชียงราย มีจิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและ 
ทรัพยากรธรรมชาติ รักษาวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  

10. พื้นท่ีเปาหมาย/กลุมเปาหมาย (ใคร/ท่ีไหน)   : สถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย ท่ีเปนสมาชิกในโครงการ 
    อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ฯ   
11. ระยะเวลาดำเนินการ .มีนาคม 2566 - กันยายน 2566…………………………  
12. สถานท่ีดำเนินการ..............พืน้ท่ีจังหวัดเชียงราย............................................ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  การนิเทศสถานศึกษามีการขับเคล่ือนงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
และดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษและพฒันาทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  
 - ยังไมไดดำเนินกิจกรรม - 
15. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
 9.1 ผลท่ีเกิดข้ึนกับสถานศึกษา 
  - สถานศึกษามีการขับเคล่ือนงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน และดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ
และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน  
 9.2 ดานบุคลากร 
 - บุคลากรรู และเขาใจวิธีดำเนินการขับเคล่ือนโครงการอนุรกัษพันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (พอ.สธ.)   
  - บุคลากรมีการเตรียมความพรอมและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการอนุรักษพนัธุกรรม
พืช อยางตอเนื่อง 
 9.3 ดานผูเรียน 
  - ผูเรียนไดรับการพัฒนา และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
  - ผูเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ รักษาวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 

10. งบประมาณ 
 

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด  

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 4 

9,500 0 0 0 0 0 

แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
11. ปญหา อปุสรรค และแนวทางแกไข 

     18.1 ปญหา อุปสรรค 

            ไมมี 
     18.2 แนวทางแกไข 

            ไมมี 
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12. ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ และแนวทางแกไข 

19.1  ปญหา อุปสรรคของการใชจายงบประมาณ 
            ไมมี 

19.2  แนวทางแกไข 
            ไมมี 
13. ความตองการในการชวยเหลือจาก สป. 

ไมมี 
14. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

             การนิเทศสถานศึกษาท่ีมีการขับเคล่ือนงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน และดำเนินงานเกีย่วกับการ
อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 

15. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

             สถานศึกษามีการขับเคล่ือนงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน และดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษและ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน บุคลากรรู และเขาใจวิธีดำเนินการขับเคล่ือนโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (พอ.สธ.) 
บุคลากรมีการเตรียมความพรอมและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และการอนุรักษพันธุกรรมพืช อยาง
ตอเนื่อง ผูเรียนไดรับการพัฒนา และมีจิตสำนึกในการอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 ผูเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ รักษาวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 
16. ผูรายงาน  นายเกษมสรรค เขตบุญไสย ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

17. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  27  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
๑. ช่ือหนวยงาน.................................สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย............................................... 
2. ช่ือโครงการ ขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับ 
                   ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับ
โครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ดานท่ี (3) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
      ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

                         11.3 การพัฒนาคนทุกชวงวัย (วัยเรียน/วัยรุน)    
       ประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู 

ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท  

ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวช้ีวัด : รอยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดมั่นตอความซื่อสัตยสุจริต 

4.4 แผนการปฏิรูปประเทศ : ดานการศึกษา 
  เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนอง  

การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑  
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร..................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ........................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ...........................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.......................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขัน 
                                  ของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
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 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา             ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ    ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
                    ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา               ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

            ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

               ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ               ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
                                                                  ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  
 ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปช่ันถือไดวาเปนปญหาใหญท่ีเกิดข้ึนในประเทศตาง ๆ ท่ัวโลกรวมท้ัง
ประเทศไทย ซึ่งปญหานี้ยังไมมีทีทาวาจะหมดไป อีกทั้งยังทวีความรุนแรงและซับซอนมากขึ้นอยางตอเนื่อง แมวา
ประเทศไทยจะกาวเขาสูความทันสมัย มีระบบการบริหารราชการสมัยใหมมีการรณรงคจากองคกรของรัฐหรือ
องคกรอิสระตาง ๆ ที่เห็นพองกันวา การทุจริตคอรรัปชั ่นเปนปญหาที่นำไปสูความยากจน และเปนอุปสรรค          
ที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศอยางแทจริง สำหรับประเทศไทยนั้น เปนที่ทราบกันทั่วไปวาปญหาเรื่องการทุจริต
คอรรัปช่ันเปนปญหาสำคัญลำดับตน ๆท่ีสงผลกระทบตอการพัฒนาประเทศเปนอยางมาก ดวยเหตุผลดังกลาวจึงมี
การจัดทำยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตข้ึน โดยมีการกำหนดยุทธศาสตร "สรางสังคม
ที่ไมทนตอการทุจริต" ที่มุงเนนใหความสำคัญกระบวนการปรับสภาพสังคมใหเกิดภาวะที่ "ไมทนตอการทุจริต"     
โดยเริ่มตั้งแตกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมในทุกระดับชวงวัย (ตั้งแตปฐมวัยถึงระดับอุดมศึกษา) เพื่อสราง
วัฒนธรรมตอตานการทุจริตและปลูกฝงความพอเพียงมีวินัย ซื่อสัตยสุจริต และมีจิตสาธารณะ ซึ่งเปนคุณธรรม
จริยธรรมปองกันการทุจริต ยึดประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน  

ในการดำเนินงานตามยุทธศาสตรดังกลาว คณะกรรมการ ป.ป.ช. จึงไดมีคำสั่งที่ 646/2560           
สั ่ง ณ วันที่ 26 เมษายน พ.ศ. 2560 แตงตั ้งคณะอนุกรรมการ จัดทำหลักสูตรหรือชุดการเรียนรู และ                  
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ส่ือประกอบการเรียนรู ดานการปองกันการทุจริต เพื่อนำไปใชในการจัดการเรียนการสอนใหกับผูเรียนนักศึกษา   
ในทุกระดับชั้นทั้งในสวนของการศึกษาระดับปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอุดมศึกษา ทั้งภาครัฐและ
เอกชน รวมทั้งอาชีวศึกษา การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ซึ ่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ในฐานะองคกรรับผิดชอบการจัดการศึกษาใหแกผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานไดมี
การขับเคล่ือนการจัดการเรียนรูตามหลักสูตรดังกลาว โดยมีการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม"การปองกันการ
ทุจริต" และจัดทำเปนแผนการจัดการเรียนรู ตั ้งแตระดับชั ้นปฐมวัยจนถึงชั ้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 เพื่อให
สถานศึกษาทุกแหงนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน เพื่อปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมและปองกันการทุจริต
ใหแกผูเรียนทุกระดับ โดยคณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 ใหกระทรวงศึกษาธิการ   
นำหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti - Corruption Education) ทั้งหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและหลักสูตร
อุดมศึกษา ไปปรับใชในการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา ซึ ่งมุ งเนนการสรางความรูความเขาใจ          
ท่ีถูกตองเกี่ยวกับความหมายและขอบเขตของการกระทำทุจริตในลักษณะตาง ๆ ท้ังทางตรงและทางออมความ
เสียหายที่เกิดจากการทุจริต ความสำคัญของการตอตานการทุจริต รวมทั้งจัดใหมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
การจัดการเรียนรูตามหลักสูตรในแตละชวงวัยของผูเรียนดวย (คูมือหลักสูตรตานทุจริตศึกษาภาคเหนือ พ.ศ. 2565 
สำหรับสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน , 2565 : 1-6) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีความตระหนักถึงความสำคัญของการนำหลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti - Corruption Education) มาสูการบูรณาการจัดการเรียนรูใหกับผูเรียนในสถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย โดยไดมีการสงเสริมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรดังกลาวในทุก
ปการศึกษา และมีการกำกับ นิเทศ ติดตามการใชหลักสูตรเพื่อสนับสนุน ชวยเหลือใหสถานศึกษาแตละแหงพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูใหเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตร ทั้งนี้ ขอมูลจากผลการนิเทศ ติดตามการนำ
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา ไปใชจัดการเรียนการสอน ในสถานศึกษาเอกชนในระบบในจังหวัดเชียงราย จำนวน 
73 โรงเรียน ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ยังพบปญหาอุปสรรคในการจัดการเรียนการสอนบางประการ เชน 
ปญหาดานบุคลากรที่พบวาครูผูสอน ยังไมไดรับการอบรมอยางทั่วถึง ปญหาดานการบริหารหลักสูตร ปญหา
ดานความสอดคลองของกิจกรรมกับชวงวัยของผูเรียน ปญหาดานสื่อและทรัพยากรหลักสูตร และปญหาดาน
กลไกการนิเทศหลักสูตร เปนตน นอกจากนี้ ยังมีขอเสนอแนะจากการกำกับ ติดตามวาควรมีการอบรมเพื่อ
สรางความรูความเขาใจใหกับผูบริหาร ครูวิชาการ ทุกโรงเรียนในพื้นท่ีเกี่ยวกับหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti 
- Corruption Education) อีกดวย  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จึงไดจัดทำโครงการขับเคลื ่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
สถานศึกษา ในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
8. วัตถุประสงค 

1. เพื ่อใหมีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. เพื ่อดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

3. เพื่อวิจัย (Survey Research) การนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
      ๑. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตร

ตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 

      ๒. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผานระบบ online ครบทุกแหง และ onsite อยางนอย 4 แหง 

   3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีวิจัย (Survey Research) ดานการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน ๑ เรื่อง 

 

     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตร

ตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายท่ีมีความถูกตอง ครอบคลุม ชัดเจนและเปนปจจุบัน 

  2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใช
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ไดอยางครอบคลุมโดยการนิเทศหลากหลายรูปแบบ 

3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีงานวิจัยทางการศึกษา (Survey Research) การ
ใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย 

 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  

1.  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดเชียงราย 

2.  สถานศึกษาสังกัดสำนักงานสงเสริมการเรียนรู จังหวัดเชียงราย 

11. ระยะเวลาดำเนินการ .มีนาคม 2566 - กันยายน 2566…………………………  
12. สถานท่ีดำเนินการ..............พืน้ท่ีจังหวัดเชียงราย............................................ 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 จัดทำขอมูลสารสนเทศและรายงานผลการดำเนินการครั้งท่ี 1  
     1.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน   
     1.๒ ประชุมคณะทำงาน 
     1.๓ ประเมินผลการดำเนินงาน 
     1.๔ สรุป สังเคราะหและบันทึกขอมูลและนำขอมูลไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
     1.5 รายงานผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน  (ภายใน 17 เมษายน 2566) 

กิจกรรมท่ี 2  การนิเทศ กำกับ ติดตาม 
     2.๑ แตงต้ังคณะกรรมการการนิเทศ กำกับ ติดตาม  
     2.๒ กำหนดแผนและปฏิทินการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
     2.๓ นิเทศ กำกับ ติดตาม 
     2.4 สรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
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กิจกรรมท่ี 3 การวิจัยทางการศึกษา และรายงานผลการดำเนินการครั้งท่ี 2 
  3.1 รายงานรอบ 12 เดือน (ภายใน 18 สิงหาคม 2566)          
  3.2 รายงานวิจัย (Survey Research) 
 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  
 1. วันที่ 21 มีนาคม 2566 ผูรับผิดชอบไดรับหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดวนที่สุด     
ที่ ศธ 0236/4343 ลงวันที่ 13 มีนาคม 2566 เรื่อง การโอนจัดสรรเงินงบประมาณคาใชจายโครงการ/
กิจกรรมดานปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไดดำเนินการศึกษารายละเอียดของขอกำหนด/รูปแบบของการดำเนินการท่ีตนสังกัดกำหนดและ
นำไปปรึกษา ขอรับการชี้แนะจากผูอำนวยการกลุมที่เกี่ยวของ และสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 เพื่อเปน
แนวทางดำเนินการ  

ผู ร ับผิดชอบไดจัดทำโครงการขับเคลื ่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น เพื่อ
รองรับงบประมาณท่ีไดรับจากตนสังกัด จำนวน 5,000 บาทถวน และทำบันทึกขอความถึงศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายพิจารณาอนุมัติโครงการฯ ในวันท่ี 21 มีนาคม 2566  
 2. วันท่ี 22 มีนาคม 2566 ผูรับผิดชอบไดรับหนังสือสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชน (กลุมงานโรงเรียนสามัญศึกษา) ดวนที่สุด ที่ ศธ 0211.6/5546 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2566 เรื่อง 
การจัดสงเลมหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti - Corruption Education) เรื่องการจัดสงเลมหลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption Education) ใหโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
มารับหนังสือหลักสูตรฯท่ีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ภายใน 31 มีนาคม 2566 และสำนักงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชนไดสงหนังสือ ดวนที่สุด ที่ ศธ 0211.6/5546 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2566 เรื่อง    
การจัดสงเลมหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับหนังสือ เลขรับ 2447 วันท่ี 27 มีนาคม 2566 และกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล ไดรับ
หนังสือ เลขรับ 154 วันที่ 27 มีนาคม 2566 เวลา 15.22 น. ผูรับผิดชอบไดดำเนินการบันทึกขอความ
รายงานศึกษาธิการจังหวัดเพื่อรวมเรื่องดังกลาว  
 3. วันที่ 7  เมษายน 2566 ผูรับผิดชอบไดรับหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดวนที่สุด    
ที่ ศธ 0236/5544 ลงวันที่ 30 มีนาคม 2566 เรื่อง ขอความรวมมือนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) พ.ศ. 2565 เพื่อเปนแนวทางในการขับเคล่ือนโรงการกิจกรรมการปองกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ (หลักสูตร/ชุดการเรียนรู เรื่อง การพิทักษทรัพยากรปาไม และ เรื่อง การพิทักษทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝง) สำหรับโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน ไดดำเนินการ
ทำหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0268/ว1720 ลงวันท่ี 7  เมษายน 2566 สงใหทางโรงเรียนเรียบรอยแลว และ
ไดดำเนินการทำหนังสือ ดวนที่สุด ที ่ ศธ 0268/1319 ลงวันที่ 7  เมษายน 2566 สำหรับสำนักงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงราย เพื่อแจงสถานศึกษาในสังกัดดำเนินการตอไป 

4. วันท่ี 11 เมษายน 2566 ผูรับผิดชอบไดรับหนังสือสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชนไดสงหนังสือ ที่ ศธ 0211.6/7392 ลงวันที่ 5 เมษายน 2566 เรื่อง ขอความรวมมือนำหลักสูตร   
ต านทุจร ิตศึกษา (Anti-Corruption Education) พ.ศ. 2565 ไปปรับใชในการจัดการเร ียนการสอน              
ซี ่งผู ร ับผิดชอบไดทำหนังสือแจงโรงเร ียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน                
ไดดำเนินการทำหนังสือ ดวนที่สุด ที ่ ศธ 0268/ว1720 ลงวันที่ 7  เมษายน 2566 สงใหทางโรงเรียน
เรียบรอยแลว ผูรับผิดชอบไดดำเนินการบันทึกขอความรายงานศึกษาธิการจังหวัดเพื่อรวมเรื่องดังกลาว 
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5. วันท่ี 12 เมษายน 2566 รายงานการดำเนินงานแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (ภายใน 17 เม.ย.66) 

รายงานตอสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

6. วันท่ี 26 เมษายน 2566 สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ประชุมเตรียมความพรอมการขับเคล่ือน

หลักสูตรตานทุจริตศึกษาในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยเชิญ นายเกษมสรรค         

เขตบุญไสย ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ และนางสาวสะติม  คำมา ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ เพื่อกำหนด

หลักสูตรหรือเนื้อหาท่ีจะถายทอดใหกับบุคลากรท่ีเกี่ยวของ 

7. วันท่ี 2 พฤษภาคม 2566 ผูรับผิดชอบลงพื้นท่ีรับทราบขอมูลการนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษา

ไปใชในการจัดการเรียนการสอน (เปดเปนรายวิชาเพิ่มเติม) โรงเรียนสหศาสตรศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน 

8. วันที่ 10 พฤษภาคม 2566 สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 เชิญนายเกษมสรรค เขตบุญไสย 

ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ และนางสาวสะติม  คำมา ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ เปนวิทยากรในการอบรมสราง

การรับรูการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 เพื่อสรางความรูความเขาใจแนวทางการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาใหกับบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเชียงราย ประกอบดวย ศึกษาธิการจังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน และ

ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล  และเชิญผูบริหาร ครู สังกัด16สำนักงาน16สงเสริมการเรียนนรู ( 16สกร 16.) และ

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา จังหวัดแพร และ

จังหวัดนาน เขารับการอบรมฯ ในวันท่ี 6 – 9  มิถุนายน 2566 

9. วันท่ี 6 มิถุนายน 2566 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประกอบดวย ศึกษาธิการ

จังหวัด รองศึกษาธิการจังหวัด ผู อำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน และผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและ

ประเมินผล  ผูบริหาร ครู สังกัด16สำนักงาน16สงเสริมการเรียนนรู ( 16สกร 16.) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชน (สช.) จังหวัดเชียงราย เขารับการอบรมสรางการรับรูการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

จำนวนผูเขารับการอบรมฯ รวมท้ังส้ิน  115 คน  

การดำเนินงานตอไปตามปฏิทินดำเนินงานจะดำเนินการลงพื้นที่นิเทศ กำกับ ติดตาม สถานศึกษา

สังกัด16สำนักงาน16สงเสริมการเรียนนรู ( 16สกร 16.) จำนวน 2 แหง และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน (สช.) จำนวน 2 โรงเรียน ในระหวางวันท่ี 12, 14 กรกฎาคม 2566  
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

 

รอยละ 100.00  
สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย มี
ขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใช
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-
Corruption 
Education) 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 74 โรงเรียน 

ดำเนินการจัดทำ
ขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 74 โรงเรียน 

100.00 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผานระบบ online ครบทุกแหง 
และ onsite อยางนอย 4 แหง 
 

- รอยละ 100.00 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับการ
นิเทศ ติดตามผาน
ระบบ online 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 74 โรงเรียน 

กำลังดำเนินการ - 

- รอยละ 4.00 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายไดรับการ
ติดตามแบบ onsite  

1) โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 2 โรงเรียน 
จากจำนวนโรงเรียน
ท้ังหมด 74 โรงเรียน 
2) สถานศึกษา สังกัด 
สกร. จำนวน 2 แหง 
จากจำนวนสถาน 
ศึกษาท้ังหมด       
19 แหง 

กำลังดำเนินการ - 

3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีวิจัย (Survey 
Research) ดานการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 

มีงานวิจัยทาง
การศึกษา (Survey 
Research)  
จำนวน ๑ เรื่อง 

- - - 

63



ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
จำนวน ๑ เรื่อง 
เชิงคุณภาพ      
1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงรายมีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและเปน
ปจจุบัน 
 

ขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใช
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-
Corruption 
Education) 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายมีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและ
เปนปจจุบัน 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 74 โรงเรียน 

ดำเนินการจัดทำ
ขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 74 โรงเรียน 

100.00 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตร      
ตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education)       
สถานศึกษาในกำกับของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดอยางครอบคลุมโดย
การนิเทศหลากหลายรูปแบบ 

สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม
อยางครอบคลุมโดยการ
นิเทศหลากหลาย
รูปแบบ 

1) โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 2 โรงเรียน 
จากจำนวนโรงเรียน
ท้ังหมด 74 โรงเรียน 
2) สถานศึกษา สังกัด 
สกร. จำนวน 2 แหง 
จากจำนวนสถาน 
ศึกษาท้ังหมด       
19 แหง 

-กำลังดำเนินการ - - 

3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีงานวิจัยทาง
การศึกษา (Survey Research) 
การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption Education) 
สถานศึกษาในกำกับของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 
 

งานวิจัยทางการศึกษา 
(Survey Research) 
การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption 
Education) 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย 

วิจัยทางการศึกษา 
(Survey Research)  
จำนวน 1 เรื่อง 

- - 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 
ประชุมเตรียมความพรอมการขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาในพื้นท่ีสำนักงานศึกษาธิการภาค 16  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

 

 

 

 

 

 

 
 

นิเทศ ติดตาม การนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน (เปดเปนรายวิชาเพิ่มเติม) 

โรงเรียนสหศาสตรศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

 

 

 

 

 

 

 

การอบรมสรางการรับรูการขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ใหกับบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูบริหาร ครู สังกัด16สำนักงาน16สงเสริมการเรียนนรู (16สกร16.) และสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช.) จังหวัดเชียงราย 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม (สะสม) 

5,000.00 - - - - - 

 

แหลงงบประมาณ แหลงงบประมาณ...งบประมาณบูรณาการ (ตามแผนงานบูรณาการตอตานการทุจริต).. 
 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

ขอจำกัดดานงบประมาณที่ไดรับจัดสรร จำนวน 5,000 บาท เมื่อเทียบกับจำนวนสถานศึกษา      
ท่ีตองดำเนินการนิเทศ ติดตาม ซึ่งมีจำนวนมาก ทำใหไมสามารถลงพื้นท่ีนิเทศ ติดตามไดครบทุกโรงเรียน 

  

      18.2 แนวทางแกไข 
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ท่ีหลากหลายรูปแบบมากยิ่งข้ึน  เชน การประชุมประจำเดือนของ

ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด สช. หรือผานทาง Social Media หรือผานทาง Progarm line หรือผานทาง
โทรศัพท หรือการตอบแบบสอบถามผานทาง Google Form เปนตน 

 

19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ตามกำหนดแผนและปฏิทินการนิเทศฯ สถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) ผานระบบออนไลน และลงพื้นที่นิเทศ ติดตาม สถานศึกษาใน
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) จำนวน 2 โรงเรียน และสถานศึกษาสังกัด 16

สำนักงาน16สงเสริมการเรียนนรู ( 16สกร 16.) จำนวน 2  แหง และสรุปผลการนิเทศ กำกับ ติดตาม ดำเนินการรายงานรอบ 
12 เดือน (ภายใน 18 สิงหาคม 2566) และรายงานผลการวิจัย (Survey Research) 
 

20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย นำหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-

Corruption Education) ไปใชในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเปนไปตามนโยบาย
และยุทธศาสตรของรัฐบาล ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายท่ีเกี่ยวของ 

 

15. ผูรายงาน นางสาวสะติม    คำมา  ตำแหนง ศึกษานิเทศก วิทยฐานะ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
      โทรศัพท 080-0569909  โทรสาร 053-719-483 E-mail: noksatimkhamma@gmail.com 
 

16. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 27  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2566 
-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 

1. ช่ือหนวยงาน ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. ช่ือโครงการ การสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ  

                   ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

3. หวงเวลารายงาน     

     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     

     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     

    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ            ส้ินสุดโครงการแลว 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   

    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 

    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (20 ป (พ.ศ. 2561 – 2580) ดาน การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง (ยั่งยืน) (๑) 

    4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

       (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  11.3 การพัฒนาคนทุกชวงวัย(เรียน/วัยรุน) 

       (12)  การพัฒนาการเรียนรู 

                  012.1  การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

                  012.2  การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน.................................................................................................) 

4.4 แผนปฏิรูปประเทศ แผนการปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา 

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 1 : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวม ของประเทศ โดย 

      พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ฉบับใหมและกฎหมายลําดับรอง  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 2 : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 3 : การปฏิรูปเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 4 : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและ พัฒนาผูประกอบ  

      วิชาชีพครแูละอาจารย  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 5 : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพื่อตอบสนอง การเปล่ียนแปลงใน 

     ศตวรรษท่ี ๒๑  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 6 : การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบการศึกษาเพื่อบรรลุเปา 

     หมายในการปรับปรุงการจัดการเรียน การสอน  

 เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี 7 : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  

4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 

4.7 นโยบายรัฐบาล 

 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ............................................................................................................) 

 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 

4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  

      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 

4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

  ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     4.9.1   แผนงานพืน้ฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี 2 หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 

      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลติท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    4.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 

            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 

            แผนงานยทุธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 

            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 

                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
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    4.9.3 แผนงานบูรณาการ 

            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 

                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 

    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 

6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 

      ยุทธศาสตรท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อใหเชียงรายเปนเมืองแหงความสุข สะอาด ปลอดภัย นายล    

     ยุทธศาสตรท่ี ๒ จัดการศึกษาเพื่อใหมีทักษะอาชีพท่ีสนองตอเขตเศรษฐกิจพิเศษ การทองเท่ียว  

                          และชายแดน 

 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การบริหารจัดการศึกษา เพื่อโอกาสและความเสมอภาคท่ีเทาเทียม  

7. หลักการและเหตุผล  

      การบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาเปนกระบวนดำเนินงานท่ีมุงเนนใหสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา ใหมี

ประสิทธิภาพบรรลุตามวัตถุประสงคหรือเปาหมายของการจัดการศึกษา ซึ่งการประกันคุณภาพการศึกษา          

ของสถานศึกษาเปนกระบวนการหนึ่งในการบริหารจัดการการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ สรางความมั่นใจ สรางความ

เช่ือมั่นใหกับผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย ท้ังนี้กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา        

พ.ศ. 2561 เพื่อใชเปนแนวทางในการดำเนินการของสถานศึกษาในขอ 3 วา “ ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐาน

การศึกษาแตละระดับ และประเภทการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พรอมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไวจัดใหมี                 

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมี

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเอง ใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงาน            

ท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป”และเพื่อให การดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพกำหนดใหหนวยงานตนสังกัด มีหนาท่ีในการใหคำปรึกษา ชวยเหลือ และแนะนำสถานศึกษา เพื่อใหการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอยางตอเนื ่อง นอกจากนี้กระบวนการนิเทศก็เปนอีก

กระบวนการหนึ่งในการยกระดับคุณภาพการดำเนินงานระบบประกัน จึงไดนำแนวคิดและหลักการดังกลาวใชเปน

องคความรูในการนิเทศ โดยเครื่องมือท่ีใชในแตละข้ันตอนคือ ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ ( Professional Learning 

Community: PLC )  สาระสำคัญ : หมายถึง การรวมมือ รวมใจกันของครู ผูบริหารโรงเรียน และศึกษานิเทศก 

เพื่อพัฒนาการเรียนรูทางวิชาชีพ โดยมุงผลสัมฤทธิ์ไปท่ีผูเรียนมีพัฒนาการเรียนรูไดดวยตนเอง ผานการวางแผน 
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การมีวิสัยทัศนรวมกัน การแลกเปล่ียนเรียนรูซึ่งกันและกัน จนเกิดเปนวัฒนธรรม หรือชุมชนของการแลกเปล่ียน

เรียนรูในโรงเรียน  

            จากความสำคัญดังกลาว สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายในฐานะหนวยงานกำกับดูแลสถานศึกษา

เอกชน ตระหนักและเห็นความสำคัญของการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหมีคุณภาพ

สอดคลองตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 จึงไดจัดทำโครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชน ในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดเชียงราย ปงบประมาณ พ.ศ. 

2566 เพื่อเปนแนวทางในการดำเนินการยกระดับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษาใหมีคุณภาพตอไป โดยมีรูปแบบแนวทางในการขับเคล่ือนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยใชรูปแบบ ADDIER Model เปนแนวคิดกระบวนการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนเอกชน อยางเปนระบบระเบียบ ภายใตหลักการและแนวคิดของชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community: PLC) ซึ่งประกอบดวย 6 ข้ันตอน คือ 1) การวิเคราะห (Analysis: A) 2) การ

ออกแบบ (Design: D) 3) การพั ฒ นา (Develop: D) 4) การนำไปใช  (Implement: I) 5) การประเมิ นผล 

(Evaluation: E) และ 6) การรายงานผล (Report: R)  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 1. การวิเคราะห (Analysis: A) เปนข้ันตอนของการวิเคราะหขอมูลเพื่อนำขอมูลท่ีไดไปใชออกแบบ

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอยางรอบดาน เพื่อหาขอมูลท่ีเกี่ยวของจัดทำเปนฐานขอมูลในการ

ดำเนินการพัฒนา  โดยใชกระบวนการ นิเทศ ติดตาม และกระบวนการ ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ(Professional 

Learning Community:PLC)   

 2. การออกแบบ (Design: D) เปนข้ันตอนการออกแบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา         

เปนข้ันตอนท่ีนำขอมูลท่ีวิเคราะหมาใชกำหนดรูปแบบการดำเนินงาน ใหออกมาเปนระบบระเบียบเปนรูปธรรมมากข้ึน   

                3. การพัฒนา (Development: D) เปนข้ันตอนท่ีนำแนวทางการดำเนินงานระบบประกันโดยใหผูท่ีมี

สวนเกี่ยวของ หรือผู เช่ียวชาญพิจารณารูปแบบ ดานอรรถประโยชน  (Utility Standards) ดานความเปนไปได 

(Feasibility Standards) ดานความเหมาะสม (Propriety Standards) ดานความถูกตอง (Accuracy Standards) 

โดยใชกระบวนการระดมสมอง (Focus group)   

 4. การนำไปใช (Implement: I) เปนข้ันตอนท่ีนำผลท่ีไดรับจากข้ันตอนของการออกแบบ (Design)     

ท่ีผานการพัฒนา (Development) ไปดำเนินงานจัดทำการประกันคุณภาพการศึกษา โดยข้ันตอนนี้ จะเริ่มต้ังแต

กำหนดมาตรฐาน การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การดำเนินการตามแผน การประเมินผลและการ

ตรวจสอบคุณภาพ การติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

                5. การประเมินผล (Evaluation: E) เป น ข้ันตอนของการประเมินผล (Evaluation) โดยใช

กระบวนการสะทอนคิด (Reflection) เพื่อใหเห็นสภาพปญหาและภาพความสำเร็จของการดำเนินงานระบบ
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ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา นอกจากนี้การประเมินยังครอบคลุมไปถึงความพึงพอใจ ท้ังนี้เพื่อใช

เปนขอมูลสำหรับการปรับปรุง แกไข และพัฒนาการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งข้ึน    

                6. การรายงานผล (Report) เปนข้ันตอนของการรายงานผลการดำเนินงานใหกับผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ผู

ท่ีมีสวนไดเสีย ตลอดจนเปนการเผยแพรผลการดำเนินงานใหกับสาธารณชนทราบ และยังเปนกระบวนการหนึ่งในการ

ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาโดยระบุใน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

ขอ 3 “จัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำ

ทุกป”และใชเปนฐานขอมูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีคุณภาพใหดียิ่งข้ึนตอไป  

8. วัตถุประสงค 

     8.1 เพื่อสงเสริม สนับสนุน และติดตามการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัด

เชียงรายใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

     8.2 เพื่อพัฒนาผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงรายใหสามารถดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 

     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

       โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงรายทุกโรงเรียน  มีระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา

ท่ีมีประสิทธิภาพ     

     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ   

                โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา      

ไดอยางมีประสิทธิภาพ และอยูในระดับดีเลิศข้ึนไป 

10. กลุมเปาหมายโครงการ หนวยงานท่ีจัดการศึกษาในจังหวัดเชียงราย 

11. ระยะเวลาดำเนินการ มีนาคม 2566 - กันยายน 2566 

12. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

          A2: จัดเรียงลำดับความสำคัญของปญหาและแนวทางการพัฒนา เพื่อนำไปออกแบบการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ

บริบทของแตละสถานศึกษา 

     1. การวิเคราะห (Analysis: A)  

           A1: ศึกษาสภาพปจจุบัน/ปญหาและความตองการ โดยจัดกิจกรรมการสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรูระดับโรงเรียน โดย

แบงออกเปน ๓ กลุม ประกอบดวย ๑) กลุมผูบริหาร ๒) กลุมครูปฐมวัย และ ๓) กลุมครูข้ันพื้นฐาน ซึ่งประเด็นวิเคราะหเปน

รายมาตรฐาน  
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          D๓: กำหนดปฏิทินดำเนินการพัฒนา 

ดวยการสนทนากลุม (Focus group) 

    4. การนำไปใช (Implement: I)   

          I1: นำรูปแบบแนวทางการพัฒนา (Model) สูการปฏิบัติ ตามรูปแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาแตละ

มาตรฐานสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

          I2: กิจกรรมการนิเทศโดยใชรูปแบบ        การนิเทศภายในแบบมีสวนรวม ดังนี้ 

              - แตงต้ังคณะกรรมการนิเทศ 

              - กำหนดปฏิทินการนิเทศ 

            - สรางเครื่องมือการนิเทศ 

            - ดำเนินการนิเทศตามปฏิทินการนิเทศ  

            -  สรุปผลการนิเทศ 

               - สรุปผลการสะทอนคิด 

    2. การออกแบบ (Design: D)  

สถานศึกษาดำเนินการ ดังนี้ 

          D1: กำหนดรูปแบบ/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาแตละมาตรฐาน ในรูปแบบของ Model การ

บริหาร การจัดการเรียน การสอน 

          D2: กำหนดผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 

    3. การพัฒนา (Development: D)    

          D1: การสรางองคความรู โดย จัดประชุม  จำนวน 1 วัน เพื่อสรางองคความรูใหกับบุคลากรในโรงเรียน

เอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย ผานระบบออนไลน โดยแยกออกเปน ๓ กลุม ประกอบดวย 1) กลุมผูบริหาร   

2) กลุมครูปฐมวัย และ 3) กลุมครูข้ันพื้นฐาน   

          D2: พัฒนารูปแบบการพัฒนาโดยสถานศึกษาดำเนินการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษา แต

ละมาตรฐานสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

          D3: ตรวจสอบคุณภาพรูปแบบตรวจสอบคุณภาพรูปแบบการพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษา โดยผูเช่ียวชาญ 

   5. การประเมินผล (Evaluation: E)  

         E1: ดำเนินการประเมินผลจากการนิเทศ โดยใชกระบวนการสะทอนคิด (Reflection) ดังนี้ 

- แตงต้ังคณะกรรมการสะทอนคิด  

- กำหนดปฏิทินการสะทอนคิด 

- ดำเนินการสะทอนคิด และ 
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            R2: จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  

      -ยังไมไดดำเนินการ- 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  อยูระหวางดำเนินการ 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ      

- - - - - 

เชิงคุณภาพ      

- - - - - 

16. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ 

ขนาด file เทากับหรือมากกวา 2 MB) 

17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ

ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย

งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ไตรมาสท่ี 4 

22,400 22,400 - - - - 

แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

      18.1 ปญหา อุปสรรค 

              - 

      18.2 แนวทางแกไข 

              - 

 

 

    6. การรายงานผล (Reporting: R)  

           ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานใหกับผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ ผูท่ีมีสวนไดเสีย ตลอดจนเปนการเผยแพร

ผลการดำเนินงานใหกับสาธารณชนทราบ 

            R1: จัดทำแบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
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19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

           A1: จัดเรียงลำดับความสำคัญของปญหาและแนวทางการพัฒนา เพื่อนำไปออกแบบการพัฒนาท่ีสอดคลอง

กับบริบทของแตละสถานศึกษาชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถาบันประกอบการ และสถาบันท่ี

จัดการศึกษาอื่น จำนวน 1 วัน  ( 22,400 บาท ) 

20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

.....................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................... 

21. ผูรายงาน  นางดวงคิด  จรเอก ตำแหนงศึกษานิเทศก ชำนาญการพิเศษ 

     โทรศัพท   094-6325757 โทรสาร -  e–mail : duangkidjone@gmail.com 

22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 26 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 

-------------------------------------- 

 

 

 

      1. การวิเคราะห (Analysis: A)  

            A1: ศึกษาสภาพปจจุบัน/ปญหาและความตองการ โดยจัดกิจกรรมการสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรูระดับโรงเรียน โดย

แบงออกเปน 3 กลุม ประกอบดวย 1) กลุมผูบริหาร 2) กลุมครูปฐมวัย และ 3) กลุมครูข้ันพื้นฐาน  ซึ่งประเด็นวิเคราะหเปน

รายมาตรฐาน  

74



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   ......สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย...............................................................................................  
2. ช่ือโครงการ …สรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566......………. 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ             ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...................................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน......................................................................................) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน.................................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุดาน..............................................................................................................) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ............................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) เปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศไทยโดย            
ไดกำหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทย มีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มีกลไกขับเคล่ือนสูการปฏิบัติตามลำดับ เพื่อใหเกิดประสิทธิผลตามเปาหมายโดย
การปองกนัและแกไขปญหายาเสพติดเปนประเด็นปญหา ภายใตแผนแมบทดานความมั่นคง ท่ีมุงเนนการขับเคล่ือน
การแกไขปญหายาเสพติด และลดระดับความรุนแรงของปญหาตามยุทธศาสตรชาติ และนำไปสูผลสัมฤทธิ์ 
“สังคมไทยปลอดภัยจากยาเสพติด” กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานหลักในการดำเนินงานสรางภูมิคุมกันใหแก                  
นักเรียน นักศึกษา ไมไปเกี่ยวของกับยาเสพติด ภายใตแนวคิดการสรางภูมิคุมกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชนท่ี
เหมาะสมกับชวงวัยและเปนระบบตอเนื่องท้ังกลุมเปาหมายท่ีอยูในสถานศึกษา นับต้ังแตระดับการศึกษาปฐมวัย
จนถึง 

ระดับอุดมศึกษา โดยมีกรอบการดำเนินงานปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 5 มาตรการ ไดแก 
มาตรการดานการปองกัน มาตรการดานการคนหา มาตรการดานการรักษา มาตรการดานการเฝาระวัง และ
มาตรการดานการบริหารจัดการ เพื่อใหการขับเคล่ือนมาตรการและยุทธศาสตร เกิดการบูรณาการรวมกันของทุก
หนวยงานในพื้นท่ี โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ทำหนาท่ีในการอำนวยการ บริหารจัดการ ประสานงาน และ
กำกับติดตามใหเปนไปในทิศทางและเปาหมายท่ีตองการ ลดการเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติดในกลุมเด็กและ
เยาวชน  

 

/สำนักงาน ... 
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 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงไดจัดทำโครงการ “สรางภูมิคุมกันและปองกัน             
ยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566” เพื่อเปนกลไกการขับเคล่ือนแผนงานสรางภูมิคุมกัน
ในเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาในพื้นท่ีและเกิดการบูรณาการรวมกันของทุกหนวยงานในพื้นท่ี ดำเนินการตาม
ภารกิจใหเกิดความเขมแข็งและยั่งยืน 
 
8. วัตถุประสงค 

16.1 เพื่อดำเนินงานขับเคล่ือนโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา         
ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 

16.2 เพื่อบูรณาการงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปงบประมาณ  พ.ศ. 2566                
ของหนวยงานการศึกษาพื้นท่ีจังหวัดเชียงรายใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ของหนวยงาน/สถานศึกษา จำนวน 40 คน เขารวมกิจกรรมตามโครงการ 

2. สถานศึกษามีการดำเนินงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา           
ป 2566 ผานเกณฑท่ีกำหนดครบทุกแหง 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

1. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ของหนวยงาน/สถานศึกษา ท่ีเขารวมกิจกรรมตามโครงการ สามารถขับเคล่ือนการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย 

2. บุคลากร เจาหนาท่ี ท่ีปฏิบัติงานดานยาเสพติดของหนวยงานทางการศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดเชียงรายและหนวยงานท่ีเกี่ยวของบูรณาการการทำงานดานการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดรวมกัน 
 
10. กลุมเปาหมายโครงการ  

 ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ของ
หนวยงาน/สถานศึกษา จำนวน 40 คน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ ……ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566…….……………………………………………………………. 
12. สถานท่ีดำเนินการ.........หนวยงานการศึกษา และสถานศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย..................................... 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

กิจกรรมท่ี 1 จัดทำโครงการฯ เสนอขออนุมัติโครงการ ดำเนินการจัดทำคำส่ังแตงต้ัง
คณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ  ประสานหนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อรวมดำเนินงานใหบรรลุวตัถุประสงค 

 
/กิจกรรมท่ี ... 

 
กิจกรรมท่ี 2  อบรมขยายผลวิทยากรและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษา                            

สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย จำนวน 40 คน 1 วัน 

77



~ 4 ~ 

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการประเมินผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว             
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย จำนวน 10 คน  

กิจกรรมท่ี 4 สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13) 
.....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................................... 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ      
     
เชิงคุณภาพ      
     

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  

 16.1 กิจกรรมท่ี 2 อบรมขยายผลวิทยาการและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย จำนวน 40 คน 1 วัน 
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 16.2 กิจกรรมท่ี 3 ประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานสถานศึกษาดานเอกสารและเชิงประจักษ
ของสถานศึกษาท่ีขอรับการประเมินเปน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขดีเดน ระดับทอง 
ระดับเพชร และรักษามาตรฐานระดับเพชรปท่ี 1-3 ปการศึกษา 2565” จำนวน 25 คน 1 วัน 
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ีไดรับ
ท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

22,000 22,000 - 16,800 5,200 - 

แหลงงบประมาณ  สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษา 
ผู ติ ดยาเสพ ติด  โครงการสร างภู มิ คุ มกันและป องกันยาเสพ ติด  กิจกรรมสรางภู มิ คุ มกันและปอ งกัน                       
ยาเสพติดในสถานศึกษา งบรายจายอื่น 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

1. งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรม  
2. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาท่ีท่ีเกี่ยวของ เขารวมกิจกรรมไดไมครบตามเปาหมาย  

      18.2 แนวทางแกไข 
1. มีการปรับกิจกรรมและแผนการดำเนินการใหเพียงพอตองบประมาณท่ีไดรับ 
2. จัดใหมีการประชุมหรือช้ีแจงแนวทางผานทางระบบออนไลนประเภทตาง ๆ 

 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
..........................-....................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 สถานศึกษาในหนวยงานการศึกษาพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย เปนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ทำใหเด็กและเยาวชน รูถึงโทษ และพิษภัยจากยาเสพติด มีเกราะในการปองกันไมใหเด็กและเยาวชน  
เขาไปยุงเกี่ยวกับยาเสพติดทุกประเภท 

21. ผูรายงาน...นางสาวมธุรักดา  ณขัติ...............ตำแหนง....นักวิชาการศึกษาชำนาญการ...................... 
     โทรศัพท.....093-1369146.......โทรสาร....0-5371-9483....e–mail : ......rakda_k@hotmail.com..... 

22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี .....28.... เดือน .....มิถุนายน....พ.ศ. ....2565....... 
-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน  ...สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย......................  

2. ช่ือโครงการ  ....สงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในสังกัด 
                        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566………. 

3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     

    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ      ส้ินสุดโครงการแลว 

4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (ดานท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
 4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ประเด็นท่ี 12) การพัฒนาการเรียนรู) 

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (12.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (12 : ดานการศึกษา) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยโลกอนาคต) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ-) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 

 

แบบฟอรม  
สำหรับ สป.(เดิม)  

และ กศน. สช. ก.ค.ศ. 
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     ๔.9.1   แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา  ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา       ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

 

    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ..-..) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (ประเด็นการพัฒนาท่ี 3  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสรางโอกาสและความเสมอภาคท่ีเทาเทียม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย) 
7. หลักการและเหตุผล  
  ดวยยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๘๐) ดานที่ (๓) ดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ และสังคมไทย
มีสภาพแวดลอมที่เอื้อและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบายสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาเอกชนในรูปแบบตาง ๆ ตลอดมา เชน การอุดหนุนดานวิชาการ ดานสื่ออุปกรณ ดาน
บุคลากรและดานการเงิน โดยเฉพาะการอุดหนุนดานการเงินแกโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนใน
ระบบประเภทสามัญ และไดมีการปรับปรุงเปล่ียนแปลงเพื่อเหมาะสมกับสภาพของพื้นท่ีท่ีเปล่ียนแปลงไปและจาก
สถานการณการระบาดของไวรัสโคโรนา (Covid – 19) ทำใหการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนไดเปล่ียนแปลง
ไปเพื่อใหสอดคลองกับสภาพปจจุบัน 
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  ดังนั้น ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีโรงเรียนเอกชนใน
ระบบ จำนวน 76 แหง โรงเรียนนอกระบบที่มีทะเบียนจัดตั้งโรงเรียน จำนวน 137 แหง ในการนี้ สำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตนักเรียน
โรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/ผูเรียนและโรงเรียนเอกชน งบดำเนินงาน ใหสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เพื่อเปนคาใชจายในการตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียน
เอกชน ตรวจติดตามสถานการณขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการลมเลิกกิจการของโรงเรียนเอกชน         
ใหเปนไปตามระเบียบที่กำหนด และเปนคาใชจายในการบริหารงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย          
ที่จำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ดังนั้น จึงไดจัดทำโครงการสงเสริมและสนับสนุนการบริหารงาน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ข้ึน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

8. วัตถุประสงค 
 ๑. เพื่อตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน 
 2. เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนในระบบ ในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายที่ไดรับเงิน
อุดหนุนจากรัฐ ใชจายเงินอุดหนุนดังกลาวไดอยางถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย นโยบาย และระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
มีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน 
 3. เพื่อตรวจสถานะการขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนให
เปนไปตามระเบียบท่ีกำหนด 
 4. เพื่อเปนคาใชจายในการประชุมผูบริหารโรงเรียนเอกชนทั ้งในระบบและนอกระบบเพื่อสรรหา
คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด 
 5. เพื่อเปนคาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการท่ีจำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
 1.  โรงเรียนเอกชนในระบบ สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน 74 โรง ที่ขอรับเงิน
อุดหนุนจากรัฐ ไดรับคำแนะนำ ขอเสนอแนะในเรื ่องการขอรับเงินอุดหนุน และไดรับการตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุนทุกประเภทครบทุกโรง 
 2.  จัดประชุมผูบริหารโรงเรียนเอกชนในระบบจำนวน 74 แหง และนอกระบบ จำนวน 137 แหง 
 3.  โรงเรียนเอกชนนอกระบบ จำนวน 137 แหง ไดรับการตรวจติดตามสถานะของการจัดการเรียนการ
สอนและการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดต้ังโรงเรียนเอกชน
นอกระบบแหงใหมใหถูกตอง 
 4.  ตรวจติดตามการบริหารจัดการงานการศึกษาเอกชน ท้ังในระบบและนอกระบบใหเปนไปตามระเบียบ
และกฎหมายท่ีกำหนด 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 1.  โรงเรียนเอกชนในระบบ ไดรับการตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทใหเปนไปตาม
ระเบียบกฎหมายท่ีกำหนด 
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 2.  โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ไดรับการตรวจติดตามสถานะของการจัดการเรียนการสอนและการเลิกลม
กิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดต้ังโรงเรียนเอกชนนอกระบบแหงใหม
ใหถูกตองตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 และท่ีแกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2554 ใหเปนไปตามระเบียบ
กฎหมายท่ีกำหนด 
 3.  โรงเรียนเอกชนทุกแหง ไดรับการสงเสริมและสนับสนุน ใหคำปรึกษาแนะนำและช้ีแนะการบริหารจัด
การศึกษาเอกชนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพการจัดการศึกษา สนองตอนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนและกระทรวงศึกษาธิการ 

10. กลุมเปาหมายโครงการ  
 โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายทุกแหง    

11. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 

12. สถานท่ีดำเนินการ 
 โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายทุกแหง    

13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
 กิจกรรมที่ 1 ติดตามสถานการณขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชน 
ใหเปนไปตามระเบียบท่ีกำหนด 
 กิจกรรมที่ 2 ตรวจติดตามใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภท ของโรงเรียนเอกชน ขอมูลนักเรียน ณ วันท่ี 
10 มิถุนายน 2566 (โรงเรียนเอกชนในระบบของจังหวัดเชียงราย จำนวน 76 โรงเรียน 
 กิจกรรมที่ 3  ตรวจติดตามคาใชจายการบริหารงานของสวนราชการที่จำเปนตอการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชน 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม ไตรมาส 3 (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  
 กิจกรรมท่ี 1 ตรวจติดตามสถานการณขอจัดต้ัง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกกิจการของโรงเรียน
เอกชนใหเปนไปตามระเบียบท่ีกำหนด 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงปริมาณ     

โรงเรียนเอกชนในสังกัด 
ไดรับการ 
ตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุน 
ทุกประเภท 

74  โรงเรียน 3 โรงเรียน โรงเรียนเอกชนใน
สังกัด ไดรับการ 
ตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุน 
ทุกประเภท 

4 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนนิงาน รอยละ 
เชิงคุณภาพ     

โรงเรียนเอกชนในสังกัด 
ไดรับการ 
ตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุน 
ทุกประเภท สงผลใหมีการ
จัดการศึกษา สนองตอ
นโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการสงเสรมิ
การศึกษาเอกชนและ
กระทรวงศึกษาธกิาร 

74  โรงเรียน 3 โรงเรียน โรงเรียนเอกชนใน
สังกัด ไดรับการ 
ตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุน 
ทุกประเภท 

4 
 

 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  
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17. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

87,700 20,162 7,908 7,908 4,346 - 

แหลงงบประมาณ ..................................................................................................................................................... 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 
.....................-.............................................................................................................................................................. 
      18.2 แนวทางแกไข 
.....................-.............................................................................................................................................................. 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
 1. ติดตามสถานการณขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชน ใหเปนไป
ตามระเบียบท่ีกำหนด 
 2. ตรวจติดตามคาใชจายการบริหารงานของสวนราชการท่ีจำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
 โรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบทุกแหง ไดรบัการตรวจติดตามการบริหารและจัดการศึกษาตาม
ระเบียบท่ีเกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแกผูเรียน 
 

21. ผูรายงาน...นางสุพิน  เอี้ยวถ้ึง.....ตำแหนง.......นักวิชาการศึกษาชำนาญการพิเศษ................ 

22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ..30... เดือน ....มิถุนายน...พ.ศ. .....2566........... 
-------------------------------------- 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดเชียงราย  
2. ช่ือโครงการ  สรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
                     ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66      
    สถานะโครงการ     ยังไมสิ้นสุดโครงการ              สิ้นสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   

    (โปรดวิเคราะหความเชื่อมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง ⬜ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ ที่ 1 ยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง  
    4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทฯประเด็น (01) ความม่ันคง 
    4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (แผนแมบทยอย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ) 
    4.4 แผนปฏิรูปประเทศ 
     1. เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๑ : การปฏิรูประบบการศึกษาโดยพระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติฉบับใหม 

                และกฎหมายลําดับรอง                   

 2. เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๓ : การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

  3. เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน 

                ศตวรรษท่ี ๒๑                           

    4.5 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
       - หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเน่ืองตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต 
    4.6 แผนความม่ันคง  
 - นโยบายที่ 1) เสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิไตยอันมี 
              พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สอดรับดวยแผนที่ 3) แผนการเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ  
              ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
    4.7 นโยบายรัฐบาล 

      4.7.1 นโยบายหลัก  
    - ที่ 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 
      4.7.2 นโยบายเรงดวน  
   - ที่ 7 เตรียมคนไทย สูศตวรรษท่ี 21 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

             ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 

    4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  
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     ๔.9.1  ⬜ แผนงานพื้นฐานดานการพฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการ  
                                                                                                อุดหนุน 

 ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ   ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศกึษา
                                                       ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

    ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมดิจิทัล  
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต    
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู  
                      แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา   
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    - นโยบายขอ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    - ประเด็นพัฒนาที่ 2  สงเสริมสนับสนุนการจัดการศกึษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ โดยสอดคลองกับศักยภาพ 
      และบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
7. หลักการและเหตุผล  

  รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย กำหนดรูปแบบการปกครองและประมุขแหงรัฐไววา 
“ประเทศไทยมีการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข เปนการเทิดทูน
พระมหากษัตริย คือทรงดำรงอยูในฐานะอันเปนที่เคารพสักการะ ผูใดจะละเมิดมิได” และพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ไดทรงตอบรับการขึ้นทรงราชยเปนพระมหากษัตริย
พระองคท่ี 10 แหงพระบรมราชจักรีวงศ เมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2559  และมีพระราชดำรัสตอบรับการข้ึนทรงราชย 
มีความวา...“ตามที่ประธานสภานิติบัญญัติแหงชาติ ปฏิบัติหนาที่ประธานรัฐสภา ไดกลาวในนามของปวงชน
ชาวไทยเชิญขาพเจาขึ้นครองราชยเปนพระมหากษัตริย วาเปนไปตามพระราชประสงคของพระบาทสมเด็จ 
พระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และเปนไปตามบทบัญญัติของกฎมณเทียรบาลวาดวยการสืบ
ราชสันตติวงศ กับรัฐธรรมนูญของราชอาณาจักรไทยนั้น ขาพเจาขอตอบรับเพื่อสนองพระราชปณิธาน และเพื่อ
ประโยชนของประชาชนชาวไทยทั้งปวง” กอปรกับพระราชปณิธานดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จ 
พระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือการสรางคนดี ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร ทรงมีพระบรมราโชบาย เพื ่อสืบสานพระราชปณิธานแหงองคพระบรมชนกนาถ 
ในการสรางคนดีใหแกบานเมือง โดยทรงมุงใหการศึกษาตองสรางพื้นฐานแกนักเรียน 4 ดาน ประกอบดวย  
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(1) การมีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง (2) การมีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่งคงมีคุณธรรม (3) การมีงานทำ-มีอาชีพ และ 
(4) การเปนพลเมืองดี  
 กระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทอำนาจหนาที่ในการสงเสริมและกำหนดหนาท่ี ใหดูแลการจัด
การศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท รวมถึงการกำหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา สนับสนุน
ทรัพยากรเพื่อการศึกษา การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา เนื่องจากเปนองคกรที่มี
หนาที่โดยตรงในการขับเคลื่อน ระบบการศึกษาของประเทศ ที่เกี่ยวของกับการพัฒนากำลังคน ประชากร  
และทรัพยากรบุคคลของประเทศใหมีคุณภาพ ซึ่งสอดคลองกับความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษา 
ตามที่ไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2545 โดยไดระบุไววา “การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ทั้งทางดาน
รางกายและจิตใจ มีสติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยูรวมกับ
ผูอื่นในสังคมได อยางมีความสุข”รวมท้ัง การสงเสริมการศึกษาใหกับประชาชน อยางท่ัวถึงและเทาเทียม สราง
ความเสมอภาค และโอกาสทางการศึกษา สงเสริมใหหนวยงานตาง ๆ ไดมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท้ังในระบบ
นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรูตลอดชีวิต ใหบริการแกสังคม พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 
ทำใหเล็งเห็นความสำคัญในการสงเสริมใหผู เรียนมีคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี ซี ่งเปนรากฐานสำคัญ 
ในการสรางผู เรียนเปนคนดี และพัฒนาใหเปนคนเกง สูการปฏิบัติตามรอยพระยุคลบาทอยางเปนรูปธรรม  
จึงไดกำหนดนโยบายเพื่อใหหนวยงานทางการศึกษาในสังกัดนำไปเปนหลักการขับเคล่ือนสูการปฏิบัติใหประสบ
ผลสำเร็จ โดยใชกลไกของหนวยงานระดับภาคและจังหวัดเปนฐาน ในการนอมนำการดำเนินการสงเสริม สนับสนุน 
ขับเคลื่อนคุณลักษณะความเปนพลเมืองดี โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และพระบรมราโชบาย ดาน
การศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10 นำมาเปนหลักชัยสูการขับเคล่ือนปฏิบัติอยางเปนรูปธรรมใหกับสถานศึกษา ทุกสังกัดในพื้นท่ี 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เล็งเห็นความสำคัญดังกลาว จึงไดจัดทำแผนโครงการ
สรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติประจำปงบประมาณ  
พ.ศ.2566 ข้ึน  
8. วัตถุประสงค 

1. เพื่อสงเสริมใหผู เรียนไดศึกษาเรียนรู  และมีทัศนคติที ่ดีตอสถาบันพระมหากษัตริยและบานเมือง 
รวมท้ังพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริยไทย และพระมหากรุณาธิคุณท่ีมีตอประชาชนคนไทย 

2. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความรูและสามารถนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวันได มีโอกาสทำหนาที่เปนพลเมืองดี มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม สงผลใหเกิดการพัฒนา
สังคมและประเทศอยางยั่งยืนตามบริบทในพื้นท่ีตนเอง 
  3. เพื่อสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูถึงนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ิน 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : ผูเขารวมโครงการจำนวน 105 คน จากสถานศึกษา 11 แหง 
    1. โรงเรียนอนุบาลตับเตา (ไครสามัคคีวิทยา)  จำนวน 10 คน 
    2. โรงเรียนบานตุมเหนือ           จำนวน 10 คน       
    3. โรงเรียนบานเกี๋ยง “คุรุราษฎรวิทยา”   จำนวน 10 คน       
    4. โรงเรียนบานแผนดินทอง            จำนวน 10 คน       
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    5. โรงเรียนเพียงหลวง 16    จำนวน 10 คน       
    6. โรงเรียนบานราษฎรภักดี      จำนวน   8 คน 
    7. โรงเรียนบานสันชุม (สหราษฎรบำรุง)   จำนวน 11 คน 
    8. โรงเรียนบานหวยไคร     จำนวน 10 คน 
    9. โรงเรียนสักสันเชียงใหมวิทยาคม   จำนวน 10 คน 
    10. โรงเรียนสามัคคีวิทยาคม     จำนวน   8 คน 
   11. โรงเรียนพานพิทยาคม    จำนวน   8 คน 
 
    9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

    1. นักเรียนมีความรูความเขาใจ มีเจตคติท่ีดี ถูกตองตอสถาบันพระมหากษัตริยและบานเมือง

ไมต่ำกวารอยละ 80 จำนวน  105  คน  คิดเปนรอยละ 100     

    2. นักเรียนผานการฝกอบรมตามเกณฑท่ีกำหนด จำนวน 85  คน คิดเปนรอยละ 80.95

    3. ผลการสำรวจความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมอยูในระดับ 5 คิดเปนรอยละ 80 

10. กลุมเปาหมายโครงการ นักเรียนในสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนนิการ กิจกรรมรุนละ 1 วัน 
12. สถานท่ีดำเนินการ ศูนยการเรียนรูและแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตรดอยฮาง (เรือนจำช่ัวคราวดอยฮาง) 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  
   1. ความรูเกี่ยวกับพระมหากษัตริยไทยท้ัง 10 รัชกาล 
  2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับความเปนพลเมืองดี การประพฤติตนเปนคนดี 
   3. ความรูเรื่องการจัดทำคลิปวีดีโอสรางสรรคการนำเสนอผลงาน 
  4. ความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษา 4 ดาน ของในหลวงรัชกาลท่ี 10  
  5. ความรูเรื่องการสรางอาชีพจากชุมชนของตนเอง 
  6. ความรูเรื่องแนวคิดหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงขอในหลวงรัชการลท่ี 9 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)   
  1. เขาอบรมมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับประวัติพระมหากษัตริยไทยท้ัง 10 รัชกาล  
  2. ผูเขาอบรมความเขาใจเกี่ยวกับความเปนพลเมืองดี การประพฤติตนเปนคนดี มากข้ึน 
   3. ผูเขาอบรมมีความรูเรื่องการจัดทำคลิปวีดีโอสรางสรรคการนำเสนอผลงานตางๆ ได  
  4. ผูเขาอบรมมีความรูความเขาใจในพระบรมราโชบายดานการศึกษา 4 ดาน 4 ดาน  
                         ของในหลวงรัชกาลท่ี 10 มากข้ึน 
  5. ผูเขาอบรมไดรับความรูเรื่องการสรางอาชีพจากชุมชนของตนเอง จากการศึกษาดูงาน 
                         ในฐานกิจกรรมท่ีจัดให 
  6. ผูเขาอมรมไดรับความรูเรื่องแนวคิดหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงขอในหลวงรัชการลท่ี 9  
                         จากสถานท่ีจริง 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  
 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ  105 คน 105 คน 105 100      
เชิงคุณภาพ  105 คน 105 คน 85.95 100      

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  
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17. งบประมาณ 

งบประมาณที่
ไดรับทั้งหมด  

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

160,000 107,656 - 56,076 51,580 - 

            
 

แหลงงบประมาณ งบประมาณดำเนินโครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดาน 
                    การศึกษาสูการปฏิบัติ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 
            - สถานท่ีในสวนการอบรม (หองประชุม) มีขนาดเล็กคับแคบไปกับจำนวนผูเขาอบรม 
 - สภาพอากาศในชวงวันอบรมคอนขางรอน ทำใหผูเขาอบรมขาดสมาธิ  
      18.2 แนวทางแกไข 
 - แจงเจาหนาท่ีผูดูแลเพ่ิมเตนเพ่ือรองรับผูเขาอบรมใหเพียงพอ 
 - พิธีกรสอดแทรกเกมส ความสนุกสนาน ลดความตึงเครียด 
 - ในปงบประมาณตอไปควรพิจารณาเรื่องสถานท่ีเปนสำคัญอันดับแรก 

19. แผนที่จะดำเนินการตอไป 
- วางแผนการดำเนินการจัดกิจกรรมในรุนท่ี 3 โดยกำหนดกลุมเปาหมายระดับมัธยมศึกษาตอนตน จำนวน 100 คน    
  ณ ศูนยการเรียนรูและแหลวงทองเท่ียงเชิงเกษตรดอยฮาง อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย  

20. ประโยชนที่สาธารณชนไดรับ 
- เยาวชนไดรับการปลูกฝงในความเปนพลเมืองดี ซึ่งสงผลใหสังคมมีความเขมแข็ง  
- เยาวชนไดมองเห็นโทษของการไมประพฤติตามกฎระเบียบ กฎหมาย  
- เยาวชนไดมีแนวทางการประกอบอาชีพ เลี้ยงตัวเอง และครอบครัวได 

21. ผูรายงาน นางสาวนารรีัตน  ชื่นแกว ตำแหนง เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
      โทรศัพท 088 – 7491930 โทรสาร 053 – 719483 e–mail : scout.cripeo@gmail.com 

22. วันที่รายงาน ณ วันที่ 26 มิถุนายน 2566 
 
 

……………………………………………………….. 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ โครงการยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65      ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66      ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ    ยังไมส้ินสุดโครงการ               ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน............................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...............................................................................) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน..........................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุดาน.......................................................................................................) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ.....................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พฒันาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1  ⬜ แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
 ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอธัยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
               ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
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    ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) ยุทธศาสตรที ่ 3 การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคนพัฒนาตลอดชวงชีวิต การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ใหมีคุณภาพเทาเทียมทั่วถึง  
การปลูกฝงระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ซึ่งตรงกับขบวนการลูกเสือ ท่ีเปนการฝกอบรม
และพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  
มีระเบียบวินัย รูจักการชวยเหลือผูอื่นและมีจิตอาสา ซึ่งเปนไปตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 10 ขอ เพื่อให
สามารถดำรงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข โดยมีผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการลูกเสือ เยาวชนลูกเสือ เนตรนารี และผูใหการสนับสนุนหรือผูที่มีสวนเกี่ยวของในทุกภาคสวน ลวนทำ
หนาที่ในการขับเคลื่อนขบวนการลูกเสือไปสูการปฏิบัติและการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อบรรลุวัตถุประสงคของ 
การพัฒนาใหเยาวชนเปนพลเมืองดี โดยนอมนำพระบรมราโชวาทของสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที ่ 10  
มาสูการปฏิบัติ รวมทั้งแผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาชาติ ที่มุงจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ สงเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมีมาตรฐาน  
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ  
และเปนแบบอยางท่ีดีทางการลูกเสือ  

8.2 เพื่อสงเสริมใหผูมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีใหการสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ  

8.3 เพื่อใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติท่ีดี 
ตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือใหมีความเจริญกาวหนายิ่งข้ึน  
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9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

ผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด จำนวน 3 ประเภท ไดแก ประเภท
ผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอน และประเภทผูใหการสนับสนุน ประเภทละ 1 รางวัล 
     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผูสอน บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนารี และ  
ผูใหการสนับสนุนกิจการลูกเสือ ใหความสำคัญและใสใจในกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ และ 
มีจิตอาสา ดวยความเต็มใจอยางสม่ำเสมอมากข้ึน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ บุคลากรทางการลูกเสือของจังหวัดเชียงราย จำนวน 3 ประเภท ไดแก ประเภท
ผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอน และประเภทผูใหการสนับสนุน 
11. ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม – มิถุนายน 2566 
12. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

13.1 แตงต้ังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566 

13.2 พิจารณาคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 
2566 จำนวน 3 ประเภท ไดแก ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอน และประเภทผูใหการสนับสนุน 
ประเภทละ 1 รางวัล 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13) 

ใหคณะกรรมการฯ ท่ีไดรับการแตงต้ัง พิจารณาคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ
ของกระทรวง ศึกษาธิการ ประจำป 2566 ตามประกาศ/หลักเกณฑการคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566 จำนวน 3 ประเภท ๆ ละ 1 ราย ซึ่งจังหวัดเชียงราย 
มีผูจัดสงผลงานเพื่อเขารับการคัดเลือกฯ จำนวน 3 ราย ดังนี้ 

ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก นายพิสัณห  อินลี ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน 
บานหวยหญาไซ สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  ตำแหนงทางลูกเสือ 
ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียนบานหวยหญาไซ 

ประเภทครูผูสอน  ไดแก นายวิทยา  ไชยวุฒิ  ตำแหนง ครู โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา สังกัด 
เทศบาลนครเชียงราย ตำแหนงทางลูกเสือ รองผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา 

ประเภทผูใหการสนับสนนุ  ไดแก นายอภิวัฒน  กันศรีเวียง ตำแหนง รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  
ตำแหนงทางลูกเสือ ผูชวยผูตรวจการลูกเสือ สำนักงานลูกเสือจังหวัดเชียงราย 
ผลการพิจารณา  

1. คณะกรรมการฯ พิจารณาอนุมัติใหบุคคลที่จัดสงผลงานฯ ไดรับการพิจารณาคัดเลือกใหเปน 
ผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป พ.ศ. 2566 จำนวน 3 ประเภท 
ประเภทละ 1 ราย ดังนี ้
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ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก  
นายพิสัณห  อินลี  ตำแหนง ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียนบานหวยหญาไซ 
ประเภทครูผูสอน  ไดแก  
นายวิทยา  ไชยวุฒิ    ตำแหนง รองผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ  

โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา 
ประเภทผูใหการสนับสนนุ  ไดแก  
นายอภิวัฒน  กันศรีเวียง   ตำแหนง ผูชวยผูตรวจการลูกเสือ  

สำนักงานลูกเสือจังหวัดเชียงราย  
 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวน
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอยละ 

เชิง
ปริมาณ  

มีบุคลากรทางการลูกเสือของจังหวัดเชียงราย จัดสงผลงาน
ดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด ครบท้ัง 3 
ประเภท ไดแก  ประเภทผู บร ิหารสถานศึกษา ประเภท
ครูผู สอน และประเภทผูใหการสนับสนุน ซึ ่งคณะกรรมการ
พิจารณาคัดเลือกฯ ใหไดรับรางวัลฯ ประเภทละ 1 รางวัล 

9 
หนวยงาน 

3 
หนวยงาน 

33.33 

     
เชิง
คุณภาพ  

สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผู สอน บุคลากรทางการลูกเสือ 
ลูกเสือ เนตรนารี และ ผู ใหการสนับสนุนกิจการลูกเสือ  
มีความตระหนัก ใหความสำคัญ และใสใจในกิจกรรมลูกเสือ 
ในสถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ และมีจ ิตอาสา 
อยางสม่ำเสมอมากข้ึน  

1 1 100 

     
 
๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม - 
 
17. งบประมาณ 

 งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด  

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

6,220 6,220 - - 6,220 - 
แหลงงบประมาณ สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
งบรายจาย งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
หมวดรายจาย หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 
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18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

มีบุคลากรทางการลูกเสือ จัดสงผลงานเขารับการพิจารณาจำนวนนอย 
      18.2 แนวทางแกไข 

ดำเนินการประชาสัมพันธใหหนวยงาน สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา จัดกิจกรรมทางการ
ลูกเสือ และจัดสงผลงานเขารับการพิจารณามายิ่งข้ึน 

 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

วางแผนการดำเนินงานในการสงเสริม สนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการลูกเสือ 
และผูใหการสนับสนุนหรือผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับกิจการลูกเสือในทุกภาคสวน จัดสงผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการในปตอไป 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

20.1 สรางขวัญและกำลังใจ ยกยองเชิดชูเกียรติผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษและเปนแบบอยางที่ดี
ทางการลูกเสือเพื่อสรางแรงขับเคล่ือนใหการดำเนินงานกิจการลูกเสือไทยเจริญกาวหนา 

20.2 ผูมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 
อยางสม่ำเสมอดวยความเต็มใจและจิตอาสา 

20.3 ผูมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือใหแกเด็กและเยาวชนเปนพลเมืองดี 
2๑. ผูรายงาน   นางสาวอรพิน  หมูจีนะ   ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท   053-719481  โทรสาร   053-719483  E–mail : scout.cripeo@gmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 30 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 

 
-------------------------------------- 

 
 
 
 

99



แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ  การคัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำป ๒๕๖6 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66 
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ           ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดวิเคราะหความเช่ือมโยง โดยระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง ⬜ ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน............................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...............................................................................) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน..........................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุดาน.......................................................................................................) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ.....................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1  ⬜ แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
               ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
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    ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน  
7. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ี สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จะดำเนินการคัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำป 2566 
โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเปนการยกยองเชิดชูเกียรติใหกับสถานศึกษาท่ีเปนหมูยุวกาชาด ซึ่งมีผลการจัดกิจกรรมยุวกาชาด 
ท่ีโดดเดน และเปนการสงเสริมใหครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด รวมท้ังบุคลากรท่ีเกี่ยวของไดมีขวัญกำลังใจในการพัฒนา
กิจกรรมยุวกาชาดของสถานศึกษาอยางตอเนื่องตลอดไป 

กิจกรรมยุวกาชาด เปนกิจกรรมท่ีมุงปลูกฝงใหเยาวชนรูจักการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง  
รักและชวยเหลือเพื่อนมนุษยท่ัวไป และมีศรัทธา เสียสละ บำเพ็ญประโยชนใหแกสังคม เพื่อแสดงความจงรักภักดี  โดยการ
ประกอบกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชนสุขของชุมชนสวนรวมโดยไมหวังส่ิงตอบแทน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย จึงไดจัดทำโครงการคัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำป ๒๕๖6 ข้ึน 
8. วัตถุประสงค 

8.1 เพื่อเปนการยกยองเชิดชูเกียรติใหกับ สถานศึกษา ผูบริหารและบุคลากรทางยุวกาชาด  
และสรางขวัญกำลังใจในการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 

8.2 เพื่อสงเสริมใหสถานศึกษาจัดต้ังหมูยุวกาชาดเพิ่มมากข้ึน 
8.3 เพื่อเปนการประชาสัมพันธกิจกรรมยุวกาชาดใหเปนท่ีรูจักแพรหลายมากยิ่งข้ึน 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาดท้ังรัฐ เอกชนและทองถ่ิน ทุกแหงในจังหวัดเชียงราย 
9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

ผูบริหาร ผูใหการสนับสนุน ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาดมีความรูความเขาใจ 
ในกิจกรรมยุวกาชาด มีขวัญกำลังใจ ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติสถานศึกษา มีการจัดต้ังหมูยุวกาชาดเพิ่มมากข้ึน 
และไดประชาสัมพันธกิจกรรมยุวกาชาดใหแพรหลายมากยิ่งข้ึน 
10. กลุมเปาหมายโครงการ   สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด ทุกแหงในจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนินการ   1 เมษายน 2565 – 31 กรกฎาคม 2566 
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12. สถานท่ีดำเนินการ  สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด และขอเขารวมโครงการฯ 
13. กิจกรรมท่ีดำเนินการ   อยูระหวางการดำเนินงาน 
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม  

- อยูระหวางการดำเนินงาน  
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 7)  

15.1 เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาดทุกแหง ในจังหวัดเชียงราย จัดสงผลงานเขารับการพิจารณา

คัดเลือกหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำป ๒๕๖6  
15.2 เชิงคุณภาพ 

สถาน ศึกษาท่ี จัดกิจกรรมยุวกาชาด  มีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ  และเปนแบบอยางท่ี ดี   
เปนหมูยุวกาชาดตนแบบ ประจำป ๒๕๖6 
15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ  
 

- - -      
เชิงคุณภาพ  

 
- - -      

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ  

      - ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 
17. งบประมาณ 

 งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

7,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 
      18.2 แนวทางแกไข 

- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 
16. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 
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     16.2 แนวทางแกไข 
- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 

17. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 
- ไมมีเนื่องจากอยูระหวางการดำเนินงาน 

20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
20.1 สถานศึกษาท่ีผานการคัดเลือก ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหเปนสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด

อยางตอเนื่อง เปนตนแบบใหกับสถานศึกษาอื่น ๆ รวมถึง ผูบริหารและบุคลากรทางยุวกาชาด มีขวัญกำลังใจ 
ในการพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 

20.2 สงเสริมใหสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมยุวกาชาด จัดต้ังหมูยุวกาชาดเพิ่มมากข้ึน 
20.3 เปนการประชาสัมพันธกิจกรรมยุวกาชาดใหเปนท่ีรูจักแพรหลายมากยิ่งข้ึน 

2๑. ผูรายงาน   นางสาวอรพิน  หมูจีนะ   ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท   081-6474194   โทรสาร   053-719483   E–mail : scout.cripeo@gmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 30 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ  เปดโลกทัศนสรางเสริมและพัฒนาสมรรถนะยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน  

          สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
                    อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66 
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน............................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...............................................................................) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน..........................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุดาน.......................................................................................................) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ.....................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมปีระสิทธิภาพ 

     ๔.9.1  ⬜ แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอธัยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสรมิและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
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  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
               ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
    ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน ไดดำเนินการ 
จัดโครงการเปดโลกทัศนสรางเสริมและพัฒนาสมรรถนะยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย ประจำป 2566  
เพื่อสรางขวัญกำลังใจและเกียรติประวัติแกยุวกาชาดท่ีเสียสละ บำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม กระทำความดี  
มีศรัทธามุงมั่นสนับสนุนกิจการยุวกาชาดใหเจริญกาวหนาตอไปในอนาคต  
8. วัตถุประสงค 

8.1 เปนการยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจสำหรับผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ 
และเปนแบบอยางท่ีดี 

8.2 สงเสริมใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด 
ในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

8.3 ใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีตอกิจกรรมยุวกาชาด 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

ผูใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนยุวกาชาด และ
สมาชิกยุวกาชาด จากหนวยงาน และสถานศึกษาทุกแหง ท่ีเกี่ยวของกับกิจการยุวกาชาดของจังหวัดเชียงราย 
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     9.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
ผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ เปนแบบอยางท่ีดี ไดรับการพิจารณาคัดเลือกเปนยุวกาชาดดีเดน 

โลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอำนวยการสภากาชาดไทย ประจำป 2566 
10. กลุมเปาหมายโครงการ   ผูใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอน 
ยุวกาชาด และสมาชิกยุวกาชาด ของจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนินการ   เดือนเมษายน – กรกฎาคม 2566 
12. สถานท่ีดำเนินการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
13. กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

การพิจารณากล่ันกรองผลงานผูใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา 
ครูผูสอนยุวกาชาด และสมาชิกยุวกาชาด ใหรับรางวัลยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย ประจำป 2566  
14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  

- ไมมีผูสงผลงานเขารวมการพิจารณาคัดเลือก – 
13. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 7)  

13.1 เชิงปริมาณ - 
13.2 เชิงคุณภาพ - 

15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวน
เปาหมาย 

ผลการ
ดำเนินงาน 

รอยละ 

เชิงปริมาณ  ผู ให การสนั บสนุ นกิ จกรรมยุ วกาชาดใน
สถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนยุว
กาชาด และสมาชิกยุวกาชาด จากหนวยงาน และ
สถานศึกษาต าง ๆ จัดส งผลงานเข ารับการ
พิจารณาคัดเลือกยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอำนวยการสภากาชาดไทย ประจำป 2566  

- - - 

     
เชิงคุณภาพ  ผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ และเปนแบบอยาง

ท่ีดี ไดรับการพิจารณาคัดเลือกใหรับรางวัลยุว
กาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐา 
ธิ ราชเจ ากรมสมเด็ จพระเทพรั ตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี  อุปนายิกาผูอำนวยการ
สภากาชาดไทย ประจำป 2566 

- - - 
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  
 - ไมมีการพิจารณากล่ันกรอง – 

17. งบประมาณ 
 งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

4,000 - - - - - 

แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
      18.1 ปญหา อุปสรรค 

- ไมมีผูสงผลงานดีเดนเขารับการพิจารณา - 
      18.2 แนวทางแกไข  
  -- 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

- สงเสริม สนับสนุนให ผูบริหาร ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และผูมีสวนเกี่ยวของกับกิจการ 
ยุวกาชาดสงผลงานเพื่อพิจารณาคัดเลือกใหรับรางวัลยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา  
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผูอำนวยการสภากาชาดไทย มากยิ่งข้ึน 
20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

20.1 ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวญัและกำลังใจสำหรับผูมีผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษ 
และเปนแบบอยางท่ีดี 

20.2 สงเสริมใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมยุวกาชาด 
ในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

20.3 ใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชน เกิดความภาคภูมิใจและมีเจตคติท่ีดีตอกิจกรรมยุวกาชาด 
2๑. ผูรายงาน   นางสาวอรพิน  หมูจีนะ   ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท   081-6474194   โทรสาร   053-719483   E–mail : scout.cripeo@gmail.com 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 30 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
 

******************************** 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 63   -   ธ.ค. 63      ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 64   -   มี.ค. 64     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 64  -   มิ.ย. 64      ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 64   -   ก.ย. 64     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน............................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...............................................................................) 
4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน..........................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ (โปรดระบุดาน.......................................................................................................) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ.....................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบบัปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
      (โปรดระบุยุทธศาสตร............................................................................................................................) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1  ⬜ แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอธัยาศัย 
  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 
  ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
               ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 
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    ๔.9.2  ⬜ แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพคนพัฒนาตลอดชวงชีวิต การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ใหมีคุณภาพเทาเทียมทั่วถึง  
การปลูกฝงระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ซึ่งตรงกับขบวนการลูกเสือ ท่ีเปนการฝกอบรม
และพัฒนาเยาวชนใหเปนพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  
มีระเบียบวินัย รูจักการชวยเหลือผูอื่นและมีจิตอาสา ซึ่งเปนไปตามคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 10 ขอ เพื่อให
สามารถดำรงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข โดยมีผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการลูกเสือ เยาวชนลูกเสือ เนตรนารี และผู ใหการสนับสนุนหรือผู ที ่ม ีสวนเกี ่ยวของในทุกภาคสวน  
ลวนทำหนาที่ในการขับเคลื่อนขบวนการลูกเสือไปสูการปฏิบัติและการจัดกิจกรรมตาง ๆ เพื่อบรรลุวัตถุประสงค 
ของการพัฒนาใหเยาวชนเปนพลเมืองดี โดยนอมนำพระบรมราโชวาทของสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลที่ 10  
มาสูการปฏิบัติ รวมทั้งแผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาชาติ ที่มุงจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศชาติ สงเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษาใหมีคุณภาพ และมีมาตรฐาน 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดอนุมัติใหสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
ดำเนินงานโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และมอบหมายใหสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย จัดโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 ข้ึน 
6. วัตถุประสงค 

เพื่อใชกระบวนการดานลูกเสือ สรางบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดี
ของประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชนทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความ
รับผิดชอบ ไมมีการแบงแยกกีดกัน ในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไมอยูภายใตอิทธิพลหรือ
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เกี่ยวของกับการเมือง ตลอดจนสงเสริมใหสถานศึกษานำหลักการดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดที่ถูกตองแกเยาวชน 
ลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความ
รับผิดชอบและมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  
7. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     7.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

ผูสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย รอยละ 80 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ 
นำกระบวนการทางลูกเสือ ไปใชในสถานศึกษา  
     7.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาทุกแหงที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ใชกระบวนการดานลูกเสือ  
สรางบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชน 
ทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ไมมีการแบงแยกกีดกัน ในเรื่อง 
เชื ้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไมอยู ภายใตอิทธิพลหรือเกี่ยวของกับการเมือง ตลอดจนสงเสริม 
ใหสถานศึกษานำหลักการดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดที่ถูกตองแกเยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม 
จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมีความจงรักภักดี
ตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย สามารถนำกระบวนการทางลูกเสือไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางยั่งยืน 
8. กลุมเปาหมายโครงการ  สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือทุกสังกัด/ทุกแหง ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 
9. ระยะเวลาดำเนินการ    เมษายน – กรกฎาคม 2566 
10. สถานท่ีดำเนินการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย/ โรงเรียนหวยน้ำขุนวิทยา อำเภอแมสรวย จังหวัด
เชียงราย และ โรงเรียนบานหวยหญาไซ อำเภอแมสรวย จังหวัดเชียงราย  
11. กิจกรรมท่ีดำเนินการ (ในไตรมาส) 

1. แตงต้ังคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 
2. พิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 เพื่อรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ  

ของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 1 โรงเรียน และรางวัลท่ีปรึกษาโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 1 โรงเรียน 
12. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (ในไตรมาส) 

- อยูระหวางการดำเนินงาน - 
13. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 7)  
     13.1 เชิงปริมาณ 

มีโรงเรียนที ่จัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา จัดสงผลงานดีเดนเขารวมการพิจารณาคัดเลือก 
โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 2 แหง เขารับการพิจารณาจากสภาพจริง จำนวน 2 แหง ใหพิจารณาคัดเลือกเพียง 1 แหง  
ใหรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 
     13.2 เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ใชกระบวนการดานลูกเสือ สรางบุคลิกภาพ
และพัฒนาการทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชนท้ังทางกาย สติปญญา 
จิตใจ และศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ไมมีการแบงแยกกีดกัน ในเรื่องเช้ือชาติ ผิวพรรณ วรรณะ 
ลัทธิทางศาสนา ไมอยู ภายใตอิทธิพลหรือเกี ่ยวของกับการเมือง ตลอดจนสงเสริมใหสถานศึกษานำหลักการ 
ดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดท่ีถูกตองแกเยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง 
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มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 
สามารถนำกระบวนการทางลูกเสือไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางยั่งยืนตอไป 
๑4. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีส่ือถึงการดำเนินการสูความสำเร็จ จำนวน 5 ภาพ) 

- อยูระหวางการดำเนินงาน 
15. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

6,000 - - - - - 
แหลงงบประมาณ   สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
งบรายจาย งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
หมวดรายจาย หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 
16. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
     16.1 ปญหา อุปสรรค 

 มีสถานศึกษาจัดสงผลงานเขารวมการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 จำนวนนอย 
     16.2 แนวทางแกไข 

จัดใหมีการประชาสัมพันธโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือในปตอ ๆ ไป ใหมากยิ่งข้ึน และท่ัวถึงทุกสังกัด 
17. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

ดำเนินการจัดทำโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ในปตอไป โดยใหมีการประชาสัมพันธรายละเอียดของ
โครงการฯ ใหสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมทางการลูกเสือ ทุกสังกัด ใหรับรู รับทราบ และจัดสงผลงานฯ เขารับการพิจารณา
คัดเลือกเปนโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ของกระทรวงศึกษาธิการ ใหมากยิ่งข้ึน 
18. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

18.1 สถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย รอยละ 80 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ 
นำกระบวนการทางลูกเสือไปใชในสถานศึกษา  

18.2 สถานศึกษาทุกแหงที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ใชกระบวนการดานลูกเสือ  
สรางบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชน 
ทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ไมมีการแบงแยกกีดกัน ในเรื่อง 
เชื ้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไมอยู ภายใตอิทธิพลหรือเกี ่ยวของกับการเมือง ตลอดจนสงเสริม 
ใหสถานศึกษานำหลักการดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดที่ถูกตองแกเยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม 
จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมีความจงรักภักดี
ตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย สามารถนำกระบวนการทางลูกเสือไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางยั่งยืน 
๑9. ผูรายงาน   นางสาวอรพิน  หมูจีนะ   ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท   053-719481  โทรสาร   053-719483  E–mail : scout.cripeo@gmail.com 
20. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี  30  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
 

***************************** 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 ของสำนักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ  

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ  สงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จังหวัดเชียงราย  
              ประจำปงบประมาณ ๒๕๖6 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน   ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน   ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน   เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน   ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ              ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    (โปรดระบุขอความ และทำเครื่องหมาย √ ในชอง  ท่ีมีความสอดคลองกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน...................................................................................................................) 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดาน......................................................................................) 
4.3 แผนปฏรูิปประเทศ (โปรดระบุดาน..............................................................................................................) 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2565)  
      (โปรดระบุยุทธศาสตร...................................................................................................................................) 
4.5 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ.........................................................................................................................) 
4.6 นโยบายรัฐบาล 
 4.6.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ............................................................................................................) 
 4.6.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ........................................................................................................) 
4.7 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ยุทธศาสตรท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 ยุทธศาสตรท่ี ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถ 
                         ในการแขงขันของประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 ยุทธศาสตรท่ี ๔ การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 ยุทธศาสตรท่ี ๕ การจัดการศึกษา เพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 ยุทธศาสตรท่ี ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 4.8 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
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     ๔.8.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.8.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยทุธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงวัย 
            แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
                      แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
    ๔.8.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นท่ีระดับภาค 
            แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     แผนงานบูรณาการอื่น ๆ (โปรดระบุ.........................................................................................) 
5. หลักการและเหตุผล  

ตาม คำส่ังหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 30/2559 ลงวันท่ี 21 มิถุนายน 2559 
เรื่อง มาตรการในการปองกันและแกไขปญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนและนักศึกษา เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการของหนวยงานและดำเนินการตามภารกิจ สอดคลองกับหมวด 7 การสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา แหงพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 และประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง 
การแบงหนวยงานภายใน ของสำนักงานศึกษาธิการภาค และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ประกาศ ณ วันท่ี  
11 เมษายน 2560 เรื่อง การแบงสวนราชการภายในสำนักงานศึกษาธิการภาคและสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
และกำหนดใหมีกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน เปนหนวยงานภายในของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  
มีอำนาจหนาท่ี ในการสงเสริมการปองกัน แกไขและคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาภายในพื้นท่ี
จังหวัด ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี 30 มีนาคม 2561 เรื่อง จัดต้ังศูนยเสมารักษ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เปนหนวยปฏิบัติงานเกี่ยวของกับการดำเนินการเฝาระวังสถานการณ ปองกันและ
แกไขปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา โดยการรับแจงเหตุจากสายดวน 1579 หรือหนวยงาน 
ท่ีเกี่ยวของ และดำเนินการแกไข สงเสริม สนับสนุน และประสานงานสถานศึกษา ในการปองกัน แกไขปญหาความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา คุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา ปฏิบัติงานสงเสริมและคุมครองความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษา รวมกับหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด รวมท้ังเครือขายภาครัฐ 
ภาคเอกชน และหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ ประสาน ตรวจสอบ ดูแล และชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา 
สถานศึกษา ท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติ และสถานการณฉุกเฉิน  

สำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะท่ีมี
ภารกิจหนาท่ีรับผิดชอบในการขับเคล่ือนการปฏิบัติงานตามภารกิจของศูนยเสมารักษกระทรวงศึกษาธิการ 
กำหนดให สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดทุกแหง เปนท่ีต้ังของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด (ศมร.ศธจ.) 
MOE Coordinating Centre for Student Affairs, Provincial Education Office (MOE CCSA, PEO) เพื่อเปน
ศูนยกลางในการประสานงานสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาในจังหวัด รองรับนโยบาย และแนวทาง
การขับเคล่ือนการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาของคณะกรรมการสงเสริมความประพฤตินักเรียน 
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และนักศึกษาท้ังระดับกระทรวงและระดับจังหวัด ตลอดจนภารกิจงานท่ีเกี่ยวของกับกิจการนักเรียนและนักศึกษาท่ี
จะตองดำเนินการและบูรณาการใหเกิดประสิทธิผลยิ่งข้ึน จึงจัดทำโครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตาม 
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ 2566 เพื่อเปนการสงเสริมการปองกัน 
แกไข และคุมครองความประพฤติและคุมครองสิทธินักเรียนและนักศึกษาในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ใหดำเนินงาน
เปนไปตามภารกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ 
6. วัตถุประสงค 

6.๑ เพื่อเฝาระวังสถานการณปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย พรอมท้ัง
ดำเนินการแกไขปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและคุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 

6.๒ เพื่อสงเสริม สนับสนุนและประสานงานสถานศึกษาในการปองกัน แกไขปญหาความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษาและคุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 

6.๓ เพื่อปฏิบัติงานสงเสริมและคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษารวมกับหนวยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในพืน้ท่ี เครือขาย องคกรภาครัฐและเอกชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของในพืน้ท่ีรับผิดชอบ ของ
ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

6.๔ เพื่อประสาน ติดตาม และบริการใหคำปรึกษาแกนักเรียนและนักศึกษา 
6.๕ เพื่อศึกษา วิเคราะห ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษาของเครือขาย  
6.6 เพื่อประสาน ตรวจสอบ ดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา สถานศึกษาท่ีประสบเหตุ 

ภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 
7. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     7.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

 การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา โดยศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน อยางนอยเดือนละ 2 ครั้ง 
     7.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริมความ
ประพฤติ สงผลใหปญหาเกี่ยวกับความประพฤตินักเรียนนักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู ความเขาใจ 
ถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับของสถานศึกษาและ 
มีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัย ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของสถานศึกษาท่ี
ประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 
8. กลุมเปาหมายโครงการ   นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 
9. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  
10. สถานท่ีดำเนินการ  พื้นท่ีจังหวัดเชียงรายทุกอำเภอ 
11. กิจกรรมท่ีดำเนินการ  

การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา ของจังหวัดเชียงราย โดยศูนย
เสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา
จังหวัดเชียงราย 
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12. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม  
นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริมความประพฤติ 

สงผลใหปญหาเกี่ยวกับความประพฤตินักเรียนนักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู ความเขาใจถึงบทบาทหนาท่ี 
ของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับของสถานศึกษาและมีความประพฤติ
เหมาะสมกับสภาพและวัย ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของสถานศึกษาท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ 
ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 
13. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 7)  
     13.1 เชิงปริมาณ 

การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา โดยศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน และเขารวมการจัดระเบียบสังคมแบบบูรณา
การรวมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของของจังหวัดเชียงราย อยางนอยเดือนละ 2 ครั้ง 
     13.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงรายทุกคน ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริม
ความประพฤติ จากพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา สงผลใหปญหาเกี่ยวกับ 
ความประพฤตินักเรียนนักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู ความเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับของสถานศึกษาและมีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัย 
ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของสถานศึกษาท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและ
สถานการณฉุกเฉิน 
๑4. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  
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15. งบประมาณ 
  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด 

 

ผลการใชจาย
งบประมาณ
รวม(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

32,500 - - - - - 

แหลงงบประมาณ   สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
16. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 

16.1 ปญหา อุปสรรค 
พนักงานเจาหนาท่ีสวนใหญเปนครู/อาจารย ปฏิบัติหนาท่ีอยูในสถานศึกษา จึงไมสามารถออกปฏิบัติหนาท่ี

ในชวงเวลาเรียนได 
16.2 แนวทางแกไข 

กำหนดตารางและแผนการปฏิบัติงานโดยใหพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา 
และเจาหนาท่ีศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ภายในกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ออกปฏิบัติหนาท่ีในชวงเวลากลางวัน และประสานเครือขายหากมีเหตุท่ี
เกี่ยวเนื่องภายในพื้นท่ีรับผิดชอบของแตละหนวยงาน ใหผูรับผิดชอบของหนวยงานนั้น ๆ รับผิดชอบดูแล และ
รายงานใหศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายทราบตอไป 
17. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

ดำเนินการวางแผน และจัดทำแนวทางการทำงานดานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา 
รวมกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อสงเสริมใหการเฝาระวังปญหาความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา  
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
18. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 

นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นท่ีจังหวัดเชียงรายทุกคน ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริม 
ความประพฤติ สงผลใหปญหาเกี่ยวกับความประพฤตินักเรียนนักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู ความเขาใจ 
ถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับของสถานศึกษาและ 
มีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัย ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของสถานศึกษา 
ท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน อยางมีประสิทธิภาพ  
๑9. ผูรายงาน   นางสาวอรพิน  หมูจีนะ   ตำแหนง  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
     โทรศัพท  081-6474194  โทรสาร   053-719483  E–mail : scout.cripeo@gmail.com 
20. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 30 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2566 
 

**************************** 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

****************************** 
1. ช่ือหนวยงาน   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
2. ช่ือโครงการ  นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 
3. หวงเวลารายงาน     
     ไตรมาสท่ี 1 :  เดือน  ต.ค. 65   -   ธ.ค. 65     ไตรมาสท่ี 2 :  เดือน  ม.ค. 66   -   มี.ค. 66     
     ไตรมาสท่ี 3 :  เดือน  เม.ย. 66  -   มิ.ย. 66     ไตรมาสท่ี 4 :  เดือน  ก.ค. 66   -   ก.ย. 66     
    สถานะโครงการ     ยังไมส้ินสุดโครงการ             ส้ินสุดโครงการแลว 
4. ความสอดคลองกับแผนระดับตาง ๆ   
    4.1 ยุทธศาสตรชาติ (โปรดระบุดานท่ี (3) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย) 
          เปาหมาย : คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถึชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

4.2 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต) 
                                                     11.3 การพัฒนาคนทุกชวงวัย (วัยเรียน/วัยรุน)    

4.3 แผนยอยภายใตแผนแมบท (โปรดระบุดาน..........................................................................................) 
4.4 แผนปฏิรูปประเทศ  เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๑ : การปฏิรูประบบการศึกษาและการ 

      เรียนรูโดยรวม ของประเทศโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ฉบับใหมและกฎหมายลําดับรอง 

                               เรื่องและประเด็นการปฏิรูปท่ี ๕ : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน  
      เพื่อตอบสนอง การเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑) 
4.5 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
4.6 แผนความม่ันคง (โปรดระบุ..................................................................................................................) 
4.7 นโยบายรัฐบาล 
 4.7.1 นโยบายหลัก  (โปรดระบุขอ.....................................................................................................) 
 4.7.2 นโยบายเรงดวน (โปรดระบุขอ.................................................................................................) 
4.8 ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกระทรวงศึกษาธิการ  
      (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 
4.9 ประเด็นยุทธศาสตรตามแผนปฏบิัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
      ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) 

 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนากำลังคน การวิจัย และสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๕ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

     ๔.9.1  ◻ แผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
  ผลผลิตท่ี 1 นโยบายและแผนดานการศึกษา   ผลผลิตท่ี 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย 

  ผลผลิตท่ี ๒ หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผลผลิตท่ี 6 มาตรฐานการบริหารงานบุคคล 
      ไดรับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา      ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  ผลผลิตท่ี 3 ผูไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ผลผลิตท่ี 7 นักเรียนโรงเรียนเอกชนท่ีไดรับการอุดหนุน 

 ผลผลิตท่ี 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ  ผลผลิตท่ี 8 ผูอำนวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

               ไดรับการสงเคราะหตามกฎหมายโรงเรียนเอกชน 

117



-2- 
    ๔.9.2   แผนงานยุทธศาสตร 
            แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
            แผนงานยุทธศาสตรพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู 
                      แผนงานยุทธศาสตรเพื่อสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
            แผนงานยุทธศาสตรสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
    ๔.9.3 แผนงานบูรณาการ 
            แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 
            แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด 
                      แผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
5. ความสอดคลองกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
    ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  (ถามี) 
    (โปรดระบุนโยบายขอ...................................................................................................................................) 
6. ความสอดคลองกับแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของหนวยงาน 
    (โปรดระบุ.....................................................................................................................................................) 
7. หลักการและเหตุผล  

เนื่องจากยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 251-2580) ไดกำหนดเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ
ประเทศชาติมั่งคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื ่อง สังคมเปนธรรมฐานทรัพยากรธรรมชาติ
ยั่งยืน”พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน
สวนรวม ในสวนของยุทธศาสตรชาติดานที่ 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย พัฒนาคนตลอด
ชวงชีวิต การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู ใหมีคุณภาพเทาเทียว ทั่วถึง การปลูกฝงระเบียบ วินัย 
คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึงประสงค ซึ ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 มาตรา 9 ให
กระทรวงศึกษาธิการมีหนาที่สงเสริม สนับสนุนงานของคณะลูกเสือแหงชาติ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของคณะ
ลูกเสือแหงชาติ รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการดำเนิน การ ของสำนักงานลูกเสือแหงชาติ สำนักงานลูกเสือจังหวัด 
สำนักงานลูกเสือเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ เพื่อใหการจัดกิจกรรมลูกเสือ
เปนไปอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ ซึ่งกิจกรรมลูกเสือเปนกิจกรรมที่มุงเนนในการพัฒนาเด็กและเยาวชนให
พลเมืองดี เปนผูมีจิตอาสา มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม ชวยสรางสรรคสังคมใหมีความเจริญกาวหนา สราง
คุณคาใหกับตนเองและเปนคนดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และเปนพลเมืองที่มีคุณภาพของประเทศอยางยั่งยืน 
อีกทั้ง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ไดกำหนดยุทธศาสตรในเรื่องของการเสริมสรางนักเรียนนักศึกษาผาน
กระบวนการลูกเสือ ยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐาน กลยุทธการประเมินผลเพื่อการนิเทศติดตาม
กิจกรรมพัฒนานักเรียน นักศึกษา ผานกระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด และการฝกอบรมลูกเสือ ยุวกาชาด เพื่อ
พัฒนานักเรีน นักศึกษาในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบความซื่อสัตยสุจริต และมีความจงรักภักดีตอ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รวมทั้งไดรับการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติที่เหมาะสม มีความ
รับผิดชอบตอสังวคมและมีคานิยมท่ีถูกตอง       
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สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จึงไดจัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือใน
สถานศึกษาขึ้น เพื่อดำเนินการนิเทศตามกระบวนการ APDER รูปแบบการนิเทศแบบชี้แนะ (Coaching) และการ
นิเทศแบบพี่เลี้ยง (Mentoring) ในเรื่องของการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ใหกับครูและบุคลากรทางการ
ลูกเสือในสถานศึกษา ใหมีความรูความเขาใจในกระบวนการลูกเสืออยางแทจริง สงผลใหการจัดกิจกรรมลูกเสือใน
สถานศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และนำความรูที่ไดรับไปถายทอดใหแกนักเรียนและนักศึกษามี
ความรู มีศักยภาพในการดำรงชีวิต มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม เปนพลเมืองดี เปนผูมีจิตอาสา ชวย
สรางสรรคสังคมใหมีความเจริญกาวหนา สรางคุณคาใหกับตนเองและเปนคนดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และเปน
พลเมืองท่ีมีคุณภาพของประเทศอยางยั่งยืน 

8. วัตถุประสงค 
8.1 เพื่อใหครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา ดานกระบวนการแนวทางการดำเนินงานและ 

วิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตองเหมาะสม 
8.2 เพื่อใหครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือไดรับ 

ความรูความเขาใจจากการนิเทศนำไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนลูกเสือและจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา               
ท่ีเหมาะสมแกนักเรียน นักศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
      9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ รอยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาสังกัดโรงเรียนเอกชน                   
ในจังหวัดเชียงราย จำนวน 15 โรงเรียน มีความรูความเขาใจ ดานกระบวนการแนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติ                 
ในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตองเหมาะสม 
      9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา สามารถจัดกิจกรรมลูกเสือตาม
กระบวนการ  แนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตอง
เหมาะสมใหกับนักเรียน นักศึกษา ใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติที่เหมาะสม มีความรับผิดชอบตอสังคม
และมีคานิยมท่ีถูกตอง 
10. กลุมเปาหมายโครงการ ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา ในพื้นท่ีจังหวัดเชียงราย 
11. ระยะเวลาดำเนนิการ เมษายน 2566 - มิถุนายน 2566  
12. สถานท่ีดำเนินการ  โรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน 15 โรงเรียน เขา
รวมโครงการ จำนวน 7 โรงเรยีน ดังนี ้
 1. โรงเรียนวัดเหมืองงาพิเศษวิทยา  2. โรงเรียนศิริมาตยเทวี 3. โรงเรียนพิทักษเกียรติวิทยา 
 4. โรงเรียนสันติวิทยา   5. โรงเรียนนุชนาถอนุสรณ  6. โรงเรียนเชียงแสนอาคาเดมี 
 7. โรงเรียนสหศาตรศึกษา 
13. กิจกรรมท่ีวางแผนดำเนินการ  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย โดยกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน บันทึกขออนุมติั 
จัดทำโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โอนจัดสรรงบประมาณรายจายตามแผนงาน/ผลผลิต/กิจกรรม/งบรายจายใหกับ
หนวยงานจำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) ขออนุมัติใชเงินงบประมาณตามโครงการฯ จำนวน 10,000 
บาท เพื่อเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฯ (ถัวจายทุกรายการ) จัดทำประกาศแตงต้ังคณะกรรมการออกนิเทศการ
จัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา  
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ตามประกาศสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประกาศ ณ วันท่ี 24 เมษายน 2566 จัดประชุมคณะกรรมการ
วางแผนออกนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ในวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 เวลา 13.00 น. ณ หอง
ประชุมศูนยการเรียนรูเชิงเกษตรดอยฮาง (เรือนจำกลางดอยฮาง) อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย เพื่อให
คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีรวมกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ลงพื้นท่ีออกนิเทศ
เชิงประจักษโรงเรียนเอกชนในสังกัด ซึ่งไดประสานโรงเรียนเอกชนท่ีเขารวมโครงการฯ จำนวน 7 โรงเรียน ไดแก 
โรงเรียนวัดเหมืองงาพิเศษวิทยา โรงเรียนศิริมาตยเทวี  โรงเรียนพิทักษเกียรติวิทยา โรงเรียนสันติวิทยา โรงเรียนนุช
นาถอนุสรณ โรงเรียนเชียงแสนอาคาเดมี และโรงเรยีนสหศาตรศึกษา โดยกำหนดตารางออกนิเทศฯ แจงหนังสือไป
โรงเรียนที่เขารับการนิเทศ  แบงออกเปนเวลาชวงเชา - บาย วันละ 2 โรงเรียน กำหนดหัวขอในการนิเทศการจัด
กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาฯ คูมือนิเทศ ใหคณะกรรมการทุกคน ขออนุมัติใชรถยนตของหนวยงาน พรอมพนักงาน
ขับรถยนต เพื่อนำคณะกรรมการออกนิเทศตามกำหนดการ/กรณีหากรถยนตและพนักงานขับรถยนตติดราชากร ขอ
ความอนุเคราะหคณะกรรมการใชรถยนตสวนบุคคลเดินทางไปนิเทศลูกเสือฯ โดยเบิกคาพาหนะและเบี้ยเลี้ยงจาก
โครงนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ฯ   

กำหนดปฏิทินออกนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 

วัน เดือน ป ภาคเชา 
08.30 -12.00 น 

พัก
เที่

ยง
 

 
ภาคบาย 

13.00-16.30 น. 
หมายเหตุ 

14 มิถุนายน
2566 

วัดเหมืองงาพิเศษวิทยา 
อ.พาน 

ศิริมาตยเทวี 
อ.พาน 

กำหนดการ
และสถานท่ี
นิเทศอาจ

เปล่ียนแปลง
ไดตามความ
เหมาะสม 

20 มิถุนายน
2566 

พิทักษเกียรติวิทยา 
อ.เวียงปาเปา 

โรงเรียนสันติวิทยา 
อ.เมืองเชียงราย 

21 มิถุนายน 
2566 

โรงเรียนนุชนาถอนุสรณ 
อ.เวียงปาเปา 

เชียงรายวิทยาคม 
อ.เมืองเชียงราย 

22 มิถุนายน 
2566 

เชียงแสนอาคาเดมี 
อ.เชียงแสน 

สหศาสตรศึกษา 
อ.เมืองเชียงราย 

14. ผลการดำเนินงานของกิจกรรม (สะสมต้ังแตไตรมาสท่ีเร่ิมโครงการจนถึงปจจุบัน) (จากขอ 13)  
  ผลการดำเนินงานของกิจกรรมสถานศึกษาเปนโรงเรียนเอกชนในระบบ จำนวน 7 โรงเรียน
โรงเรียนวัดเหมืองงาพิเศษวิทยา โรงเรียนศิริมาตยเทวี  โรงเรียนพิทักษเกียรติวิทยา โรงเรียนสันติวิทยา โรงเรียนนุช
นาถอนุสรณ โรงเรียนเชียงแสนอาคาเดมี และโรงเรียนสหศาตรศึกษา มีผูบริหารสถานศึกษา คณะครู (ผูบังคับบัญชา
ลูกเสือ เนตรนารี) นักเรียน (ลูกเสือ เนตรนารี) ไดรับความพึงพอใจจากสถานศึกษาทุกแหง โดบสถานศึกษาทุกแหง
ใหการตอนรับ ใหความรวมมือในการแตงเครื ่องแบบลูกเสือ อำนวยความสะดวกดานเอกสาร ขอมูล อุปกรณ 
สถานที ่ มีการปฏิบัติการเรียนสอนลูกเสือ-เนตรนารี เชน การเปดกอง ลูกเสือสำรอง สามัญ วิสามัญ ให
คณะกรรมการไดเยี่ยมชม ใหการยอมรับในขอบกพรองและรับฟงคำช้ีแนะของคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิทางการ
ลูกเสือ เพื่อนำไปปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 
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15. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากขอ 9)  

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนนิงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ  รอยละ 80 7 โรงเรียน 7 โรงเรียน 80 

เชิงคุณภาพ  รอยละ 80 7 โรงเรียน 7 โรงเรียน 80 

 

๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในโครงการ / กิจกรรม  
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17. งบประมาณ  

งบประมาณท่ี
ไดรับท้ังหมด  

ผลการใชจาย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 1 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 2 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 3 

ผลการใชจาย
งบประมาณ 
ไตรมาสท่ี 4 

10,000 10,000 - - 10,000        

แหลงงบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไดอนุมัติการจัดสรรงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในแผนงานพื้นฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ผลผลิตผู
ไดรับการสงเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน งบอุดหนุนรายการ
เงินอุดหนุนการสงเสริม และสนับสนุนการนำขบวนการลูกเสือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ใหกับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน 10,000 บาท 

18. ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
18.1 ปญหา อุปสรรค 

-ไมมี- 
      18.2 แนวทางแกไข 

-ไมมี- 
19. แผนท่ีจะดำเนินการตอไป 

เห็นควรดำเนินโครงการนิเทศจัดกิจกรรมนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา อยางตอเนื่อง 

20. ประโยชนท่ีสาธารณชนไดรับ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ซึ ่งเปนผูดำเนินการนิเทศ ไดเพิ ่มพูนความรูความเขาใจดาน

กระบวนการ แนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตอง

เหมาะสมและเปนไปตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 

2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย สามารถใหคำแนะนำในเรื ่องของการจัดกิจกรรมลูกเสือใน

สถานศึกษา ใหกับครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา ใหมีความรูในกระบวนการลูกเสืออยางแทจริง 

สงผลใหการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 

3. ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษากิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ไดกระบวนการแนวทางการ

ดำเนินงานและวิธปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตองเหมาะสม 

4. นักเรียน นักศึกษา ไดรับการปลูกฝงในเรื่องของคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริต 

และมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รวมท้ังไดรับการปลุกฝงคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติท่ี

เหมาะสม มีความรับผิดชอบตอสังคมและมีคานิยมท่ีถูกตอง 

21. ผูรายงาน  นางสุรินทร  รุดเครือ  ตำแหนง  ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา (เดิม ผอ.กลุมลูกเสือ ยุว
กาชาดและ  
      กิจการนักเรียน) 
     โทรศัพท....081-9410757.........โทรสาร...........-.................e–mail : ....surin.cr@sueksa.go.th.... 
22. วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี ....30...... เดือน ...มถุินายน......พ.ศ. ......2566............... 
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สาํนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
ตั�งอยู่ ที�  57/33 หมู่  22 ถ . เวียงบูรพา  ต .รอบเวียง  อ . เมืองเชียงราย  จ . เชียงราย  57000

โทรศัพท์  053-719481 โทรสาร  053-719483 
e-mail  :  cripeo@sueksa.go.th
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