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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

สรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย จัดทำขึ้นเพื่อสรุปรายงานรูปแบบการดำเนินงาน และผลสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี พ.ศ. 2566 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  ตามกรอบแนวทางการบริหารจัดการ
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 ที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ วัตถุประสงค์ของแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
นโยบายของรัฐบาล และหน่วยงานต้นสังกัด ขณะเดียวกันยังเป็นการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
ให้สนองต่อความต้องการของสังคม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกฝ่าย เพื่อสร้างโอกาสและความเสมอภาค 
ทางการศึกษา  

วิสัยทัศน์ 
“เชียงรายเมืองแห่งการศึกษา  พัฒนากำลังคนสู่สังคมสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานพหุวัฒนธรรมร่วมสมัย” 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมความมั่นคงของสังคมและความเป็นพลเมืองของประเทศชาติ
2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ชุมชนเรียนรู้เพื่อให้สอดคล้องกับวัฒนธรรม ประเพณีล้านนา

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เพ่ือปรับตัวได้ 
3. จัดการศึกษาอาชีพมีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศ

เขตเศรษฐกิจพิเศษเชียงรายและกลุ่มอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง (GMS) 
4. จัดการศึกษาได้ตามมาตรฐานการศึกษาของแต่ละประเภทสถานศึกษา
5. สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย นำไปสู่การพัฒนาองค์กร เพื่อเป็นคลังสมองและระดม

ทรัพยากรในชุมชนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเมืองท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 

สะอาด ปลอดภัย น่ายล โดยสอดคล้องกับศักยภาพและบริบทที่เปลี่ยนแปลง
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ โดยสอดคล้อง

กับศักยภาพและบริบทที่เปลี่ยนแปลง
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสร้างโอกาสและความ

เสมอภาคที่เท่าเทียม ประเด็นยุทธศาสตร์

เป้าประสงค์
1. มีงบประมาณเพียงพอต่อการตอบสนองประเด็นการพัฒนาของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
2. มีแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาการศึกษาครอบคลุมนโยบายของต้นสังกัดและของจังหวัด

เชียงราย ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิต ทรัพยากรมนุษย์และความมั่นคงเพื่อส่งเสริมสังคม
สร้างสรรค์

3. มีการสร้างเครือข่ายเพ่ือบูรณาการในการทำงานร่วมกัน เพ่ือตอบสนองต่อประเด็นการพัฒนา
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
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4. มีการบูรณาการกับภาคีเครือข่ายในการจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น เพื่อตอบสนองต่อประเด็น
พัฒนาทั้ง 3 ประเด็น และประเด็นการพัฒนาจังหวัดเชียงราย

5. มีการแก้ไขปัญหาความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมระหว่างสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง

6. มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเพ่ือภาวะการมีการทำในต่างประเทศ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีโครงการ/กิจกรรม จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อรองรับเมืองท่องเที่ยวสร้างสรรค์ สะอาด 
ปลอดภัย น่ายล โดยสอดคล้องกับศักยภาพและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 

1. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (101 ปี ยุวกาชาดไทย)
2. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดในสถานศึกษา
3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา
4. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราช สุดาฯ สยามบรมราชกุมารี
5. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
6. โครงการสนับสนุนการจัดการฝึกอบรมยุวกาชาดไทย ประจำปี 2566
7. โครงการยกย ่องผ ู ้ ม ีผลงานด ี เด ่นต ่อการพ ัฒนาก ิจกรรมล ูกเส ือของกระทรวงศ ึกษาธ ิการ
8. กิจกรรม 6 สัปดาห์ประชาธิปไตย รณรงค์เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
9. โครงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ10. โครงการ ลูกเสือ เนตรนารี จราจร

ประจำปี 2565
10. โครงการโรงเรียนวิถีลูกเสือ
11. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา
12. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ โดยสอดคล้องกับ  
ศักยภาพและบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 

1. โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื ่อการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื ่องเชื ่อมโยง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสร้างโอกาสและความเสมอภาค  
 ที่เท่าเทียม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย 

1. โครงการเสริมสร้าง ศักยภาพบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
2. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
3. โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
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4. โครงการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การยกระดับ คุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาจังหวัด
ผ่านกลไก ของ กศจ.

5. โครงการตรวจ นิเทศ และติดตามการใช้เงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน

6. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำปี 2566
7. โครงการ innovation for Thai education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
8. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
9. โครงการจัดงานฉลองวนัเด็กแห่งชาติประจำปี 2566
10. โครงการจัดประชุมเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชน
11. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษา
12. โครงการอาสาสมัครกระทรวงศกึษาธกิาร
13. โครงการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ กระทรวงศกึษาธิการ
14. โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื ้นที ่เพื ่อสนับสนุนการขับเคลื ่อนเป้าหมายของ
     สหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา SDG4 
15. กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
16. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
17. กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Infographic เพื่อการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ (คิดและสร้าง

Infographic อย่างมืออาชีพ), การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Infographic Presentation Design เพ่ิม
พลังการสื่อสารในยุคไทยแลนด์ 4.0 และการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้งานระบบสำนักงานดิจิทัล (MOE
Digital Office : MOE DO) ตามโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มทักษะด้านดิจิทัลในการปฏิบัติงานเพ่ือ
รองรับการเปลี่ยนแปลงเป็นสำนักงานดิจิทัล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

18. โครงการพัฒนาครูมัธยมศึกษาตอนต้นในจังหวัดเชียงรายให้เป็น Learning Coach ผ่านการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning ขับเคลื่อนด้วยชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่
ศตวรรษที่ 21

19. โครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. (โรงเรียนคุณภาพ
SMT สสวท.)

20. กิจกรรม การตรวจสอบและส่งต่อแบบรายงานผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปพ.3)
21. กิจกรรม การติดตามการใช้สื่อ 65 พรรษา ในวโรกาสที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ

 รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระชนมายุ 65 พรรษา 
22. โครงการโรงเรียนเชียงรายเท่าทันภัยออนไลน์มูลนิธิเพื่อยุติการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็ก ร่วมกับ

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย และ สํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3

23. โครงการการขับเคลื่อนหลักสูตรเพศวิถีศึกษาในโรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6
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คำนำ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดำเนินการติดตามและจัดทำสรุปผลการดำเนินงาน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็นการสรุปผลการดำเนินงาน
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนางานของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ในการนี ้ ขอขอบคุณผู ้ร ับผิดชอบโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการรายงานผลการดำเนินงาน และหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่าจะเป็นประโยชน์ในการบริหารและจัดการศึกษาของ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ต่อไป 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 



  หน้า จ 

สารบัญ 

    เนื้อหา หน้า 

บทสรุปผู้บริหาร ก-ค 

คำนำ 

ส่วนที่ 1  บทนำ 1 

➢ ความเป็นมาและความสำคัญ 1 
➢ วัตถุประสงค์ 1 
➢ วิธีดำเนินการ 1 
➢ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 2 
➢ บริบท ปัจจัยสนับสนุนและยุทธศาสตร์ 2 
➢ ที่ตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 3 
➢ โครงสร้างการบริหาร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 4 
➢ ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาของจังหวัดเชียงราย 5 
➢ ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา 7 

ส่วนที่ 2  ผลการดำเนินงาน 
➢ ประเด็นการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเมืองท่องเที่ยว  15 

สร้างสรรค์ สะอาด ปลอดภัย น่ายล โดยสอดคล้องกับศักยภาพและบริบทที่เปลี่ยนแปลง 

➢ ประเด็นการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ                64 
โดยสอดคล้องกับศักยภาพและบริบทที่เปลี่ยนแปลง 

➢ ประเด็นการพัฒนาที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสร้างโอกาส  68 
และความเสมอภาคท่ีเท่าเทียม ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ส่วนที่ 3  ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ  174 



ส่วนที่ 1  

บทนำ 
ความเป็นมาและความสำคัญ 

ด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 หมวด 9 
กำหนดไว้ว่าการบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการตาม
ภารกิจและให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่สวน
ราชการกาหนดขึ้น รวมทั้งเพื่อเป็นการดําเนินงานและขับเคลื่อนนโยบายด้านการจัดการศึกษาของรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการและการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของจังหวัดเชียงราย ประกอบกบ การดําเนินงานตาม
บทบาทอํานาจหน้าที่ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแหงชาติ 
ที่ 19/2560 ลงวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
ข้อ 11 ให้มีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือปฏิบัติภารกิจ
ของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด การปฏิบัติราชการตาม
อํานาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของสวนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมายและให้มีอํานาจหน้าที่ในเขตจังหวัด  

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาของสํานักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเชียงราย 
2. เพื่อรายงานผลการดําเนินงานการจัดการศึกษาของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย

เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

กลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมายเป็นกลุ่มที่ให้ข้อมูลและผู้รับผิดชอบการดําเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของ

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดังนี้ 
1. กลุ่มภารกิจงานต่างๆ ที่ปฏิบัติงานในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
2. ผู้รับผิดชอบงานติดตามประเมินผลและรายงานผลตามนโยบายของ สป. และผู้รับผิดชอบงาน

ติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของ กพร. 
3. กลุ ่มผู ้รับผิดชอบการดําเนินงานตามกิจกรรม/โครงการในแผนปฏิบัติราชการ ประจําปี

งบประมาณ 2566 
4. สถานศึกษาในสังกัดจังหวัดเชียงราย

วิธีดำเนินการ 
1. ศึกษาวิเคราะห์ภารกิจของหน่วยงาน แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ 2566 และ

เป้าหมายตัวชี้วัดในการดําเนินงานของหน่วยงาน 
2. กำหนดขอบเขตในการรายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ 2566 ของหน่วยงาน
3. เก็บรวบรวมข้อมูลผลการดําเนินงานการจัดการศึกษา โดยสร้างเครื่องมือ เก็บรวบรวมข้อมูลและ

วิเคราะห์ข้อมูล  ดังนี้ 
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3.1 เก็บรวบรวมข้อมูลตามตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
ประจําปีงบประมาณ 2566 

3.2 เก็บรวบรวมข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาของจังหวัดเชียงราย 
3.3 สร้างเครื่องมือ/เก็บรวบรวมข้อมูลผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
4. วิเคราะห์ข้อมูลผลการดําเนินงาน
5. สรุปและเขียนรายงาน

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนําข้อมูลผลการดําเนินงานไปใช้ในการพัฒนาการจัด

การศึกษาให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องนําข้อมูลผลการดําเนินงาน และข้อเสนอแนะไปใช้ในการ

กำหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีต่อไป 

บริบท ปัจจัยสนับสนุนและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายมีข้อมูลพื้นฐาน บริบท ปัจจัยสนับสนุนการจัดการศึกษาใน

สถานศึกษา และยุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน ดังนี้ 
1. ที่ตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
2. แผนภูมิโครงสร้างการบริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
3. ผู้บริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
4. ข้อมูลพื้นฐานของสำนักงาน

4.1 จำนวนสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย
4.2 จำนวนบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
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ที่ตั้งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ที่ตั้ง : เลขที่ 57/33 หมู่ 22 ตำบลรอบเวียง อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย รหัสไปรษณีย์ 57000 

โครงสร้างการบริหาร สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผู้บริหารสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย (ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม  2566) 

ส ำนักงำนปลัด

กระทรวงศึกษำธิกำร 
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ดร.อภิวัฒน์  กันศรีเวยีง       นายทศพร จันทร์เนตร 
รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

นางเกษณี สไีพร นางสุรินทร์ รดุเครือ นายคมสัน บุญตั้ง พันจ่าตรฉีลอง อ่อนนวน 
     ผอ.กลุ่มอำนวยการ ผอ.กลุม่พัฒนาการศึกษา ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล   ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน 

   นางสาวจันทร์แสง พรมส ี นางสุพิน เอี้ยวถึ้ง นายวีรัตน์ สานุมิตร นายอนุรักษ์ พรมเลข     
 ผอ.หน่วยตรวจสอบภายใน ผอ.ลุม่ส่งเสรมิการศึกษาเอกชน ผอ.กลุ่มนเิทศ ติดตาม 

และประเมินผล 
ปฏิบัตหิน้าที่ ผอ.ลุม่ลกูเสือ-
ยุวกาชาดและกจิการนกัเรียน 

นายวัลลภ ไม้จำปา 
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
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จำนวนบุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย (ข้อมูล ณ เดือนกันยายน 2566) 

ที ่ กลุ่ม/หน่วย 
จำนวนบุคลากร (คน) 

ผู้บริหารและ 
บุคลากรกลุ่ม/หน่วย 

ลูกจ้างประจำ/ 
ลูกจ้างชั่วคราว 

1 ศึกษาธิการจังหวัด และรองศึกษาธิการจังหวัด 3 

2 กลุ่มอำนวยการ 5 3 

3 กลุ่มนโยบายและแผน 6 

4 กลุ่มบริหารงานบุคคล 7 

5 กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 12 

6 กลุ่มพัฒนาการศึกษา 5 

7 กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 6 

8 กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 2 

9 หน่วยตรวจสอบภายใน 1 

รวม 47 3 

ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษาของจังหวัดเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย มีหน่วยงานจัดการศึกษาในแต่ละสังกัดที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาทั้ง

ในและนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวนทั้งสิ้น 10 หน่วยงาน ได้แก่
1. สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 4 หน่วยงาน ประกอบด้วย.

1.1  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
1.1.1 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4

1.1.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย

1.1.3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
- ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดเชียงราย
- โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์แม่จัน
- โรงเรียนเชียงรายปัญญานุกูล

1.2  สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
1.2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ

 1.2.2 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ
1.3 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
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1.3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย
1.3.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย
1.3.3 วิทยาลัยเทคนิคเทิง
1.3.4 วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า
1.3.5 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย
1.3.6 วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง
1.3.7 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย
1.3.8 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย
1.3.9 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงรายไทย-เยอรมัน
1.3.10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพณิชยการเชียงราย
1.3.11 วิทยาลัยเทคโนโลยีไทย-เอเซีย
1.3.12 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย
1.3.13 วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจทวีเอสซีอินเตอร์เนชั่นแนล

1.4  สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดเชียงราย
1.4.1 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอ
1.4.2 ศูนย์การเรียนรู้ตำบล 

2. สังกัดกระทรวงอ่ืนๆ จำนวน 5 หน่วยงาน ประกอบด้วย
2.1 กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

2.1.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย
2.1.2 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง
2.1.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา เชียงราย
2.1.4 มหาวิทยาลัยพะเยา วิทยาเขตเชียงราย
2.1.5 มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติจังหวัดเชียงราย
2.1.6 วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
2.1.7 วิทยาลัยเชียงราย
2.1.8 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย

2.2 สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ
 2.2.1 โรงเรียนพระปริยัติธรรมแผนกสามัญ
2.3 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย

2.3.1 โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
 2.3.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2.4 กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน สำนักงานตำรวจแห่งชาติ

2.4.1 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน
2.4.2 ศูนย์การเรียนตำรวจตระเวนชายแดน

2.5 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
2.5.1 สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน
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ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษา 
 ปีการศึกษา 2566 การจัดการศึกษาในระบบของกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอื่นๆ 

ในพื้นที่รับผิดชอบของจังหวัดเชียงราย  มีข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา ได้แก่ จำนวนสถานศึกษาและจำนวน
นักเรียน/นักศึกษา ดังรายละเอียดตามตารางต่อไปนี้
ตารางท่ี 1 จำนวนสถานศึกษา และจำนวนนักเรียน/นักศึกษา ในจังหวัดเชียงราย จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2566

สังกัด 
สถานศึกษา/

สังกัด 
(แห่ง) 

นักเรียน/
นักศึกษา 

(คน) 

ห้องเรียน/
ศูนย์การ

เรียน 

ครู/
อาจารย์ 
(คน) 

พักนอน 
(แห่ง) 

โฮม 
สคูล 
(แห่ง) 

1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้น
พื้นฐาน (สพฐ.)

576 132,766 6,996 9,025 - 44 

- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 532 97,956 5,746 6,911 - 40 
1.1 สพป.เชียงราย เขต 1 103 20,093 1,142 1,267 - 21 
1.2 สพป.เชียงราย เขต 2 161 23,009 1,510 1,810 - 6 
1.3 สพป.เชียงราย เขต 3 139 35,491 1,741 2,253 - 9 
1.4 สพป.เชียงราย เขต 4 129 19,363 1,353 1,581 - 4 
- สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 41 33,255 1,087 1,921 - 4 
1.5 สพม.เชียงราย 41 33,255 1,087 1,921 - 4 
- สำนักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษ (สศศ.) 3 1555 163 193 - - 
1.6 ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด 1 369 55 5 - - 
1.7 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์แม่จัน 1 783 51 79 - - 
1.8 โรงเรียนเชียงรายปัญญานุกูล 1 403 57 109 - - 

2. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน (สช.)

205 32,060 957 2,113 - - 

2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ 73 26,961 957 1,845 - - 
2.2 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ 132 5,099 - 268 - - 
3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

(สอศ.)
13 14,351 394 1,588 - - 

3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1 3,185 44 254 - - 
3.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษก เชียงราย 1 1,114 16 186 - - 
3.3 วิทยาลัยเทคนิคเทิง 1 1,144 7 158 - - 
3.4 วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า 1 618 10 60 - - 
3.5 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย 1 760 32 137 - - 
3.6 วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง 1 761 21 339 - - 
3.7 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 1 2,930 77 177 - - 
3.8 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย 1 462 48 107 - - 
3.9 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงรายไทย-
เยอรมัน 

1 392 28 30 - - 

3.10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพณิชยการเชียงราย 1 1,121 34 39 - - 
3.11 วิทยาลัยเทคโนโลยีไทย-เอเซีย 1 514 10 23 - - 
3.12 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย 1 581 30 32 - - 
3.13 วิทยาลัยเทคโนโลยีวิรุณบริหารธุรกิจ 1 769 37 46 - - 
4. กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 19 16,316 19 54 - - 
4.1 ศูนย์การพัฒนานอกระบบและการจัด
การศึกษาตามอัธยาศัยตำบล (กศน.ตำบล) 

19 16,316 19 54 - - 
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สังกัด 
สถานศึกษา/

สังกัด 
(แห่ง) 

นักเรียน/
นักศึกษา 

(คน) 

ห้องเรีย
น/ศูนย์

การเรียน 

ครู/
อาจารย์ 
(คน) 

พักนอน 
(แห่ง) 

โฮม 
สคูล 

(แห่ง) 
5. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย

และนวัตกรรม (อว.)
8 27,695 - - - - 

5.1 มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 1 10,026 - - - - 
5.2 มหาวิทยาลัยแม่ฟา้หลวง 1 15,485 - - - - 
5.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
เชียงราย 

1 1,438 - - - - 

5.4 มหาวิทยาลัยพะเยา วิทยาเขตเชียงราย 1 - - - - - 
5.5 มหาวิทยาลัยรามคำแหง สาขาวิทยบริการ
เฉลิมพระเกียรติจังหวัดเชียงราย 

1 - - - - - 

5.6 วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย มหาวิทยาลัยมหาจฬุา
ลงกรณราชวิทยาลัย 

1 - - - - - 

5.7 วิทยาลัยเชียงราย 1 - - - - - 
5.8 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงราย 1 746 - - - - 
6. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 20 1,453 186 267 - - 
6.1 โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา 20 1,453 186 267 - - 
7. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 483 34,155 - 1,633 
7.1 โรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 60 20,775 - 339 - - 
7.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

423 13,380 - 1,294 - - 

8. กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน
สำนักงานตำรวจแห่งชาติ

12 1,345 100 122 - - 

8.1 โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน/ศูนย์การ
เรียนตำรวจตระเวนชายแดน 

12 1,345 100 122 - - 

9. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์

44 3,272 - - - - 

9.1 สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน 44 3,272 - - - - 
รวมท้ังสิ้น 1,380 263,413 8,652 14,802 - 44 

ตารางที่ 2 จำนวนสถานศึกษาท้ังกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอื่นๆ จำแนกตามระดับการจัดการศึกษา/ 
 สังกัด ปีการศึกษา 2566

สังกัด 
ระดับการจัดการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวม 

กระทรวงศึกษาธิการ 
1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 576 - - 576 
1.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 532 - - 532 
1.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 41 - - 41 
1.3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 3 - - 3 
1.4 โฮมสคูล 44 - - 44 
2. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 73 - - 73 
3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา - 13 - 13 
4. สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงราย (กศน.อำเภอ) 18 2 - 20 
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สังกัด 
ระดับการจัดการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวม 

กระทรวงอื่นๆ 
5. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 1 - 7 8 
6. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 20 - - 20 
7. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 483 - - 483 
8. กองกำกับการตำรวจตระเวนชายแดน 12 - - 12 
9. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 44 - - 44 

รวมทุกสังกัด 1,271 15 7 1,293 

ตารางที่ 3 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับ/ประเภทการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ท่ี สังกัด 
ประเภทการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เตรียม
ความ
พร้อม 

เตรียม
อนุบาล 

อนุบาล/
เด็กเล็ก 

ประถมศึก
ษา 

ม.ต้น ม.ปลาย รวม 

1 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษา ขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 

374 - 17,871 65,507 29,672 17,059 130,483 

- สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษา (สพป.) 

- - 18,037 64,825 12,753 1,341 97,956 

1.1 สพป.เชียงราย เขต 1 - - 3,583 14,914 1,596 - 20,093 
1.2 สพป.เชียงราย เขต 2 - - 4,702 15,197 3,110 - 23,009 
1.3 สพป.เชียงราย เขต 3 - - 5,901 21,576 5,673 1,341 35,491 
1.4 สพป.เชียงราย เขต 4 - - 3,851 13,138 2,374 - 19,363 
- สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา (สพม.) 

- - - - 16,712 16,543 33,255 

1.5 สพม.เชียงราย - - - - 16,712 16,543 33,255 
- สำนักงานบริหารงานการศึกษา
พิเศษ (สศศ.) 

- 374 304 531 346 1,555 

1.6 ศูนยการศึกษาพิเศษ
ประจํา จังหวัด 

- - 369 - - - 369 

1.7 โรงเรียนศึกษาสงเคราะหแมจัน - - - 168 396 219 783 
1.8 โรงเรียนเชียงรายปญญานุกูล - - 5 136 135 127 403 

2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 

- 285 6,875 13,673 4,081 2,047 26,691 

2.1 โรงเรียนเอกชนในระบบ - 285 6,875 13,673 4,081 2,047 26,691 
2.2 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ - - - - - - - 

3 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ - - - 3,164 5,505 7,508 16,177 
3.1 ศูนยการพัฒนานอกระบบและ 
การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
ตําบล (กศน.ตําบล) 

- - - 3,164 5,505 7,508 16,177 

3.2 ศูนยการเรียนรูชุมชนชาวไทย 
ภูเขา “แมฟาหลวง” (ศรช.) 

- - - - - - - 

3.3 ศูนยการจัดการศึกษาสําหรับ 
ชุมชนบนพื้นที่สูง (ศศช.) 

- - - - - - - 
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ที ่ สังกัด 
ประเภทการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เตรียม
ความ
พร้อม 

เตรียม
อนุบาล 

อนุบาล/
เด็กเล็ก 

ประถมศึก 
ษา 

ม.ต้น ม.ปลาย รวม 

4 สำนักงานพระพุทธศาสนา
แห่งชาติ (พศ.) 

- - - - 933 520 1,453 

4.1 โรงเรียนพระปริยัติ
ธรรม แผนกสามัญศึกษา 

- - - - 933 520 1,453 

5 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น - - 18,233 8,083 4,248 3,591 34,155 
5.1 โรงเรียน สังกัดองคกรปกครอง 

สวนทองถิ่น 
- - 4,853 8,083 4,248 3,591 20,775 

5.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด 

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- - 13,380 - - - 13,380 

6 กองกำกับการตำรวจตระเวน
ชายแดน สำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ 

- - 330 859 156 - 1,345 

6.1 โรงเรียนตํารวจตระเวน 
ชายแดน/ศูนยการเรียนตํารวจ 
ตระเวนชายแดน 

- - 330 859 156 - 1,345 

7 กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ 

- 3,272 - - - - 3,272 

7.1 สถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน - 3,272 - - - - 3,272 
รวมทุกสังกัด - - 3,557 43,849 90,908 44,919 31,896 

ตารางท่ี 4 จำนวนนักเรียน/นักศึกษา ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามระดับ/ประเภทการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

ที ่ สังกัด 
ประเภทการจัดการศึกษา 

อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวม 
ปวช. ปวส. ป.ตร ี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

1 สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา (สอศ.) 

9,218 4,835 298 - - - 14,351 

1.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 1,805 1,296 84 - - - 3,185 
1.2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนา
ภิเษก เชียงราย 

844 270 - - - - 1,114 

1.3 วิทยาลัยเทคนิคเทิง 891 253 - - - - 1,144 
1.4 วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า 447 171 - - - - 618 
1.5 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย 577 183 - - - - 760 
1.6 วิทยาลัยการอาชพีเวียงเชียงรุ้ง 551 210 - - - - 761 
1.7 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 1,646 1,102 182 - - - 2,930 
1.8 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
เชียงราย 

355 75 32 - - - 462 

1.9 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน
เชียงรายไทย-เยอรมัน 

265 127 - - - - 392 

1.10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพณิชย
การเชียงราย 

411 710 - - - - 1,121 
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ที ่ สังกัด 

ประเภทการจัดการศึกษา 

อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวม 

ปวช. ปวส. ป.ตร ี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

1.11 วิทยาลัยเทคโนโลยีไทย-
เอเซีย 

253 261 - - - - 514 

1.12 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย 465 116 - - - - 581 
1.13 วิทยาลัยเทคโนโลยีวิรุณ
บริหารธุรกิจ 

708 61 - - - - 769 

2 กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(อว.) 

47 153 25,434 213 867 235 26,949 

2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย - - 9,457 213 274 82 10,026 

2.2 มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง - - 14,739 - 593 153 15,485 

2.3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนา เชียงราย 

47 153 1,238 - - - 1,438 

2.4 มหาวิทยาลัยพะเยา วิทยาเขต
เชียงราย 

- - - - - - - 

2.5 มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
สาขาวิทยบริการเฉลิมพระเกียรติ
จังหวัดเชียงราย 

- - - - - - - 

2.6 วิทยาลัยสงฆ์เชียงราย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

- - - - - - - 

2.7 วิทยาลัยเชียงราย - - - - - - - 

3 กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 139 - - - - - 139 

3.1 ศูนย์การพัฒนานอกระบบ
และการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย
ตำบล (กศน.ตำบล) 

139 - - - - - 139 

รวมทุกสังกัด 10,505 5,147 26,966 259 920 231 44,028 
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ผลการวัดคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-Net) ของโรงเรียนในจังหวัดเชียงราย ปีการศึกษา 2565 

ตารางท่ี 5  ผลการวัดคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 
   และปีการศึกษา 2565 จำแนกตามรายวิชา 

ที่ ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ อังกฤษ รวมเฉลีย่ 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 50.38 53.89 3.51 36.83 28.06 -8.77 34.31 39.34 5.03 39.22 37.62 -1.60 40.19 39.73 

2 กระทรวงศึกษาธิการ 50.47 53.76 3.29 36.87 28.04 -8.83 34.36 39.28 4.92 39.15 37.44 -1.71 40.21 39.63 

3 ภาคเหนือ 53.02 55.79 2.77 38.48 29.54 -8.94 36.03 41.14 5.11 41.40 38.81 -2.59 42.23 41.32 

4 ศธ.ภาค 16 54.41 57.04 2.63 39.75 30.81 -8.94 37.05 42.10 5.05 42.36 39.63 -2.73 43.39 42.40 

5 ศธจ.เชียงราย 52.38 55.00 2.62 38.49 29.00 -9.49 35.78 40.61 4.83 40.67 38.60 -2.07 41.83 40.80 

6 สพฐ. (เชียงราย) 52.08 54.42 2.34 38.01 28.21 -9.80 35.47 39.73 4.26 38.57 36.10 -2.47 41.03 39.62 

7 สช. (เชียงราย) 53.74 57.12 3.38 40.44 32.14 -8.30 37.21 43.68 6.47 48.24 46.92 -1.32 44.91 44.97 

8 อว. (เชียงราย) 76.75 73.47 -3.28 66.25 53.15 -13.10 57.50 55.00 -2.50 93.75 77.39 -
16.36 

73.56 64.75 

9 อปท. (เชียงราย) 54.78 56.14 1.36 40.00 29.58 -10.42 36.80 42.15 5.35 45.28 42.10 -3.18 44.22 42.49 

10 ตชด. (เชียงราย) 39.17 47.64 8.47 31.55 22.08 -9.47 30.52 33.61 3.09 30.73 31.63 0.90 32.99 33.74 

เปรียบเทียบจังหวดั/
ประเทศ 

2.00 1.11 -0.89 1.66 0.94 -0.72 1.47 1.27 -0.20 1.45 0.98 -0.47 1.65 1.08 

ตารางท่ี 6  ผลการวัดคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 
และปีการศึกษา 2565 จำแนกตามรายวิชา 

ท่ี ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ รวมเฉลี่ย 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพ่ิม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพ่ิม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพ่ิม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพ่ิม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 51.19 52.95 1.76 24.47 24.39 -0.08 31.45 33.32 1.87 31.11 32.05 0.94 34.56 35.68 
2 กระทรวงศึกษาธิการ 51.62 53.21 1.59 24.62 24.48 -0.14 31.55 33.45 1.90 31.21 32.18 0.97 34.75 35.83 
3 ภาคเหนือ 54.30 55.92 1.62 25.48 25.57 0.09 32.60 34.59 1.99 31.91 33.06 1.15 36.07 37.29 
4 ศธ.ภาค 16 54.97 56.78 1.81 25.79 26.24 0.45 33.01 35.17 2.16 31.77 33.26 1.49 36.39 37.86 
5 ศธจ.เชียงราย 54.58 56.66 2.08 25.26 26.05 0.79 32.57 34.89 2.32 32.03 33.30 1.27 36.11 37.73 
6 สพฐ. (เชียงราย) 51.12 57.09 5.97 22.35 26.30 3.95 30.77 34.91 4.14 27.61 33.13 5.52 36.19 37.86 
7 สพม. (เชียงราย) 57.32 59.85 2.30 27.89 28.75 0.86 33.96 36.96 3.00 34.07 36.46 2.39 38.31 40.51 
8 สพป. (เชียงราย) 51.12 53.22 2.10 22.35 22.87 0.52 30.77 32.06 1.29 27.61 28.51 0.90 32.96 34.17 
9 สช. (เชียงราย) 53.62 53.59 -0.03 23.19 23.37 0.18 32.09 34.22 2.13 30.87 31.23 0.36 34.94 35.60 
10 การศึกษาพิเศษ - 42.86 - 20.64 - 28.20 - 25.84 - 29.39 
11 อปท. (เชียงราย) 58.99 61.62 2.63 27.11 29.10 1.99 34.08 37.73 3.65 38.44 38.83 0.39 29.28 41.82 
12 พศ. (เชียงราย) 43.43 45.56 2.13 18.83 20.41 1.58 28.48 29.68 1.20 26.39 26.59 0.20 39.66 30.56 
13 ตชด. (เชียงราย) 39.14 42.50 3.36 19.59 19.06 -0.53 28.66 27.04 -1.62 24.61 24.56 -0.05 28.00 28.29 
เปรียบเทียบจังหวัด/ประเทศ 3.39 3.71 0.79 1.66 1.12 1.57 0.92 1.25 1.56 2.05 
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ตารางท่ี 7  ผลการวัดคุณภาพการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 
 และปีการศึกษา 2565 จำแนกตามรายวิชา 

ท่ี ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย สังคม คณิต วิทย์ ภาษาอังกฤษ รวมเฉลี่ย 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 46.40 44.09 -2.31 36.87 33.00 -3.87 21.28 21.61 0.33 28.65 28.08 -0.57 25.56 23.44 -2.12 33.30 31.70 

2 กระทรวงศึกษาธิการ 46.82 44.42 -2.40 37.03 33.11 -3.92 21.48 21.83 0.35 28.80 28.26 -0.54 25.80 23.56 -2.24 33.53 31.91 

3 ภาคเหนือ 49.90 46.68 -3.22 38.49 34.34 -4.15 23.60 23.13 -0.47 30.11 29.20 -0.91 27.79 24.24 -3.55 35.53 33.34 

4 ศธ.ภาค 16 50.32 47.40 -2.92 38.81 34.42 -4.39 24.05 23.60 -0.45 30.44 29.75 -0.69 27.83 24.38 -3.45 35.91 33.79 

5 ศธจ.เชียงราย 48.49 46.24 -2.25 37.79 33.99 -3.80 22.24 22.64 0.40 29.52 29.25 -0.27 27.21 24.20 -3.01 34.51 33.03 

6 สพฐ. (เชียงราย) 48.88 46.93 -1.95 38.02 34.27 -3.75 22.49 23.44 0.95 29.74 29.77 0.03 27.25 24.64 -2.61 34.78 33.60 

7 สพม. (เชียงราย) 49.91 48.35 -1.56 38.57 34.97 -3.60 23.21 24.26 1.05 30.23 30.21 -0.02 28.05 25.19 -2.86 35.48 34.45 

8 สพป. (เชียงราย) 40.67 38.01 -2.66 33.25 29.77 -3.48 16.34 18.22 1.88 25.92 26.91 0.99 20.55 21.15 0.60 29.05 28.23 

9 สช. (เชียงราย) 43.70 46.02 2.32 35.31 33.27 -2.04 17.62 20.31 2.69 26.99 28.59 1.60 25.07 23.31 -1.76 30.91 32.05 

10 สศศ. (เชียงราย) 39.41 38.98 -0.43 34.56 29.81 -4.75 15.98 18.38 2.40 26.29 25.67 -0.62 19.70 20.66 0.96 29.06 28.21 

11 อปท. (เชียงราย) 56.39 47.95 -8.44 40.74 35.22 -5.52 29.55 21.01 -8.54 33.30 28.11 -5.19 36.39 24.73 -11.66 40.00 33.07 

12 พศ. (เชียงราย) 40.44 38.48 -1.96 33.22 31.30 -1.92 15.80 17.36 1.56 25.05 25.36 0.31 19.46 20.11 0.65 28.63 28.13 

เปรียบเทียบจังหวัด/ประเทศ 2.09 2.15 0.06 0.92 0.99 0.07 0.40 1.03 0.63 0.87 1.17 0.30 1.65 0.76 -0.89 1.21 1.34 

ตารางท่ี 8  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net)  จังหวัดเชียงราย 
 ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 

ท่ี ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ทักษะการเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต การพัฒนาสังคม รวมเฉลี่ย 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 35.53 44.32 8.79 42.14 46.54 4.40 40.28 47.60 7.32 42.59 47.31 4.72 44.27 43.12 -1.15 40.96 45.78 

2 ศธ.ภาค 16 36.94 42.66 5.72 44.05 45.28 1.23 41.49 46.68 5.19 44.49 46.69 2.20 45.89 41.76 -4.13 42.57 44.61 

3 ศธจ.เชียงราย 37.14 44.71 7.57 41.80 45.83 4.03 39.78 47.85 8.07 41.54 46.80 5.26 45.07 40.74 -4.33 41.07 45.19 

เปรียบเทียบจังหวัด/ประเทศ 1.61 0.39 -1.22 -0.34 -0.71 -0.37 -0.50 0.26 0.76 -1.05 -0.51 0.54 0.80 -2.38 -3.18 0.10 -0.59 

ตารางท่ี 9  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) จังหวัดเชียงราย 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 

ท่ี ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ทักษะการเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต การพัฒนาสังคม รวมเฉลี่ย 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 37.32 35.85 -1.47 34.24 37.16 2.92 37.63 41.04 3.41 41.59 43.42 1.83 34.18 38.19 4.01 36.99 39.13 

2 ศธ.ภาค 16 38.59 37.04 -1.55 36.44 39.14 2.70 38.89 43.15 4.26 44.27 43.88 -0.39 36.67 40.53 3.86 38.97 40.75 

3 ศธจ.เชียงราย 38.79 36.74 -2.05 36.10 38.40 2.30 38.72 43.40 4.68 44.74 44.27 -0.47 36.25 40.23 3.98 38.92 40.61 

เปรียบเทียบจังหวัด/ประเทศ 1.47 0.89 -0.58 1.86 1.25 -0.61 1.09 2.36 1.27 3.15 0.84 -2.31 2.07 2.04 -0.03 1.93 1.48 
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ตารางท่ี 10  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-Net) จังหวัดเชียงราย 
 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565

ท่ี ระดับ/สังกัด 

คะแนนเฉลี่ย/กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ทักษะการเรียนรู้ ความรู้พื้นฐาน การประกอบอาชีพ ทักษะการดำเนินชีวิต การพัฒนาสังคม รวมเฉลี่ย 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ. 
2564 

ปีกศ.
2565 

+เพิ่ม/ 
-ลด 

ปีกศ.
2564 

ปีกศ.
2565 

1 ระดับประเทศ 30.64 29.43 -1.21 29.14 33.58 4.44 34.80 37.19 2.39 34.06 42.21 8.15 29.63 35.41 5.78 31.65 35.56 

2 ศธ.ภาค 16 32.20 29.57 -2.63 30.83 34.19 3.36 35.76 38.95 3.19 36.59 42.65 6.06 31.49 36.23 4.74 33.37 36.32 

3 ศธจ.เชียงราย 32.85 30.32 -2.53 30.26 33.70 3.44 36.01 40.19 4.18 36.52 43.90 7.38 32.38 36.76 4.38 33.60 36.97 

เปรียบเทียบจังหวัด/ประเทศ 2.21 0.88 -1.33 1.12 0.12 -1.00 1.21 3.01 1.80 2.46 1.70 -0.76 2.75 1.35 -1.40 1.95 1.41 

ตารางท่ี 11  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-Net) จังหวัดเชียงราย 
 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 

ที่ ชื่อสถานศึกษา
ค่าเฉลี่ย ผลต่าง

+เพิ่ม/-ลดปี 2564 ปี 2565

1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย 46.19 42.72 44.46 

2 วิทยาลัยเทคนิคกาญจนาภิเษกเชียงราย 38.85 39.69 39.27 

3 วิทยาลัยเทคนิคเทิง #N/A #N/A #N/A 

4 วิทยาลัยเทคนิคเวียงป่าเป้า #N/A #N/A #N/A 

5 วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย #N/A 36.67 #N/A 

6 วิทยาลัยการอาชีพเวียงเชียงรุ้ง #N/A 37.64 #N/A 

7 วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย 45.02 48.96 46.99 

8 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงราย #N/A #N/A #N/A 

9 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงราย ไทย-เยอรมัน 43.27 43.14 43.21 

10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาพณิชยการเชียงราย 46.72 51.97 49.35 

11 วิทยาลัยเทคโนโลยีไทย-เอเซีย #N/A 30.25 #N/A 

12 วิทยาลัยอาชีวศึกษาแม่สาย 42.38 38.40 40.39 

13 วิทยาลัยเทคโนโลยีวิรุณบริหารธุรกิจ 38.96 #N/A #N/A 

14 วิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจ ทวี เอสซี อินเตอร์เนชั่นแนล #N/A 40.57 #N/A 

15 ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน อำเภอเมืองเชียงราย 44.58 42.67 43.63 

16 ศูนย์บริการการศึกษานอกโรงเรียน อำเภอพาน #N/A #N/A #N/A 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือรองรับเมืองทองเท่ียวสรางสรรค สะอาด 

   ปลอดภัย นายล โดยสอดคลองกับศักยภาพและบริบทท่ีเปล่ียนแปลง 

สวนที่ 2

ผลการดำเนินงาน 

                

โครงการ สงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวอรพิน  หมูจีนะ ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
กลุม/หนวย : ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค
1.1 เพ่ือระลึกถึงพระกรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจาบรมวงศเธอเจาฟาบริพัตรสุขุมพันธ กรมพระนครสวรรควรพินิต 

ผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 
1.๒ เพื่อใหเจาหนาที่ ผู บังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาด ตระหนักถึงความสำคัญของกิจกรรม 

ยุวกาชาด สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากยิ่งข้ึน  
1.3 เพ่ือใหบุคลากรและหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีสวนรวมในการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทยอยางท่ัวถึง 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

2.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
เจ าหนาท ี ่  ผ ู บ ังค ับบัญชา สมาช ิกย ุวกาชาด กรรมการ และผู ท ี ่ เก ี ่ยวข องเข าร วมกิจกรรม 

รวมจำนวน 250 คน  
  2.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

ผู เขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ ไดรวมระลึกถึงพระกรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ 
เจาฟาบริพัตรสุขุมพันธ กรมพระนครสวรรควรพินิต ผู ก อตั ้งกิจการยุวกาชาดขึ ้นในประเทศไทย ตระหนัก 
ถึงความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากยิ่งข้ึน 

3. วิธีดำเนินการ
จัดพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามของยุวกาชาด เนื่องในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 2566 

ณ โรงเรียนบานดู (สหราษฎรพัฒนาคาร) อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ (ถามี)
ต้ังไว     40,000 บาท 
ใชไป     40,000 บาท 
คงเหลือ     0 บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 เชิงปริมาณ 
     เจาหนาท่ี ผูบังคับบัญชา สมาชิกยุวกาชาด 
กรรมการ และผูท่ีเก่ียวของเขารวมกิจกรรม  
รวมจำนวน 250 คน 

เชิงปริมาณ 
     ผูเขารวมพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามของ 
ยุวกาชาด เนื่องในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 
ประจำป 2566  จำนวน 360 คน 

เชิงคุณภาพ 
     ผูเขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ ไดรวมระลึกถึง
พระกรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ 
เจาฟาบริพัตรสุขุมพันธ กรมพระนครสวรรควรพินิต  
ผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย ตระหนัก
ถึงความสำคัญของกิจกรรมยุวกาชาด สงเสริมใหมี
การจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษามากยิ่งข้ึน 

เชิงคุณภาพ 
     ผูเขาพิธีปฏิญาณตนและสวนสนามของยุวกาชาด 
เนื่องในวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย ประจำป 
2566 ไดรวมระลึกถึงพระกรุณาธิคุณของ 
สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ เจาฟาบริพัตรสุขุมพันธ  
กรมพระนครสวรรควรพินิต ผูกอตั้งกิจการ 
ยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย ตระหนักถึงความสำคัญ
ของกิจกรรมยุวกาชาด สงเสริมใหมีการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดในสถานศึกษามากยิ่งข้ึน 

6. ปญหา/อุปสรรค
มีจำนวน หนวยงาน/สถานศึกษา เขารวมกิจกรรมจำนวนนอย ไมครอบคลุมท้ังจังหวัด 

  ขอเสนอแนะ 
กำหนดจัดกิจกรรมปตอไปโดยการหมุนเวียนเขตพื้นที ่การศึกษา เพื ่อใหหนวยงาน/สถานศึกษาอื ่น ๆ 

   มีโอกาสเขารวมกิจกรรม  
7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : ……………นางสาวมธุรักดา  ณขัติ……………………………............................................. 

กลุม/หนวย : ……กลุมพัฒนาการศึกษา……………………………..……………………………………..……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค
1. เพื่อดำเนินงานขับเคลื่อนโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา ในพื้นท่ี

จังหวัดเชียงราย 
2. เพื ่อบูรณาการงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ปงบประมาณ  พ.ศ. 2566

ของหนวยงานการศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงรายใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

เชิงปริมาณ 
1. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาที่ที ่รับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุขของหนวยงาน/สถานศึกษา จำนวน 40 คน เขารวมกิจกรรมตามโครงการ 
2. สถานศึกษามีการดำเนินงานดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา ป 2566

ผานเกณฑท่ีกำหนดครบทุกแหง 

เชิงคุณภาพ 
1. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาที่ที ่รับผิดชอบโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข ของหนวยงาน/สถานศึกษา ที่เขารวมกิจกรรมตามโครงการ สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย 

2. บุคลากร เจ าหนาที่ ที่ ปฏิบั ติ ง านด านยา เสพติดของหนวยงานทางการศึ กษา
สั งกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดเชียงรายและหนวยงานที่เกี่ยวของบูรณาการการทำงานดานการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติดรวมกัน 

3. วิธีดำเนินการ
กิจกรรมที่ 1. จัดอบรมขยายผลวิทยากรและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา

เสพติดและอบายมุขในจังหวัดเชียงราย จำนวน 40 คน 1 วัน ในวันอังคาร ที่ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2566  ณ 
โรงแรมไดมอนดปารคอินน เชียงราย รีสอรท อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย ในการจัดประชุมอบรม
ขยายผลวิทยากรและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในจังหวัด
เชียงราย ประกอบดวย ผูบริหาร ครูและเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข จำนวนท้ังสิ้น 40 คน  ดังนี้ 

1. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 จำนวน   4   คน 
2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 จำนวน   4   คน 
3. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 จำนวน   4   คน 
4. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 จำนวน   4   คน 
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5. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย จำนวน   3   คน 
6. สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเชียงราย จำนวน   1   คน 
7. สำนักงาน กศน.จังหวัดเชียงราย จำนวน   3  คน 
8. สถานศึกษาเอกชนจังหวัดเชียงราย จำนวน   2  คน 
9. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน  11 คน 

กิจกรรมในการประชุมอบรมขยายผลวิทยากรและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขในจังหวัดเชียงราย ภายใตโครงการสรางภูมิคุ มกันและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษา ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบดวย 

1. นายวัลลภ ไมจำปา ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เปนประธานเปดและบรรยายพิเศษ เกี ่ยวกับ
สถานการณดานยาเสพติดและนโยบายดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา

2. วิทยากรท่ีไดรับมอบหมาย จำนวน 5 ทาน  ประกอบดวย
2.1 นายสุทัด จันทะสินธุ  ผูอำนวยการโรงเรียนบานหวยไคร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
2.2 นายชัยณรงค  สรางชาง ผู อำนวยการโรงเรียนอนุบาลแมสาย  สำนักงานเขตพื้นที ่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
2.3 นางสาวสุรีวรรณ  ฟองอินทร  ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา สำนักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 
2.4 นางสาวอำภาพร  สุภาวงศ  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเชียงราย 
2.5 นางสาวสุวีรฌาย  ตาวิโรจน  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1  
ซึ่งเปนวิทยากรที่ไดรับการแตงตั้งเปนวิทยากรขยายผลและผูประเมินการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับจังหวัด จากกระทรวงศึกษาธิการ โดยดำเนินการตามกำหนดการการอบรมฯ 

กิจกรรมที่ 2. จัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลงานสถานศึกษาดานเอกสารและเชิงประจักษของ
สถานศึกษาที่ขอรับการประเมินเปน “สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขดีเดน ระดับทอง ระดับเพชร 
และรักษามาตรฐานระดับเพชรปที ่ 1-3 ปการศึกษา 2565” จำนวน 25 คน โดยกำหนดใหมีการประชุม
คณะกรรมการเพ่ือประเมินผลงานสถานศึกษาดานเอกสารของสถานศึกษา เม่ือวันอังคาร ท่ี 25 เมษายน พ.ศ. 2566 
ณ หองประชุมสำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดเชียงราย อำเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย ซึ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กำหนดใหหนวยงานการศึกษาพื้นที่จังหวัดเชียงราย จัด
สงผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 ระดับทอง ระดับ
เพชร และรักษามาตรฐานระดับเพชรปที ่ 1 โดยมีสถานศึกษาที ่มีความพรอม เสนอขอรับการประเมินเปน 
“สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” ปการศึกษา 2565 ในแตละระดับดังนี้ 
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ระดับเพชร  ประกอบดวย 

1. โรงเรียนแมมอญวิทยา สังกัด สพป.เชียงราย เขต 1 

2. โรงเรียนบานปางขอน สังกัด สพป.เชียงราย เขต 1 

3. โรงเรียนแมยาววิทยา สังกัด สพป.เชียงราย เขต 1 

4. โรงเรียนบานโปงนก สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2 

5. โรงเรียนอนุบาลเวียงแกน สังกัด สพป.เชียงราย เขต 4

6. โรงเรียนแมสรวยวิทยาคม สังกัด สพม.เชียงราย

7. โรงเรียนสันติคีรีวิทยาคม สังกัด สพม.เชียงราย

ระดับรักษามาตรฐานระดับเพชร ปท่ี 1  ประกอบดวย 

1. โรงเรียนบานหวยไคร สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2 

2. โรงเรียนบานโปง สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2 

3. โรงเรียนบานสันติวัน สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2 

4. โรงเรียนเวียงผาวิทยา สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2 

5. โรงเรียนบานแมผักแหละ สังกัด สพป.เชียงราย เขต 2

ระดับทอง  ประกอบดวย 

1. โรงเรียนรัฐราษฎรวิทยา สังกัด สพป.เชียงราย เขต 3

2. โรงเรียนบานธารทอง สังกัด สพป.เชียงราย เขต 3 

3. โรงเรียนบานเก๋ียง สังกัด สพป.เชียงราย เขต 4 

4. โรงเรียนปางหัดสหศาสตร สังกัด สพป.เชียงราย เขต 4

5. โรงเรียนบานบอแสง สังกัด สพป.เชียงราย เขต 4 

6. โรงเรียนเวียงปาเปาวิทยาคม สังกัด สพม.เชียงราย

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว     22,000 บาท 
ใชไป     22,000 บาท 
คงเหลือ     ……- …  บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1. สถานศึกษาในหนวยงานการศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัด

เชียงราย มีการดำเนินงานโครงการสถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข  ป 2566 

สถานศึกษาในหนวยงานการศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย 
มีการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข ป 2566 โดยมีสถานศึกษาท่ี
สงผลงานเขารับการประเมินเปนสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข ปการศึกษา 2566 
ประเภทระดับเงิน จำนวน  37  โรงเรียน  ระดับทอง 
จำนวน  6  โรงเรียน   ระดับเพชร จำนวน  7 โรงเรียน 
รักษามาตรฐานระดับเพชร ปท่ี 1 จำนวน  5  โรงเรียน 

2. รอยละ 80 ของ ผูบริหาร ครู และเจาหนาท่ีท่ี
รับผิดชอบงานดานยาเสพติดในหนวยงาน
การศึกษาพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย มีความรูความ
เขาใจ ในการดำเนินงานปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

ผู บร ิหาร คร ูและเจ าหนาท ี ่ท ี ่ร ับผ ิดชอบงานดาน 
ยาเสพติดในหนวยงานการศึกษาพื้นที่จังหวัดเชียงราย 
ผานการอบรบขยายผลวิทยากรและผูประเมินโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข และ
สามารถเปนผูประเมินระดับจังหวัด  

6. ปญหา/อุปสรรค
1. งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร ไมเพียงพอตอการจัดกิจกรรม
2. ผูบริหาร ครู หรือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารวมกิจกรรมไมครบหรือไมเปนไปตามเปาหมาย

  ขอเสนอแนะ 
1. ในการเขารวมการประชุมในครั้งนี้ทำใหไดขอคิดและแนวคิดใหมๆ ในการพัฒนางาน
2. นำความรูท่ีได ไปใชในการดำเนินกิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ในหนวยงาน

การศึกษาตอไป 
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7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ สงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา จังหวัดเชียงราย  
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖6 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวอรพิน  หมูจีนะ นักวิชาการศึกษาชชำนาญการ 
กลุม/หนวย : ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค
๑.1 เพ่ือเฝาระวังสถานการณปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา ในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย พรอมท้ัง

ดำเนินการแกไขปญหาความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาและคุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 
1.๒ เพ่ือสงเสริม สนับสนุนและประสานงานสถานศึกษาในการปองกัน แกไขปญหาความประพฤตินักเรียน

และนักศึกษาและคุมครองสิทธิของนักเรียนและนักศึกษา 
1.๓ เพ่ือปฏิบัติงานสงเสริมและคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษารวมกับหนวยงานในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ี เครือขาย องคกรภาครัฐและเอกชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ของ
ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

1.๔ เพ่ือประสาน ติดตาม และบริการใหคำปรึกษาแกนักเรียนและนักศึกษา 
1.๕ เพ่ือศึกษา วิเคราะห ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานการสงเสริมความประพฤตินักเรียนและ

นักศึกษาของเครือขาย  
1.6 เพ่ือประสาน ตรวจสอบ ดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา สถานศึกษาท่ีประสบเหตุ 

ภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคณุภาพ)
2.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ

การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา โดยศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน อยางนอยเดือนละ 2 ครั้ง 
  2.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

นักเรียนและนักศึกษาในเขตพื้นที่จังหวัดเชียงราย ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริมความ
ประพฤติ ส งผลใหป ญหาเกี ่ยวกับความประพฤติน ักเร ียนนักศึกษาลดลง พรอมไดร ับความรู  ความเขาใจ 
ถึงบทบาทหนาที่ของตนเอง ปฏิบัติตามกฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับของสถานศึกษาและ 
มีความประพฤติเหมาะสมกับสภาพและวัย ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของสถานศึกษาท่ี
ประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 

3. วิธีดำเนินการ
การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา ของจังหวัดเชียงราย โดยศูนยเสมา

รักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และพนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัด
เชียงราย 
4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว     32,500 บาท 
ใชไป     32,500 บาท 
คงเหลือ     0 บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
การเฝาระวังปญหาและสถานการณความประพฤติของ
นักเรียนและนักศึกษา โดยศูนยเสมารักษสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและ
กิจการนักเรียน อยางนอยเดือนละ 2 ครั้ง 

ตัวช้ีวัดเชิงคณุภาพ 
นักเรียนและนักศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย 
ไดรับการปกปอง แกไข คุมครองและสงเสริม 
ความประพฤติ สงผลใหปญหาเก่ียวกับความประพฤติ
นักเรียนนักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู  
ความเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ และขอบังคับ
ของสถานศึกษาและมีความประพฤติเหมาะสมกับ
สภาพและวัย ตลอดจนการดูแลชวยเหลือนักเรียนและ
นักศึกษา ของสถานศึกษาท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ  
ภัยธรรมชาติและสถานการณฉุกเฉิน 

เชิงปริมาณ 
การเฝาระวังปญหาและสถานการณความ
ประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา โดยศูนย
เสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน และ
เขารวม 
การจัดระเบียบสังคมแบบบูรณาการรวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของของจังหวัดเชียงราย  
อยางนอยเดือนละ 2 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและนักศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงรายทุกคน ไดรับการปกปอง แกไข 
คุมครองและสงเสริมความประพฤติ จาก
พนักงานเจาหนาท่ีสงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา  
สงผลใหปญหาเก่ียวกับความประพฤตินักเรียน
นักศึกษาลดลง พรอมไดรับความรู ความเขาใจ 
ถึงบทบาทหนาท่ีของตนเอง ปฏิบัติตาม
กฎระเบยีบของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ขอบังคับของสถานศึกษาและมีความประพฤติ
เหมาะสมกับสภาพและวัย ตลอดจนการดูแล
ชวยเหลือนักเรียนและนักศึกษา ของ
สถานศึกษาท่ีประสบเหตุภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติ
และสถานการณฉุกเฉิน 

6. ปญหา/อุปสรรค
พนักงานเจาหนาที่สวนใหญเปนครู/อาจารย ปฏิบัติหนาที่อยูในสถานศึกษา จึงไมสามารถออกปฏิบัติหนาท่ี

ในชวงเวลาเรียนได 
  ขอเสนอแนะ 

กำหนดตารางและแผนการปฏิบัติงานโดยใหพนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา และ
เจาหนาที่ศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ภายในกลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ออกปฏิบัติหนาที่ในชวงเวลากลางวัน และประสานเครือขายหากมีเหตุท่ี
เกี ่ยวเนื่องภายในพื้นที่รับผิดชอบของแตละหนวยงาน ใหผู รับผิดชอบของหนวยงานนั้น ๆ รับผิดชอบดูแล และ 
รายงานใหศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายทราบตอไป 
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7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ ขับเคล่ือนแนวทางการรักษาความม่ันคงสถาบันหลักของชาติภายใตการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข  

( งานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (พอ.สธ.)  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นายเกษมสรรค แขตบุญไสย  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

กลุม/หนวย : ………………กลุมนิเทศ ติตามและประเมินผล ……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค  

1. เพ่ือเสริมสรางใหเกิดเครือขายระดับสถานศึกษา ในการดำเนินงานเก่ียวกับการอนุรักษ และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

2. เพ่ือเสริมสรางเด็กและเยาวชนใหมีจิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ
รักษา วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 
 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ

เชิงปริมาณ :  
1. สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดเชียงราย รอยละ 80 มีการดำเนินงานเก่ียวกับการอนุรักษ และ

พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
2. เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาที่มีการดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ ่งแวดลอม  มีจ ิตสำนึกในการอนุร ักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ ร ักษาวัฒนธรรม 
และภูมิปญญาไทย  

เชิงคุณภาพ : 
1. สถานศึกษาในจังหวัดเชียงรายดำเนินงานเกี่ยวกับการอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 
2. เด็กและเยาวชนในจังหวัดเชียงราย มีจิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ 

รักษาวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย 

3. วิธีดำเนินการ

กิจกรรมหลัก :  การขับเคลื ่อนงานสนองพระราชดำริโครงการอนุร ักษพันธุกรรมพืช อันเนื ่องมาจาก 

พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 กิจกรรมยอยที่ 1 :  การนิเทศติดตามงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  แนวทางการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร

โรงเรียนตามแนวทางของโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ (อพ.สธ.) สถานศึกษา 

ที่เปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน ที่มีความประสงคขอปายสนองพระราชดำริ และขอรับพระราชทาน

เกียรติบัตร จำนวน  16  แหง          

   กิจกรรมยอยท่ี 2 : สรุป และจัดสงรายงานผลการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
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4. งบประมาณ (ถามี)

     ตั้งไว         9,500 บาท 
     ใชไป         9,500 บาท 
     คงเหลือ         0     บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 1. สถานศึกษาทุกสังกัดในจังหวัดเชียงราย รอยละ 80
มีการดำเนินงานเก่ียวกับการอนุรักษ และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

2. เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาท่ีมีการดำเนินงาน
เก่ียวกับการอนุรักษ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  มีจิตสำนึกในการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชและทรัพยากรธรรมชาติ รักษา
วัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย

1. สถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย
ดำเนินงาน เก่ียวกับการอนุรักษ และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
2. เด็กและเยาวชนในจังหวัดเชียงราย มี
จิตสำนึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชและ
ทรัพยากร ธรรมชาติ รักษาวัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาไทย  

6. ปญหา/อุปสรรค

6.1  ครูขาดองคความรูในการจัดในการจัดการเรียนการสอนดานงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
6.2  มีการเปลี่ยนแปลงบุคลาการท่ีรับผิดชอบโครงการฯ บอย ไมเกิดการขับเคลื่อนโครงการ 
6.3  ผูบริหารสวนใหญยังไมใหความสำคัญกับโครงการ 
6.4  ขาดงบประมาณ ในการ นิเทศ ติดตามและประมาณผล ตลอดถึงไมมีงบประมาณในการจัด

อบรมครู 
   ขอเสนอแนะ 

ประสาน กับมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง จัดอบรมหลักสูตร 5 องคประกอบ ใหกับ ครู และ
โรงเรียนท่ีเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการสรางและสงเสริความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางสาวนารีรัตน  ชื่นแกว.........เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน................................ 

กลุม/หนวย : ……ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน............................…………………..…………………………..……….…… 

1. วัตถุประสงค

เพื่อใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชนทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และ
ศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ตลอดจนสงเสริมใหสถานศึกษานำหลักการดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดท่ี
ถูกตองแกเยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต 
มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย  

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
     1 ตวัชี้วัดเชิงปริมาณ 

มีผูเขารวมการอบรมในแตละรุน ไมนอยกวา รอยละ 80 
     2 ตวัชี้วัดเชิงคุณภาพ 

ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษา ในระดับ 
ท่ีสูงข้ึน ท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพ้ืนท่ี 

3. วิธีดำเนินการ
อบรมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัติ จำนวน 3 รุน

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว         ……160,000…  บาท
ใชไป         ……160,000…  บาท
คงเหลือ     ……..……-………   บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 มีผูเขารวมการอบรมจำนวน 3 รุน โดยในแตละรุนมี

ผูเขารวมทการอบรม ไมนอยกวา รอยละ 80 
1. มีผูเขารวมโครงการรุนท่ี 1 จำนวน 99 คน
จากสถานศึกษา 10 แหง คิดเปน รอยละ 100 
จากคาเปาหมาย 
2. มีผูเขารวมโครงการรุนท่ี 2 จำนวน 105 คน
จากสถานศึกษา 11 แหง คิดเปน รอยละ 100 
จากคาเปาหมาย 
3. ผูเขารวมโครงการรุนท่ี 3 จำนวน 113 คน
จากสถานศึกษา 9 แหง คิดเปน รอยละ 100 จาก
เปาหมาย 
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6. ปญหา/อุปสรรค
- สถานท่ีในสวนการอบรม (หองประชุม) มีขนาดเล็กคับแคบไปกับจำนวนผูเขาอบรม 
- สภาพอากาศในชวงวันอบรมคอนขางรอน ทำใหผูเขาอบรมขาดสมาธิ  

  ขอเสนอแนะ 
- แจงเจาหนาท่ีผูดูแลเพ่ิมเต็นทเพ่ือรองรับผูเขาอบรมใหเพียงพอ 
- พิธีกรสอดแทรกเกมส ความสนุกสนาน ลดความตึงเครียด 

7. ภาพประกอบโครงการ
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อบรม รุนท่ี 1 ณ ศูนยการเรียนรูและแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตรดอยฮาง (เรือนจำชั่วคราวดอยฮาง) 

อบรม รุนท่ี 2  ณ ศูนยการเรียนรูและแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตรดอยฮาง (เรือนจำชั่วคราวดอยฮาง) 
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อบรม รุนท่ี 3 ณ ศูนยการเรียนรูและแหลงทองเท่ียวเชิงเกษตรดอยฮาง (เรือนจำชั่วคราวดอยฮาง) 
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โครงการฝกอบรมเจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวอรพิน  หมูจีนะ  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
กลุม/หนวย : กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค
1.๑ เพื่อสนองพระราชดำรัสของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เจาฟามหาจักรี

สิรินธร มหาวชิราลงกรณวรราชภักดี สิริกิจการิณีพีรยพัฒน รัฐสีมาคุณากรปยชาติ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกา
ผูอำนวยการสภากาชาดไทย ทรงตองการท่ีจะพัฒนายุวกาชาดใหทันสมัย ตามการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

1.2 เพื่อใหครูผู สอนกิจกรรมยุวกาชาด มีความสามารถตามศักยภาพในการปฏิบัติหนาที่ครู ผู จัดกิจกรรม 
ยุวกาชาดท่ีดีและมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคณุภาพ)
2.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ

2.1.1 ผูเขารับการฝกอบรมเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด 
จำนวน 1 รุน รวม 60 คน  

2.1.2 คณะวิทยากร จำนวน 20 คน 
2.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

2.2.1 รอยละ 80 ของผูเขารับการฝกอบรมผานการฝกอบรมตามเกณฑท่ีกำหนด 
2.2.2 ผูผานการฝกอบรม มีความรู ความเขาใจ มีทักษะและประสบการณ นำไปสูการปฏิบัติในการ 

จัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

3. วิธีดำเนินการ
จัดการฝกอบรมเจาหนาที่และผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด จำนวน 1 รุน 

ระหวางวันท่ี 24 – 26 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา๘๖(บานปาสักหลวง) อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 
4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว     40,000  บาท 
ใชไป     40,000  บาท 
คงเหลือ     0 บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 

เปาหมายการรับสมัคร ผูสนใจเพ่ือเขารับการฝกอบรม
เจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชายุวกาชาด หลักสูตร
ครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด จำนวน 1 รุน  
รวม 60 คน 

มีผูเขารับการฝกอบรมเจาหนาท่ีและผูบังคับบัญชา
ยุวกาชาด หลักสูตรครูผูสอนกิจกรรมยุวกาชาด  
จำนวน 64 คน 
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ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1) รอยละ 80 ของผูเขารับการฝกอบรมผานการ
ฝกอบรมตามเกณฑท่ีกำหนด 
2) ผูผานการฝกอบรม มีความรู ความเขาใจ มีทักษะ
และประสบการณ นำไปสูการปฏิบัติในการจัดกิจกรรม
ยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

1) ผูเขารับการฝกอบรมผานการฝกอบรมตาม
เกณฑท่ีกำหนด รอยละ 100 
2) ผูผานการฝกอบรมทุกคน มีความรู ความเขาใจ
มีทักษะและประสบการณ นำไปสูการปฏิบัติ 
ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

6. ปญหา/อุปสรรค
ไมมี
ขอเสนอแนะ
ไมมี

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ ยกยองผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวอรพิน  หมูจีนะ นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
กลุม/หนวย : ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค
1.1 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติ สรางขวัญและกำลังใจผูมีผลงานดีเดนเปนที่ประจักษ และเปนแบบอยางที่ดี

ทางการลูกเสือ  
1.2 เพ ื ่อส งเสร ิมให ผ ู ม ีส วนเก ี ่ยวข องท ั ้ งภาคร ัฐและเอกชนที ่ ให การสน ับสน ุนก ิจกรรมล ูกเสือ 

ของกระทรวงศึกษาธิการ  
1.3 เพื่อใหผู ที ่มีสวนเกี่ยวของทั ้งภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีตอการพัฒนา 

กิจกรรมลูกเสือใหมีความเจริญกาวหนายิ่งข้ึน  

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
เชิงปริมาณ 

ผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือในระดับจังหวัด จำนวน 3 ประเภท ไดแก ประเภท
ผูบริหารสถานศึกษา ประเภทครูผูสอน และประเภทผูใหการสนับสนุน ประเภทละ 1 รางวัล 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผูสอน บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือ เนตรนารี และผูใหการสนับสนุน

กิจการลูกเสือ ใหความสำคัญและใสใจในกิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ และมีจิตอาสา ดวยความเต็มใจ
อยางสม่ำเสมอมากข้ึน 

3. วิธีดำเนินการ
3.1 แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำป 2566 
3.2 คณะกรรมการฯ ที่ไดรับการแตงตั้ง พิจารณาคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ

กระทรวง ศึกษาธิการ ประจำป 2566 ตามประกาศ/หลักเกณฑการคัดเลือกผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเส ือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566 จำนวน 3 ประเภท ๆ ละ 1 ราย ซึ ่งจ ังหวัดเช ียงราย 
มีผูจัดสงผลงานเพ่ือเขารับการคัดเลือกฯ จำนวน 3 ราย ดังนี้ 

ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก นายพิสัณห  อินลี ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน 
บานหวยหญาไซ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  ตำแหนงทางลูกเสือ ผูอำนวยการ
ลูกเสือโรงเรียนบานหวยหญาไซ 

ประเภทครูผูสอน  ไดแก นายวิทยา  ไชยวุฒิ  ตำแหนง ครู โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา สังกัด 
เทศบาลนครเชียงราย ตำแหนงทางลูกเสือ รองผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา 

ประเภทผูใหการสนับสนนุ  ไดแก นายอภิวัฒน  กันศรีเวียง ตำแหนง รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ตำแหนงทางลูกเสือ ผูชวยผูตรวจการลูกเสือ สำนักงานลูกเสือจังหวัดเชียงราย 
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4. งบประมาณ (ถามี)
     ตั้งไว         6,220 บาท 
     ใชไป         6,220 บาท 
     คงเหลือ     0 บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 เชิงปริมาณ 

มีบุคลากรทางการลูกเสือของ
จังหวัดเชียงราย จัดสงผลงาน
ดีเดนตอการพัฒนากิจกรรม
ลูกเสือในระดับจังหวัด ครบท้ัง 3 
ประเภท ไดแก ประเภทผูบริหาร
สถานศึกษา ประเภทครูผูสอน 
และประเภทผูใหการสนับสนุน ซ่ึง
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกฯ 
ใหไดรับรางวัลฯ ประเภทละ 1 
รางวัล 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษา คณะบุคคล ครูผูสอน 
บุคลากรทางการลูกเสือ ลูกเสือ 
เนตรนารี และผูใหการสนับสนุน
กิจการลูกเสือ  
มีความตระหนัก ใหความสำคัญ 
และ 
ใสใจในกิจกรรมลูกเสือใน
สถานศึกษา 
ของกระทรวงศึกษาธิการ และมี
จิตอาสา 
อยางสม่ำเสมอมากข้ึน 

คณะกรรมการฯ ท่ีไดรับการแตงตั้ง พิจารณาคัดเลือก 
ผ ู ม ีผลงานดีเด นต อการพัฒนากิจกรรมลูกเส ือของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำป 2566 ตามประกาศ/หลักเกณฑ 
การคัดเลือกผู มีผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำป 2566  
จำนวน 3 ประเภท ๆ ละ 1 ราย ซ่ึงจังหวัดเชียงรายมีผูจัดสงผลงาน
เพ่ือเขารับการคัดเลือกฯ จำนวน 3 ราย ดังนี้ 
ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก นายพิสัณห  อินลี  
ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานหวยหญาไซ สังกัด สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย 
เขต 2 ตำแหนง 
ทางลูกเสือ ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียนบานหวยหญาไซ 
ประเภทครูผูสอน  ไดแก นายวิทยา  ไชยวุฒิ  ตำแหนง ครู โรงเรียน
เทศบาล 5 เดนหา สังกัด เทศบาลนครเชียงราย ตำแหนงทางลูกเสือ 
รองผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา 
ประเภทผูใหการสนับสนุน  ไดแก นายอภิวัฒน  กันศรีเวียง ตำแหนง 
รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  ตำแหนงทางลูกเสือ ผูชวยผูตรวจการ
ลูกเสือ สำนักงานลูกเสือจังหวัดเชียงราย 
ผลการพิจารณา  
1. คณะกรรมการฯ พิจารณาอนุมัติใหบุคคลท่ีจัดสงผลงานฯ
ไดรับการพิจารณาคัดเลือกใหเปนผูมีผลงานดีเดนตอการพัฒนา
กิจกรรมลูกเสือของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำป พ.ศ. 2566 
จำนวน 3 ประเภท ประเภทละ 1 ราย ดังนี้ 
ประเภทผูบริหารสถานศึกษา ไดแก นายพิสัณห  อินลี 
ตำแหนง ผูอำนวยการลูกเสือโรงเรียนบานหวยหญาไซ 
ประเภทครูผูสอน  ไดแก นายวิทยา  ไชยวุฒิ  ตำแหนง  
รองผูกำกับลูกเสือสามัญรุนใหญ โรงเรียนเทศบาล 5 เดนหา 
ประเภทผูใหการสนับสนุน  ไดแก นายอภิวัฒน  กันศรีเวียง ตำแหนง 
ผูชวยผูตรวจการลูกเสือ สำนักงานลูกเสือจังหวัดเชียงราย 
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6. ปญหา/อุปสรรค
  มีบุคลากรทางการลูกเสือ จัดสงผลงานเขารับการพิจารณาจำนวนนอย 
  ขอเสนอแนะ 

1. ดำเนินการประชาสัมพันธใหหนวยงาน สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา จัดกิจกรรมทางการลูกเสือ
และจัดสงผลงานเขารับการพิจารณามายิ่งข้ึน 

2. วางแผนการดำเนินงานในการสงเสริม สนับสนุนใหผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการลูกเสือ และผูให
การสนับสนุนหรือผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับกิจการลูกเสือในทุกภาคสวน จัดสงผลงานดีเดนตอการพัฒนากิจกรรมลูกเสือของ
กระทรวงศึกษาธิการในปตอไป 
7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ “กิจกรรม 6 สัปดาหประชาธิปไตย รณรงคเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร” 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางเกษณี ศรีไพร .......ผูอำนวยการกลุมอำนวยการ.............................................. 

กลุม/หนวย : ……กลุมอำนวยการ.................................................................…………………..……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค

1. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา มีความรู ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และสามารถถายทอดความรูแกคนในครอบครัว เพื่อเกิดการเรียนรูดวยการปฏิบัติ
ผานกิจกรรม Active Learning  

2. เพ่ือเผยแพร รณรงค ประชาสัมพันธการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ครู และผูปกครอง ตระหนักถึง
ความสำคัญของการเลือกตั้ง และออกไปใชสิทธิเลือกตั้งมากข้ึน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
ผูบริหาร บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย รวม1,000 คน 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1. ผู บริหาร บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย มีจิตสำนึกในความเปน

ประชาธิปไตยเปนท่ีนาพอใจ รอยละ 90 
2. นักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย ไดรวมเผยแพร รณรงค ประชาสัมพันธการเลือกตั้ง

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ครู และผูปกครอง ตระหนักถึงความสำคัญของการเลือกตั้ง และออกไปใชสิทธิเลือกต้ัง 
มากข้ึน รอยละ 90 

3. วิธีดำเนินการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง และการสงเสริมการมีอาชีพ

และการมีงานทำ ในรูปแบบออนไลน 
นิเทศ ติดตามการดำเนินงานหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง และการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดานอาชีพของ

โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ 

4. งบประมาณ (ถามี)

     ตั้งไว         ……269,681…  บาท 
     ใชไป         ……255,275… บาท 
     คงเหลือ     …….14,406…… บาท 
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 เชิงปริมาณ 

     ผ ู บร ิหาร บ ุคลากร น ักเร ียน น ักศ ึกษา ของ
สถานศึกษาในจังหว ัดเช ียงราย เข าร วมกิจกรรม 
รวม 1,000 คน จากสถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
จำนวน 684 แหง 
เชิงคุณภาพ  
1. ผูบริหาร บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ของ
สถานศึกษาในจังหวัดเชียงราย มีจิตสำนึกในความเปน
ประชาธิปไตยเปนท่ีนาพอใจ รอยละ 90 
2. นักเรียน นักศึกษา ของสถานศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ไดรวมเผยแพร รณรงค ประชาสัมพันธการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ครู และผูปกครอง 
ตระหนักถึงความสำคัญของการเลือกตั้ง และออกไปใช
สิทธิเลือกตั้งมากข้ึน รอยละ 90 

6. ปญหา/อุปสรรค
   ๑) เนื่องจากชวงแรกของไตรมาสที่ ๑ ยังไมทราบงบประมาณที่จะไดรับการจัดสรร จึงยังไมสามารถระบุ

รายละเอียดการใชงบประมาณในโครงการไดอยางชัดเจน ทำใหการเสนอขออนุมัติโครงการจึงมีความลาชา 
๒) เนื่องจากไดรับการจัดสรรงบประมาณในไตรมาสที่ ๒ ทำใหการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ทำไดลาชากวาท่ี

กำหนด 

  ขอเสนอแนะ 
     ๑) ดำเนินการรางโครงการและกิจกรรมไวแบบคราวๆ เม่ือทราบงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรแลว จึงนำมาคิด
คำนวณรายละเอียดการใชงบประมาณ เพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการตอไป 

๒) วางแผนและปรับชวงเวลาในการจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมใหมีความเหมาะสม 
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7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ ขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับ 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางสาวสะติม คำมา ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

กลุม/หนวย : ……นเิทศติดตามและประเมินผล...........................................…………………..……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค

1. เพ่ือใหมีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)
สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. เพื่อดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education)
สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

3. เพื่อวิจัย (Survey Research) การนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption
Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
๑. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

(Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
๒. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

(Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ผานระบบ online 
ครบทุกแหง และ onsite อยางนอย 4 แหง 

3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีวิจัย (Survey Research) ดานการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใช
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย จำนวน ๑ เรื่อง 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา

(Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายที่มีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและเปนปจจุบัน 

2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ไดอยาง
ครอบคลุมโดยการนิเทศหลากหลายรูปแบบ 

3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชยีงราย มีงานวิจัยทางการศึกษา (Survey Research) การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
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3. วิธีดำเนินการ
1. ประชุมเตรียมความพรอมการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ในพ้ืนท่ีสำนักงานศึกษาธิการภาค 16

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ หองประชุมชั้น 3 สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 เพ่ือเตรียมสำหรับการจัดอบรม
สรางการรับรูการนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน ใหกับครู สังกัด สช.และกศน. ใน
จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา จังหวัดแพรและจังหวัดนาน ระหวางวันท่ี 6-9 มิถุนายน 2566 โดยผูรับผิดชอบไดรับ
สอบหมายใหทำหนาที่วิทยากรสรางการรับรูการนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน ใหกับ
ครู สังกัด สช. 4 จังหวัดในพ้ืนท่ีของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16  

2. ลงพื้นที่นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา (Anti - Corruption
Education) สถานศึกษาในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ โรง
เรียนสหศาสตรศึกษา ในสังกัด สช.ซึ่งเปนโรงเรียนที่ดำเนินการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการจัดการเรียน
การสอนอยางตอเนื่อง สามารถเปนตนแบบใหกับโรงเรียนอ่ืน ๆ ไดอยางเหมาะสม 

3. สรางการรับรูการนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน ใหกับครู สังกัด สช. ณ
จังหวัดเชียงราย จังหวัดพะเยา จังหวัดแพร และจังหวัดนาน 

4. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว         ……5,000… บาท
ใชไป         ……5,000… บาท
คงเหลือ     ………0……… บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ 

1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชยีงราย มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  

รอยละ 80  
มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใช
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 65 
โรงเรียน 

ดำเนินการจัดทำขอมูล
สารสนเทศโรงเรยีนสังกัด 
สช. จำนวน 65 โรงเรยีน 

89.04 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  49



ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

2) สำนกังานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ผานระบบ 
online  ครบทุกแหง  

- รอยละ 80 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับการ
นิเทศ ติดตาม ผาน
ระบบ online 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 65 
โรงเรียน 

ดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) 
สถานศึกษาในกำกับของ
สำนกังานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ผาน
ระบบ online  จำนวน 
65 โรงเรียน 

89.04 

3) สถานศึกษาในกำกับของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายไดรับการนิเทศติดตาม
แบบ onsite 

-  สถานศึกษาใน สังกัด สช.  
ไดรับการนิเทศติดตามแบบ 
onsite จำนวน 4 โรงเรียน 
- สถานศึกษาใน สังกัด สกร.  
ไดรับการนิเทศติดตามแบบ 
onsite  จำนวน 2 แหง 

- รอยละ 80 
สถานศึกษาใน สังกัด 
สช. ไดรับการนิเทศ
ติดตามแบบ onsite 
- รอยละ 80 
สถานศึกษาใน สังกัด 
สกร. ไดรับการนิเทศ
ติดตามแบบ onsite 

1) โรงเรียนสังกัด 
สช. จำนวน 2 
โรงเรียน 
จากจำนวน
โรงเรียนท้ังหมด 
74 โรงเรียน 
2) สถานศึกษา 
สังกัด สกร. 
จำนวน 2 แหง 
จากจำนวนสถาน 
ศึกษาท้ังหมด       
19 แหง 

ดำเนินการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม การใชหลักสูตร
ตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) 
สถานศึกษาในกำกับของ
สำนกังานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ผาน
ระบบ onsite  จำนวน       
6 โรงเรียน 

100.00 

4) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชยีงราย มีวิจัย (Survey 
Research) ดานการนิเทศ 
ติดตาม การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
จำนวน ๑ เรื่อง 

มีงานวิจัยทาง
การศึกษา (Survey 
Research)  จำนวน 
๑ เรื่อง 

รายงานวิจัย 
จำนวน 1 เรื่อง 

ดำเนินการจัดทำวิจัย
ดานการนิเทศ ติดตาม 
การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education) 
สถานศึกษาในกำกับ
ของ  
สนง.ศธจ.เชียงราย 

100.00 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงคุณภาพ 
1) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใชหลักสูตรตาน
ทุจริตศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษาใน
กำกับของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงรายมีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและเปน
ปจจุบัน 

ขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใช
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-
Corruption 
Education) 
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายมีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและ
เปนปจจุบัน 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 65 
โรงเรียน 

มีขอมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา การใช
หลักสูตรตานทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption 
Education) สถานศึกษา
ในกำกับของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายมีความถูกตอง 
ครอบคลุม ชัดเจนและ
เปนปจจุบัน 

89.04 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม การใชหลักสูตร    
ตานทุจริตศึกษา (Anti-
Corruption Education)       
สถานศึกษาในกำกับของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดอยางครอบคลุมโดย
การนิเทศหลากหลายรูปแบบ 

สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับการ
นิเทศ ติดตาม ผาน
ระบบ online 

โรงเรียนสังกัด สช. 
จำนวน 65 
โรงเรียน 

มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม การใช
หลักสูตร      ตานทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption 
Education)       
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดอยาง
ครอบคลุมโดยการนิเทศ
หลากหลายรูปแบบ 

89.04 

3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชยีงราย มีสถานศึกษาในกำกับ
ไดรับการนิเทศติดตามแบบ 
onsite 

สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดรับการ
นิเทศ ติดตาม ผาน
ระบบ onsite 

- โรงเรียนสังกัด 
สช. จำนวน 4 
โรงเรียน 
- สถานศึกษาใน
สังกัด สกร.
จำนวน  2 แหง 

มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม การใช
หลักสูตร      ตานทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption 
Education)       
สถานศึกษาในกำกับ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย ไดอยาง

100.00 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

ครอบคลุมโดยการนิเทศ
หลากหลายรูปแบบ 

4) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย มีงานวิจัยทาง

การศึกษา (Survey Research) 

การใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

(Anti-Corruption Education) 

สถานศึกษาในกำกับของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย 

มีงานวิจัยทาง

การศึกษา (Survey 

Research)   

รายงานวิจัย 

จำนวน 1 เรื่อง 

มีงานวิจัยทางการศึกษา 

(Survey Research) การ

ใชหลักสูตรตานทุจริต

ศึกษา (Anti-Corruption 

Education) 

สถานศึกษาในกำกับ

ของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย 

100.00 

6. ปญหา/อุปสรรค
   ๑) เนื่องจากชวงแรกของไตรมาสที่ ๑ ยังไมทราบงบประมาณที่จะไดรับการจัดสรร จึงยังไมสามารถระบุ

รายละเอียดการใชงบประมาณในโครงการไดอยางชัดเจน ทำใหการเสนอขออนุมัติโครงการจึงมีความลาชา 
๒) เนื่องจากไดรับการจัดสรรงบประมาณในไตรมาสที่ ๒ ทำใหการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ทำไดลาชากวาท่ี

กำหนด 

  ขอเสนอแนะ 
     ๑) ดำเนินการรางโครงการและกิจกรรมไวแบบคราวๆ เม่ือทราบงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรแลว จึงนำมาคิด
คำนวณรายละเอียดการใชงบประมาณ เพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการตอไป 

๒) วางแผนและปรับชวงเวลาในการจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมใหมีความเหมาะสม 
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7. ภาพประกอบโครงการ

ประชุมเตรียมความพรอมการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาในพ้ืนท่ีสำนักงานศึกษาธิการภาค 16  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 

นิเทศ ติดตาม การนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน (เปดเปนรายวิชาเพ่ิมเติม) 
โรงเรียนสหศาสตรศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
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โครงการ โรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางสาวอรพิน  หมูจีนะ....ตำแหนง นักวิชาการศึกษาชำนาญการ.......................... 

กลุม/หนวย : ……กลุมลูกเสือยุวกาชาด...........................................…………………..…………………………………………….…… 

1. วัตถุประสงค

เพื่อใชกระบวนการดานลูกเสือ สรางบุคลิกภาพและพัฒนาการทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของ
ประเทศ โดยสงเสริมการพัฒนาเยาวชนท้ังทางกาย สติปญญา จิตใจ และศีลธรรม ใหเปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ 
ไมมีการแบงแยกกีดกัน ในเรื่องเชื้อชาติ ผิวพรรณ วรรณะ ลัทธิทางศาสนา ไมอยูภายใตอิทธิพลหรือเก่ียวของกับ
การเมือง ตลอดจนสงเสริมใหสถานศึกษานำหลักการดานลูกเสือ ปลูกฝงหลักคิดท่ีถูกตองแกเยาวชน ลูกเสือ เนตรนารี 
ดานคุณธรรม จริยธรรม ใหเปนผูมีความพอเพียง มีระเบียบวินัย มีความสุจริต มีจิตอาสา มีความรับผิดชอบและมี
ความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
     1 ตวัชี้วัดเชิงปริมาณ 

คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 เพื่อรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
จำนวน 1 โรงเรยีน และรางวัลท่ีปรึกษาโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 1 โรงเรียน 
     2 ตวัชี้วัดเชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ ใชกระบวนการดานลูกเสือ สรางบุคลิกภาพและพัฒนาการ
ทางสังคมใหเยาวชนเปนพลเมืองดีของประเทศ 

3. วิธีดำเนินการ
พิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 เพื่อรับรางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ของกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน 1 โรงเรียน และรางวัลท่ีปรึกษาโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ จำนวน 1 โรงเรียน 

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว         ……6,000…  บาท
ใชไป         ……6,000…  บาท
คงเหลือ     ………-………   บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 คัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 เพ่ือรับ

รางวัลโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
จำนวน 1 โรงเรยีน และรางวลัท่ีปรึกษาโรงเรียนดีวิถี
ลูกเสือ จำนวน 1 โรงเรียน 

ผลการประเมินสถานศึกษาตามเกณฑท่ีกำหนด 
ตามโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2566 ซ่ึงมีสถานศึกษารวม
สงผลงานรับการพิจารณาจำนวน 2 แหง ไดแก 
โรงเรียนหวยน้ำขุน สังกัด สพป.ชร.เขต 2 โรงเรียน
บานหวยหญาไซ สังกัด สพป.ชร. เขต 2 โดย 
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ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนท่ีผานเกณฑการพิจารณา เรียงตามลำดับ
คะแนน ดังนี้ 

ลำดับท่ี 1 โรงเรียนบานหวยหญาไซ 
ลำดับท่ี 2 โรงเรียนหวยน้ำขุน3. 

ผูเขารวมโครงการรุนท่ี 3 จำนวน 113 คน จาก
สถานศึกษา 9 แหง คิดเปน รอยละ 100 จาก
เปาหมาย 

6. ปญหา/อุปสรรค
มีสถานศึกษาจัดสงผลงานเขารวมการพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ ประจำป 2566 จำนวนนอย 

  ขอเสนอแนะ 
จัดใหมีการประชาสัมพันธโครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือในปตอ ๆ ไป ใหมากยิ่งข้ึน และท่ัวถึงทุกสังกัด 

7. ภาพประกอบโครงการ

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  55



โครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา ประจำปงบประมาณ 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสุรินทร  รุดเครือ  ผอ.กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
กลุม/หนวย : กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

1. วัตถุประสงค
2.1 เพื่อใหครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษา ดานกระบวนการแนวทางการดำเนินงานและ 

วิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตองเหมาะสม 
2.2 เพ่ือใหครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาท่ีไดรับการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือไดรับความรู

ความเขาใจจากการนิเทศนำไปพัฒนากระบวนการเรียนการสอนลูกเสือและจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
ท่ีเหมาะสมแกนักเรียน นักศึกษาใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. ตัวชี้วัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)

1. เชิงปริมาณ  รอยละ 80 ของครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาสังกัดโรงเรียนเอกชนใน
จังหวัดเชียงราย จำนวน 15 โรงเรียน มีความรูความเขาใจ ดานกระบวนการแนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติ 
ในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตองเหมาะสม 

2. เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรทางการลูกเสือในสถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมลูกเสือ ตามกระบวนการ
แนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรมลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตอง เหมาะสม ใหกับ
นักเรียน นักศึกษา ใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความประพฤติที่เหมาะสม มีความรับผิดชอบตอสังคมและ มีคานิยม ที่ถูกตอง 

3. วิธีดำเนินการ

1. แตงตั้งคณะกรรมการออกนิเทศการ จัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาตามประกาศสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย 

2. ลงพื้นที่ออกนิเทศเชิงประจักษโรงเรียนเอกชนในสังกัด จำนวน 7 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนวัดเหมืองงา
พิเศษวิทยา โรงเรียนศิริมาตยเทวี โรงเรียนพิทักษ เกียรติวิทยา โรงเรียนสันติวิทยา โรงเรียนนุชนาถอนุสรณ โรงเรียน
เชียงแสนอาคาเดมี และโรงเรียนสหศาตรศึกษา 

4. งบประมาณ
ตั้งไว 10,000  บาท
ใชไป 10,000  บาท
คงเหลือ   0      บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ รอยละ 80 ของของกลุมเปาหมาย มี

ความรูความเขาใจ ดานกระบวนการแนวทางการดำเนินงาน

และวิธีปฏิบัติในการจดักิจกรรมลกูเสือตาง ๆ ในสถานศึกษา

ใหมีความถูกตองเหมาะสม 

เชิงปริมาณ ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดยุวกาชาดและ
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของในจังหวัดเชียงราย จำนวน 7 รร. มีการ
ปฏิบัติการเรียนสอนลูกเสือ-เนตรนารี เชน การเปดกอง 
ลูกเสือสำรอง สามัญ วิสามัญ ใหคณะกรรมการ ไดเยี่ยมชม 
ใหการยอมรับในขอบกพรองและรบัฟงคำช้ีแนะของ
คณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิทางการลูกเสือ เพ่ือนำไปปรับปรุง
และพัฒนาการเรียนการสอนตอไป คิดเปนรอยละ 80 
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ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

ตัวช ี ้ว ัดเช ิงค ุณภาพ คร ูและบุคลากรทางการลูกเสือ 

ในสถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมลูกเสือ ตามกระบวนการ 

แนวทางการดำเนินงานและวิธีปฏิบัติในการจัดกิจกรรม

ลูกเสือตาง ๆ ในสถานศึกษาใหมีความถูกตอง เหมาะสม 

ใหกับนักเรียน นักศึกษา ใหมีคุณธรรม จริยธรรม ความ

ประพฤติ ที ่เหมาะสม มีความรับผิดชอบตอสังคมและ มี

คานิยมท่ีถูกตอง 

เชิงคุณภาพ ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและเจาหนาท่ี
ท่ีเก่ียวของ ท่ีเขารับการนิเทศมีความรู ความเขาใจ มีทักษะ 
และสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด และ
บริหารงานยุวกาชาดในหมูยุวกาชาด  
ไดอยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 

6. ปญหา/อุปสรรค
- โรงเรียนอยูระหวางเปดภาคเรียนและเตรียมพรอมจัดการเรียนการสอน จึงไมสามารถเขารวมโครงการตามเปาหมายได 
ขอเสนอแนะ  เห็นควรดำเนินโครงการนิเทศจัดกิจกรรมนิเทศลูกเสือในสถานศึกษา อยางตอเนื่อง

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ สงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนาร ีประจำป 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวอรพิน  หมูจีนะ ตำแหนง นักวิชาการศึกาชำนาญการ 
กลุม/หนวย : กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค
1.1 เพื่อสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบ มีวินัย มีความเขมแข็ง อดทน มีความเปนผูนำ ความพรอมเพรียง

ความสามัคคี รูจักเสียสละ ชวยเหลือผูอื่น มีทักษะการอยูรวมกัน สรางเสริมประสบการณชีวิต และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

1.2 เพ่ือใหผูบังคับบัญชาลูกเสือมีความเขาใจในแนวทางและหลักเกณฑการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
1.3 เพื่อใหผูที่มีสวนเกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชนเกิดความภาคภูมิใจ และมีเจตคติที่ดีตอการพัฒนากิจกรรม

ลูกเสือใหมีความเจริญกาวหนายิ่งข้ึน  

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
2.1 เชิงปริมาณ

ลูกเสือ เนตรนารี ประเภทสามัญรุนใหญ และผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเขารวมกิจกรรม 
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ประเภทสามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด จำนวน 5 กอง ๆ ละ ๓6 คน 
คณะกรรมการ 20 คน รวมเปนจำนวน 200 คน 

2.2 เชิงคุณภาพ 
2.2.1 ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี ไดรับการฝกฝนใหมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม 

จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริต มีความเขมแข็ง อดทน มีความเปนผูนำ ความพรอมเพรียง ความ
สามัคคี รูจักเสียสละ ชวยเหลือผูอ่ืน มีทักษะการอยูรวมกัน สรางเสริมประสบการณชีวิต และสามารถนำไปประยุกตใช
ในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

2.2.2 ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี มีความรู และความเขาใจแนวทาง หลักเกณฑการประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ เนตรนารี และแกนแทของกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวฯ ท่ีมุงเนนการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนใหเปนคนดี 

7.2.3 ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจรอยละ 85 

3. วิธีดำเนินการ
จัดกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ประเภทสามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด ตามโครงการสงเสริม 

ระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี ประจำป 2566 ณ ศูนยบูรณาการการเรียนรู และนันทนาการองคการบริหาร 
สวนจังหวัดเชียงราย (สนามกีฬากลางจังหวัดเชียงราย) อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย โดยคัดเลือกกองลูกเสือ 
หรือ กองเนตรนารีไปเขารวมการประกวดระเบียบแถวระดับประเภท เพียงประเภทเดียวกองเดียว 

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว     37,040 บาท 
ใชไป     37,040 บาท 
คงเหลือ     0 บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
เชิงปริมาณ 

ลูกเสือ เนตรนารี ประเภทสามัญรุนใหญ และ
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเขารวมกิจกรรม 
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ประเภท
สามัญรุนใหญ ระดบัจังหวดั จำนวน 5 กอง ๆ ละ ๓6 
คน คณะกรรมการ 20 คน รวมเปนจำนวน 200 คน
เชิงคุณภาพ  

1. ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือ
เนตรนารี ไดรับการฝกฝนใหมีระเบียบวินัย  
มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย
สุจริต มีความเขมแข็ง อดทน มีความเปนผูนำ  
ความพรอมเพรียง ความสามัคคี รูจักเสียสละ 
ชวยเหลือผูอ่ืน มีทักษะการอยูรวมกัน สรางเสริม
ประสบการณชีวิต และสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ 

2. ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี มีความรู และ
ความเขาใจแนวทาง หลักเกณฑการประกวดระเบียบแถว
ลูกเสือ เนตรนารี และแกนแทของกิจกรรมการประกวด
ระเบียบแถวฯ ท่ีมุงเนนการพัฒนาศักยภาพของเยาวชน
ใหเปนคนดี 

3. ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจรอยละ 85

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือ เนตรนารี ประเภทสามัญรุนใหญ และ
ผูบังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี ท่ีเขารวมกิจกรรม
การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
ประเภทสามัญรุนใหญ ระดับจังหวัด จำนวน  
5 กอง มีผูเขารวมโครงการ จำนวน ท้ังสิ้น   
228  คน ดังนี้ 
ประเภทลูกเสือสามัญรุนใหญ  จำนวน 114 คน 
1) โรงเรียนหวยน้ำขุนวิทยา จำนวน 40 คน
2) โรงเรียนนครวิทยาคม จำนวน 36 คน
3) โรงเรียนเวียงแกนวิทยาคม จำนวน 38 คน
ประเภทเนตรนารีสามัญรุนใหญ จำนวน 88 คน 
1) โรงเรียนหวยน้ำขุนวิทยา จำนวน 52 คน
2) โรงเรียนนครวิทยาคม จำนวน 36 คน
คณะกรรมการ/เจาหนาท่ี  จำนวน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 

1. ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือ
เนตรนารี ไดรับการฝกฝนใหมีระเบียบวินัย  
มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ  
ความซ่ือสัตยสุจริต มีความเขมแข็ง อดทน  
มีความเปนผูนำ ความพรอมเพรียง ความสามัคคี 
รูจักเสียสละ ชวยเหลือผูอ่ืน มีทักษะการอยูรวมกัน 
สรางเสริมประสบการณชีวิต และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพ  

2. ลูกเสือ เนตรนารี และผูบังคับบัญชาลูกเสือ
เนตรนารี มีความรู และความเขาใจแนวทาง 
หลักเกณฑการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
และแกนแทของกิจกรรมการประกวดระเบียบแถวฯ  
ท่ีมุงเนนการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนใหเปนคนดี 

3. ผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจรอยละ 85
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6. ปญหา/อุปสรรค
1. วิสัยทัศน ทัศนคติ ความมุงมั่น ของผูบริหารสถานศึกษามีสวนสำคัญตอการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริม

กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
2. นโยบายของสำนักการลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สงผลตอการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริม

กิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 

  ขอเสนอแนะ 
1. ควรมีการจัดการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด และระดับประเทศ เปนประจำทุกป 

เพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล และกระทรวงศึกษาธิการ 
2. ควรมีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานดานกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง
3. ควรจัดใหมีการมอบรางวัล ในระดับตาง ๆ เพื่อแสดงการยกยอง ชมเชย และเปนการกระตุน หรือเสริมแรง

ใหกับสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา โดยเฉพาะการจัดการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี 
ในสถานศึกษา อยางตอเนื่อง เปนระบบและมีประสิทธิภาพ อีกทางหนึ่งดวย 

7. ภาพประกอบโครงการ
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ โดยสอดคลองกับศักยภาพ 
และบริบทท่ีเปล่ียนแปลง 

โครงการ สงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเช่ือมโยงการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ ...ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ ..... 

กลุม/หนวย : ……นิเทศติดตามและประเมินผล...........................................…………………..………………………………….…… 

1. วัตถุประสงค

๑. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ีอยางบูรณาการ  

๒. เพื่อสงเสริมใหหนวยงานในระดับพื้นที่รวมมือกันในการบูรณาการหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา
อยางยั่งยืน อันจะนำไปสูการสงเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ 

๓. เพื่อสงเสริมใหสถานประกอบการเขามามีสวนรวมในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความ
เชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของความ
ตองการของตลาดแรงงาน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
1. ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ
จังหวัดมีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณาการ 

อยางนอย ๒ หลักสูตร 
2. ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ
ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษา ในระดับ 

ท่ีสูงข้ึน ท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพ้ืนท่ี 

3. วิธีดำเนินการ
1. อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู เพ่ือพัฒนาหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง และการสงเสริมการมีอาชีพ

และการมีงานทำ ในรูปแบบออนไลน 
2. นิเทศ ติดตามการดำเนินงานหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยง และการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดานอาชีพของ

โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ 

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว         ……70,000…  บาท
ใชไป         ……70,000…  บาท
คงเหลือ     ……..……-………  บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 จังหวัดมีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณาการ 
อยางนอย ๒ หลักสูตร 

จังหวัดมีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณา
การจำนวน ๑๓ หลักสูตร 

6. ปญหา/อุปสรรค
   ๑) เนื่องจากชวงแรกของไตรมาสท่ี ๑ ยังไมทราบงบประมาณท่ีจะไดรับการจัดสรร จึงยังไมสามารถระบุ

รายละเอียดการใชงบประมาณในโครงการไดอยางชัดเจน ทำใหการเสนอขออนุมัติโครงการจึงมีความลาชา 
๒) เนื่องจากไดรับการจัดสรรงบประมาณในไตรมาสท่ี ๒ ทำใหการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ทำไดลาชากวาท่ี

กำหนด 
  ขอเสนอแนะ 

     ๑) ดำเนินการรางโครงการและกิจกรรมไวแบบคราวๆ เม่ือทราบงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรแลว จึงนำมาคิด
คำนวณรายละเอียดการใชงบประมาณ เพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการตอไป 

๒) วางแผนและปรับชวงเวลาในการจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมใหมีความเหมาะสม 
7. ภาพประกอบโครงการ
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในการสรางโอกาสและความเสมอภาคท่ีเทาเทียม 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตคนเชียงราย 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
และการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : พ.จ.ต.ฉลอง  ออนนวน ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 

นางเกษณี  สีไพร ผูอำนวยการกลุมอำนวยการ 
กลุม/หนวย : กลุมนโยบายและแผน , กลุมอำนวยการ 

1. วัตถุประสงค
1.1 เพื่อใหบุคลากรสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ไดรับการพัฒนาศักยภาพและเพิ ่มพูน

ประสบการณอันเปนประโยชนตอการปฏิบัติราชการ สงผลใหงานตามภารกิจของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย บรรลุวัตถุประสงคเปาหมายครบทุกภารกิจ 

1.2 เพื ่อใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา วิเคราะห

สถานการณดานการศึกษา กำหนดทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566  เพ่ือดำเนินการบริหารและจัดการศึกษาในปงบประมาณ  พ.ศ.2566 

1.3 เพื่อจัดทำคำของบประมาณ ตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) และจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการดานพัฒนาการศึกษา ประจำปงบประมาณ (พ.ศ.2566-2570) 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

2.1 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ

1) บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการเชียงราย จำนวน 50 คน ไดรับการพัฒนาศักยภาพการ

ปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับภารกิจ 

2) จังหวัดเชียงรายมีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 /แผนปฏิบัติราชการดานพัฒนาการศึกษา ฉบับจัดทำคำของบประมาณ ประจำปงบประมาณ 

(พ.ศ.2566-2570) รวม 2 ฉบับ 

2.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

1) ภารกิจทุกดานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย บรรลุวัตถุประสงคเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถขับเคลื่อนการ

บริหารและจัดการศึกษาสูการปฏิบัติตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2566 
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3) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา ขับเคลื่อนการบริหารและ

จัดการศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษาและผูเรียนตามแผนปฏิบัติราชการดานพัฒนาการศึกษา ฉบับจัดทำคำขอ

งบประมาณ ประจำปงบประมาณ (พ.ศ.2566-2570) 

3. วิธีดำเนินการ
3.1 ศึกษาวิเคราะห สังเคราะห นโยบายยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิรูป

ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนพัฒนาพื้นที่เฉพาะ แผนการศึกษาแหงชาติ ยุทธศาสตรการ

พัฒนาภาค แผนพัฒนาการศึกษาภาค แผนพัฒนากลุมจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด งานวิจัย ขอมูลสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ี

ในจังหวัดดานการศึกษาและดานอ่ืนๆ และระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

3.2 จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และ

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย  วันที่ 1-2 ธันวาคม 2565 ณ หอปรัชญา รัชกาลที่ 9 มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเชียงราย อำเภอเมืองเชียงราย, โรงเรียนบานหวยไรสามัคคี  อำเภอแมฟาหลวง และ ปุณยมันตรา รีสอรท  อำเภอ

แมจัน  จังหวัดเชียงราย  โดยมีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

จำนวน 48 คน เพ่ือระดมความคิดเห็นเพ่ือวิเคราะหสภาวการณการจัดการศึกษาของจังหวัด ความตองการตามบริบท

ของพ้ืนท่ีและยกรางกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัด 

4. งบประมาณ (ถามี)
ต้ังไว     70,400  บาท 

ใชไป     70,400  บาท 

คงเหลือ        0       บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 

เชิงปริมาณ  

บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการเชียงราย 

จำนวน  50 คน ไดรับการพัฒนาศักยภาพการ

ปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับภารกิจ 

รอยละ 96 ของบุคลากรในสังกัดสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายไดรับการพัฒนา

สมรรถนะหลักดานการมุงผลสัมฤทธิ์ และไดรับการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต 

2 จังหวัดเชียงรายมีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย   
(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2566/แผนปฏิบัติราชการดาน
พัฒนาการศึกษา ฉบับจัดทำคำของบประมาณ 
ประจำปงบประมาณ (พ.ศ.2566-2570) รวม 2 
ฉบับ 

จังหวัดเชียงรายไดจัดทำ แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 

(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 จำนวน 1 ฉบับ และแผนปฏิบัติ

ราชการดานการพัฒนาการศึกษา ฉบับจัดทำคำขอ

งบประมาณ ประจำปงบประมาณ (พ.ศ.2566-2570)  

จำนวน 1 ฉบับ 
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ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 เชิงคุณภาพ 
ภารกิจทุกดานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย บรรลุวัตถุประสงคเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย
ใชความรูเปนประโยชนตอภารกิจทุกดานของ
หนวยงานให บรรลวุัตถุประสงคเปาหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงาน
ทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถขับเคลื่อนการ
บริหารและจัดการศึกษาสูการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเชียงราย ฉบับทบทวน ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงาน
ทางการศึกษา และสถานศึกษา สามารถขับเคลื่อน
การบริหารและจัดการศึกษา สูการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเชียงราย ฉบับทบทวน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 

3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงาน
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ขับเคลื่อนการบริหาร
และจัดการศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษาและ
ผูเรียน ตามแผนปฏิบัติราชการดานพัฒนาการศึกษา 
ฉบับจัดทำคำของบประมาณ ประจำปงบประมาณ 
(พ.ศ.2566-2570) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย หนวยงาน
ทางการศึกษา และสถานศึกษา ขับเคลื่อนการ
บริหารและจัดการศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษา
และผูเรียน ตามแผนปฏิบัติราชการดานพัฒนา
การศึกษา ฉบับจัดทำคำของบประมาณ ประจำป
งบประมาณ (พ.ศ.2566-2570) 

6. ปญหา/อุปสรรค
- เนื่องจากมีขอจำกัดเรื่องงบประมาณในการดำเนินการตามโครงการ ทำใหการขับเคลื่อนแผนสูการปฏิบัติยังไม

ประสบผลสำเร็จเทาท่ีควร 
    ขอเสนอแนะ 
 - เห็นควรมีการจัดสรรงบประมาณตามบริบทพ้ืนท่ีใหมากข้ึน    

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  70



7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการตรวจติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ในระดับจังหวัด  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดเชียงราย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวนันทนา จันทร์ฝั้น  และนางเสาร์วลักษณ์  นันชัยบัว 
กลุ่ม/หน่วย : กลุ่มงานสนับสนุนการตรวจราชการ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

1. วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมเครือข่ายการตรวจราชการ โดยบูรณาการเก็บข้อมูลที่สนับสนุนการตรวจติดตามประเมินผล

การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ในการจัดการศึกษาระดับจังหวัด 
2. เพื ่อรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา

ต่อผู้บริหารระดับสูง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. เพื่อร่วมลงพื้นที ่ตรวจราชการกับคณะผู้ตรวจราชการกระทรวง ตามแผนปฏิบัติการตรวจติดตาม

ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)
 1. เป้าหมายเชิงปริมาณ

1) ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดเชียงราย ได้รับการตรวจ
ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์  

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีสรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

2. เป้าหมายเชิงคุณภาพ
1) สถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษาในจังหวัดเชียงราย ที่ได้รับการตรวจติดตามประเมินผล

การดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ สามารถสะท้อนข้อมูลให้กับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายได้
อย่างมีคุณภาพ 

2) สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีสรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร์ และได้ข้อมูลที่สามารถนำไปสู่การบริหารจัดการ 
เพ่ือนำไปแก้ไข ปรับปรุง พัฒนางานต่อไป      

3. วิธีดำเนินการ
กิจกรรมที่ 1  บูรณาการข้อมูลที่สนับสนุนการตรวจราชการ 

       - ประสานหน่วยรับตรวจในพื้นที่จังหวัดเชียงราย  
       - เก็บรวมรวมข้อมูล 

 - ประชุม เพื ่อรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์ จัดกระทำข้อมูลที ่เก็บข้อมูลจาก
สถานศึกษาในพื้นที่จังหวัดเชียงราย 

กิจกรรมที่ 2  ร่วมลงพื้นที่ตรวจราชการกับคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง และลงพื้นที่เก็บข้อมูลตามประเด็นการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ในรอบต่อไป 
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กิจกรรมที่ 3  รับการตรวจราชการ จากคณะผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
กิจกรรมที่ 4  สรุปรายงานความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

 - จัดประชุมการจัดทำรายงาน สรุปและเขียนรายงาน 
- จัดทำรูปเล่มเอกสารรายงาน 
- จัดทำแผ่นพับ บทความ ประชาสัมพันธ์  
- จัดเตรียมนำเสนอ ในรูปแบบ PPT หรือ VTR หรือรูปแบบอื่น ๆ 

4. งบประมาณ (ถ้ามี)
ตั้งไว้   65,300  บาท 
ใช้ไป   65,300  บาท 
คงเหลือ  0 บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเป้าหมาย

ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของสถานศึกษา 
และหน่วยงานการศึกษาใน
จังหวัดเชียงราย ได้รับการตรวจ
ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงาน   
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

100.00 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีสรุปรายงาน
ความก้าวหน้า ความสำเร็จ 
ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการจัดการศึกษา
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

100.00 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษา และหน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดเชียงราย       
ที่ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ สามารถ
สะท้อนข้อมูลให้กับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายได้
อย่างมีคุณภาพ 

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย   
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย  ที่ได้รับการตรวจ
ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สามารถสะท้อนข้อมูลให้กับ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงรายได้อย่างมีคุณภาพ 

100.00 
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ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน (สะสม) 

จำนวนเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย มีสรุปรายงาน
ความก้าวหน้า ความสำเร็จ ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะใน      
การจัดการศึกษาตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ และได้ข้อมูล         
ที่สามารถนำไปสู่การบริหารจัดการ 
เพ่ือนำไปแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา
งานต่อไป      

100.00 สถานศึกษา และ
หน่วยงานการศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย
ทุกแห่ง 

หน่วยงานการศึกษาในจังหวัด
เชียงราย ได้รับการตรวจติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตร์ 

100.00 

6. ปัญหา/อุปสรรค
หน่วยงานการศึกษา หรือหน่วยงานรับการตรวจติดตามประเมินผลฯ ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย มีความเข้าใจ

คลาดเคลื่อน ในรูปแบบการนำเสนอรายงานข้อมูลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ยังขาดความถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน ตามแนวทางการตรวจราชการและติดตาม
ประเมินผลตามนโยบายการตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  
    ข้อเสนอแนะ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ควรสร้างความเข้าใจร่วมกับหน่วยงานการศึกษา หรือหน่วยงานรับ    การ
ตรวจติดตามประเมินผลฯ ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย ในการรายงานข้อมูลการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยการให้คำแนะนำ อธิบายเพิ่มเติมในการจัดทำข้อมูลใน
การนำเสนอให้ถูกต้อง สมบูรณ์ ครบถ้วน ต่อไป 

7. ภาพประกอบโครงการ

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  76



~ 4 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  77



~ 5 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  78



~ 6 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  79



~ 7 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  80



~ 8 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  81



~ 9 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  82



~ 10 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  83



~ 11 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  84



~ 12 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  85



~ 13 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  86



~ 14 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  87



~ 15 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  88



~ 16 ~ 

 

 
 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  89



~ 17 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  90



~ 18 ~ 

      (ไตรมาสที่ 3) 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  91



~ 19 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  92



~ 20 ~ 

 

  

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  93



~ 21 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  94



~ 22 ~ 

 

  
 
 

       

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  95



~ 23 ~ 

(ไตรมาสที่ 4) 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  96



~ 24 ~ 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  97



โครงการ การขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด 

โดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางดวงคิด  จรเอก ตำแหนง ศึกษานิเทศก ชำนาญการพิเศษ 

กลุม/หนวย : ……นิเทศติดตาม และประเมินผล 

1. วัตถุประสงค

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและเพิ่มประสิทธิภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษา
จังหวัดเชียงราย โดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัดเช ียงรายรอยละ 90 ดำเนินการยกระดับและเพ่ิม

ประสิทธิภาพการศึกษา 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
1) คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัดเชียงรายมีประสิทธิภาพสูงข้ึน
2) การขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกระบวนการมี

สวนรวมของสวนราชการ หนวยงาน สถานศึกษา ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบัน
ศาสนา สถาบันประกอบการ และสถาบันท่ีจัดการศึกษาอ่ืนตามบริบทของจังหวัด 
3. วิธีดำเนินการ

1. ประชุมคณะศึกษานิเทศกและผูอำนวยการกลุมในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เพื่อชี้แจงและ
วางแผนเตรียมการดำเนินงาน 

2. จัดกิจกรรมสะทอนคิด (Reflection on action)  แลกเปลี่ยนเรียนรู และนำเสนอผลการขับเคลื่อนการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ประชุมโครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผาน
กลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย กิจกรรม: การประชุมคณะกรรมการระดับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงราย ครั้งท่ี 1/2566  

4. ประชุมการติดตามนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดย
นายอรรถพล  สังขวาสี ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัดโดยผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.)  ครั้งท่ี 2/2566 

5. ประชุม หนวยงานทางการศึกษา เพื่อชี้แจง สะทอนผลการดำเนินงาน และสะทอนคิดเพื่อวางแผนการขับเคลื่อน

การยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกระบวนการมีสวนรวมของสวนราชการ 

6. ประชุมคณะศึกษานิเทศกและผูอำนวยการกลุมในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และผูท่ีเก่ียวของ

เพ่ือสะทอนผลการดำเนินงาน แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันและปรับปรุงแกไขการดำเนินงาน 
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4. งบประมาณ (ถามี)

     ตั้งไว         ……90,900…  บาท 
     ใชไป         ……90,900… บาท 
     คงเหลือ     …….0…… บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 เชิงปริมาณ 

     สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัด
เช ียงรายรอยละ 90 ดำเนินการยกระดับและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหนวยงาน

ทางการศึกษาจังหวัดเชียงรายมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัด
เชียงราย ดำเนินการยกระดับและเพิ่มประสิทธิภาพ
การศึกษา จำนวน 21 โรงเรียน คิดเปน รอยละ 90 

6. ภาพประกอบโครงการ

1) ประชุม หนวยงานทางการศึกษา เพื่อชี้แจง สะทอนผลการดำเนินงาน และสะทอนคิดเพื่อวางแผนการขับเคลื่อน
การยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดโดยผานกระบวนการมีสวนรวมของสวนราชการ

2) ประชุมคณะศึกษานิเทศกและผูอำนวยการกลุมในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายและผูท่ีเก่ียวของเพ่ือสะทอน
ผลการดำเนินงาน แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันและปรับปรุงแกไขการดำเนินงาน
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โครงการสงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในสังกัด 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : ……นางสุพิน  เอ้ียวถ้ึง  ผูอำนวยการกลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
กลุม/หนวย : …  กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

1. วัตถุประสงค  
๑. เพ่ือตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียนเอกชน 
2. เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนเอกชนในระบบ ในกำกับของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายที่ไดรับเงิน

อุดหนุนจากรัฐ ใชจายเงินอุดหนุนดังกลาวไดอยางถูกตอง สอดคลองกับกฎหมาย นโยบาย และระเบียบที่เกี่ยวของ 
มีประสิทธิภาพเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน 

3. เพื่อตรวจสถานะการขอจัดตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนให
เปนไปตามระเบียบท่ีกำหนด 

4. เพื ่อเปนคาใชจายในการประชุมผู บร ิหารโรงเรียนเอกชนทั ้งในระบบและนอกระบบเพื ่อสรรหา
คณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด 

5. เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการท่ีจำเปนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
2.1 เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนเอกชนในระบบ สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย จำนวน 74 โรง ที่ขอรับ
เงินอุดหนุนจากรัฐ ไดรับคำแนะนำ ขอเสนอแนะในเรื่องการขอรับเงินอุดหนุน และไดรับการตรวจติดตามการใช
จายเงินอุดหนุนทุกประเภทครบทุกโรง 

2. จัดประชุมผูบริหารโรงเรียนเอกชนในระบบจำนวน 74 แหง และนอกระบบ จำนวน 137 แหง
3. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ จำนวน 137 แหง ไดรับการตรวจติดตามสถานะของการจัดการเรียน

การสอนและการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียน
เอกชนนอกระบบแหงใหมใหถูกตอง 

4. ตรวจติดตามการบริหารจัดการงานการศึกษาเอกชน ทั้งในระบบและนอกระบบใหเปนไปตาม
ระเบียบและกฎหมายท่ีกำหนด 

  2.2 เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนเอกชนในระบบ ไดรับการตรวจติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทใหเปนไปตาม

ระเบียบกฎหมายท่ีกำหนด 
2. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ไดรับการตรวจติดตามสถานะของการจัดการเรียนการสอนและการ

เลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตามระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียนเอกชนนอกระบบแหง
ใหมใหถูกตองตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2554 ใหเปนไปตาม
ระเบียบกฎหมายท่ีกำหนด 
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3. โรงเรียนเอกชนทุกแหง ไดรับการสงเสริมและสนับสนุน ใหคำปรึกษาแนะนำและชี้แนะการ
บริหารจัดการศึกษาเอกชนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพการจัดการศึกษา สนองตอนโยบายของ
สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนและกระทรวงศึกษาธิการ 

3. วิธีดำเนินการ
1. การติดตามสถานการณขอตั้ง การจัดการเรียนการสอน และการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนให

เปนไปตามระเบียบที่กำหนด มีวิธีการดำเนินการโดยการเดินทางไปติดตามยังสถานที่จัดตั้งโรงเรียน รับรายงาน
ประจำเดือนของโรงเรียน มีการสอบถาม สังเกตสภาพท่ัวไปของโรงเรียน 

2. การใชจายเงินอุดหนุนประเภทของโรงเรียนเอกชน มีวิธีการดำเนินการโดยการใชแบบติดตาม ,สัมภาษณ,สังเกต
สอบถาม และใชแบบติดตามการใชจายเงินอุดหนุน ตรวจสอบบัญชีรับ- จาย เงินอุดหนุนทุกประเภทของโรงเรียน
เปนไปอยางถูกตอง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงราย มีวิธีการดำเนินการโดยการใชแบบสองถามความพึง
พอใจของผูรับบริการ ซ่ึงเปนผูบริหาร ครู บุคลากรของโรงเรยีนเอกชนในระบบและนอกระบบ 
4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว         ……87,700… บาท
ใชไป         ……87,700… บาท
คงเหลือ     ………-……………บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 โรงเรียนเอกชนในระบบ ท่ีขอรับเงินอุดหนุนจากรัฐ

จำนวน 74 โรงเรียน ไดรับคำแนะนำ ขอเสนอแนะ
ในเรื่องการขอรับเงินอุดหนุนและไดรับการตรวจ
ติดตามการใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทครบทุกโรง 

1. โรงเรียนเอกชนในระบบ ไดรับการตรวจติดตาม
การใชจายเงินอุดหนุนทุกประเภทใหเปนไปตาม
ระเบียบกฎหมายท่ีกำหนด 

2 จดัประชุมผูบรหิารโรงเรียนในระบบ จำนวน 74 
โรงเรียน และนอกระบบ จำนวน 137 โรงเรียน 

2. โรงเรียนเอกชนนอกระบบ ไดรับการตรวจ
ติดตามสถานะของการจัดการเรียนการสอนและการ
เลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนใหเปนไปตาม
ระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดตั้งโรงเรียน
เอกชนนอกระบบแหงใหมใหถูกตองตาม
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.2550 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2554 ใหเปนไปตามระเบียบ
กฎหมายท่ีกำหนด 

3 โรงเรียนเอกชนนอกระบบ จำนวน 137 โรงเรียน 
ไดรับการตรวจติดตามสถานะของการจัดการเรียน
การสอนและการเลิกลมกิจการของโรงเรียนเอกชนให
เปนไปตามระเบียบ ตลอดจนการขออนุญาตจัดตั้ง
โรงเรียนเอกชนนอกระบบแหงใหมใหถูกตอง 

3. โรงเรียนเอกชนทุกแหง ไดรับการสงเสริมและ
สนับสนุนใหคำปรึกษาแนะนำและชี้แนะการบริหาร
จัดการศึกษาเอกชนใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
สงผลตอคุณภาพการจัดการศึกษา สนองตอนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา
เอกชนและกระทรวงศึกษาธิการ 
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โครงการ นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสุรินทร  รุดเครือ  ผอ.กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

กลุม/หนวย : กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

1. วัตถุประสงค
1. เพื่อใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดสังกัดโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงราย มีความรูความเขาใจ

มีทักษะ ประสบการณ ที่จะนำไปใชในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด รวมทั้งตระหนักถึงความสำคัญในกระบวนการของ

กิจกรรมยุวกาชาด ใหเปนไปตามอุดมการณของกาชาด 

2. เพื่อใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดสังกัดโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงราย ไดแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น ติดตาม ชวยเหลือ แนะนำ แกไขปญหาตาง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด 

3. เพื่อสรางขวัญกำลังใจใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สังกัดโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงรายและ

เกิดเครือขายความรวมมือสงเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)
1. เชิงปริมาณ  ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดสังกัดโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงราย อยางนอย 50 คน

2. เชิงคุณภาพ ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดสังกัดโรงเรียนเอกชนในจังหวัดเชียงราย มีความรูความ

เขาใจ มีทักษะ ประสบการณ ที ่จะนำไปใชในการจ ัดกิจกรรมยุวกาชาด รวมทั ้งตระหนักถ ึงความสำคัญ 

ในกระบวนการของกิจกรรมยุวกาชาด ใหเปนไปตามอุดมการณของกาชาด ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ติดตาม 

ชวยเหลือ แนะนำ แกไขปญหาตาง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด และเกิดเครือขาย

ความรวมมือสงเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาดผูบริหารฯ คณะวิทยากร เจาหนาที่โครงการฯ และเจาหนาที่เกี่ยวของ

กับงานอาสาสมัครกระทรวง  

3. วิธีดำเนินการ ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม ดังนี้
นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษาโรงเรียนทุกสังกัด ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย โดยคณะกรรมการ

นิเทศโครงการการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา และกำหนดการประชุมคณะกรรมการฯ ผานระบบออนไลน (Zoom)  

4. งบประมาณ

ตั้งไว      10,000  บาท

ใชไป      10,000  บาท

คงเหลือ         0   บาท
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1. โรงเรียนที่เขารวมโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุว

กาชาด  ในสถานศึกษา จำนวน 7 โรงเรียน ไดแก 

โรงเรียนเม็งรายมหาราชวิทยาคม  โรงเรียนเชียงของ

วิทยาคม  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

เชียงราย โรงเรียนบานแมกรณ  โรงเรียนบานหนอง

หมอ  โรงเรียนบานจะคือ  โรงเรียนอนุบาลเชียงราย 

และโรงเรียนบานหนองบัวผาบม  สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 ประกอบดวย 

ผูบริหาร ผูบังคับ บัญชายุวกาชาด ครูผูสอนยุวกาชาด มี

ความพึงพอใจตอการรับการนิเทศ ติดตาม การจัด

กิจกรรม ยุวกาชาดในสถานศึกษา ภาพรวมแตละดาน

อยูในระดับ 5 ดีมากที่สุดหรือดีมาก โดยจำแนกเปน 

รายดาน 

1 เชิงปริมาณ ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดยุว
กาชาดและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของในจังหวัดเชียงราย 
จำนวน 7 รร. ไดแก โรงเรยีนเม็งรายมหาราช
วิทยาคม  โรงเรียนเชียงของวิทยาคม  สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย โรงเรียนบาน
แมกรณ  โรงเรียนบานหนองหมอ  โรงเรียนบานจะ
คือ  โรงเรียนอนุบาลเชียงราย และโรงเรียนบาน
หนองบัวผาบม  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 
2 เชิงคุณภาพ ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาด
และเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ ท่ีเขารับการนิเทศมีความรู 
ความเขาใจ มีทักษะ และสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนยุวกาชาด และบริหารงานยุวกาชาดใน
หมูยุวกาชาด ไดอยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 

6. ปญหา/อุปสรรค

- ไมมี - 

    ขอเสนอแนะ  ดำเนินโครงการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ใหกับโรงเรียนทุกสังกัดในพ้ืนท่ี 
จังหวัดเชียงราย อยางตอเนื่องและท่ัวถึง 

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมไทยเพ่ือการศึกษาจังหวัดเชียงราย 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  1. นายเกษมสรรค เขตบุญไสย ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
    2. นางวรุณี แกวสุข ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
    3. นางสาวสะติม คำมา ตำแหนง  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
กลุม/หนวย :  นิเทศติดตาม และประเมินผล 

1. วัตถุประสงค  
 1. เพ่ือใหมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  และการวิจัยกระบวนการจัดการเรียนรูในระดับจังหวัด 
 2. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
 ๓. เพื่อวิเคราะห สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
 ๔. เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจังหวัดเชียงราย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคณุภาพ) 

      ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
 1. จังหวัดเชียงราย มีนวัตกรรมดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการนิเทศติดตาม และ 
ประเมินผล อยางนอย 15 นวัตกรรม 
 2. จังหวัดเชียงราย มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ดานการการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และการ
นิเทศติดตาม และ ประเมินผล ดานละ ๑ เรื่อง 
 3. มีการวิเคราะห สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล อยางนอย ๑ เรื่อง 

      ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาในระดับจังหวัดท่ีมีความ
ถูกตอง  ครอบคลุม  ชัดเจน และเปนปจจุบัน 
 2. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศติดตาม และ ประเมินผล ท่ีสามารถนำไปใชใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริงในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย  
 3. มีงานวิจัยทางการศึกษาที่มีคุณภาพ และมีการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู  
และการนิเทศ ติดตามและประเมินผลตอสาธารณชน 
  ๔. จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. วิธีดำเนินการ 
 1. จัดทำคำสั ่งแตงตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 
นวัตกรรมไทยเพ่ือการศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ตามคำสั่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เชียงราย คำสั่งท่ี 13/2566 ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ 2566 
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2. จัดประชุมชี้แจง หนวยงานที่เกี ่ยวของ เกี่ยวกับแนวทางขับเคลื ่อนการโครงการ Innovation For
Thai Education (IFTE) นวัตกรรมไทยเพ่ือการศึกษาจังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

3. คัดเลือกนวัตกรรมการปฏิบัติที่ดี ดานการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู และดานการนิเทศติดตาม
และประเมินผลการพัฒนาวตักรรม โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) 

4. กิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู  โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมไทยเพ่ือ
การศึกษาจังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ (ถามี)

     ตั้งไว         ……86,000…  บาท 
     ใชไป         ……86,000… บาท 
     คงเหลือ     …….0…… บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 เชิงปริมาณ 

     สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัด
เช ียงรายรอยละ 90 ดำเนินการยกระดับและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและหนวยงาน

ทางการศึกษาจังหวัดเชียงรายมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

สถานศึกษาและหนวยงานทางการศึกษาจังหวัด
เช ี ยงราย ดำเน ินการยกระด ับและเ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการศึกษา จำนวน 21 โรงเรียน 
คิดเปน รอยละ 90 

6. ภาพประกอบโครงการ

1. ประชุมเพื ่อวางแผน หาแนวทางการขับเคลื ่อนโครงการนวัตกรรมไทยเพื ่อการศึกษา Innovation
For Thai Education (IFTE) จังหวัดเชียงราย 
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2.. นิเทศ ติดตาม ผูไดรับการคัดเลือกผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 
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3. การคัดเลือกวัตกรรม การปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) 
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4. ประชุมถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรูโครงการ Innovation For Thai Education
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5. ประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ Innovation For Thai Education 
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โครงการ ขับเคล่ือนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางเสารวลักษณ  นันชัยบัว 
กลุม/หนวย : กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

1. วัตถุประสงค  
          1. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการดูแลและพัฒนาในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางท่ัวถึง
และมีพัฒนาการสมวัย 
 2. เพื่อสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
           3. เพื่อสรางความรู ความเขาใจ การตระหนักถึงความสำคัญ ของการพัฒนาเด็กปฐมวัย และการมีสวนรวมในการ
สงเสริม สนับสนุนการดูแล พัฒนาและการจัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยอยางบูรณาการทุกภาคสวน 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ) 
 เชิงปริมาณ  
 1. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ไดรับการพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

2. รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติในระดับ
ดีมาก ไมนอยกวารอยละ 70 

3. หนวยงานที่จัดการศึกษาปฐมวัย มีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ อยางบูรณาการ โดยสอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ีในจังหวัดเชียงราย  
 เชิงคุณภาพ  
 เด็กปฐมวัยท่ีจบการศึกษาระดับปฐมวัย มีพัฒนาการทุกดานอยูในระดับดี 

3. วิธีดำเนินการ 
กิจกรรมท่ี 1  การเตรียมการดำเนินงานโครงการ  

  เพ่ือจัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีจะใชในการดำเนินงานตาง ๆ ในแตละกิจกรรมของโครงการ 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมชี้แจงบทบาทหนาที่ การดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมทักษะ

สมองสวนหนา Executive Functions (EF) จังหวัดเชียงราย และแนวทางขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็ก
ปฐมวัยในระดับพื้นที่จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยหนวยงานทางราชการที่เกี่ยวของ และ
คณะกรรมการดำเนินงานโครงการ รวมผูท่ีมีสวนเก่ียวของเขารวมประชุมท้ังสิ้น 35 คน      

- เพื่อชี้แจงบทบาทหนาที่การดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมทักษะสมอง 
Executive Functions (EF) จังหวัดเชียงราย และแนวทางการขับเคลื่อน 

- เพื่อชี้แจงแนวทางขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัยในระดับพื้นที่จังหวัด
เชียงราย ตามโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ           
พ.ศ.2566   

- เพ่ือชี้แจง สรางความตระหนักใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัย ในจังหวัดเชียงราย
ใหจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาต ิ
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กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการพัฒนาทักษะสมองสวนหนา Executive Functions 
(EF) ของเด็กปฐมวัย และประชุมชี้แจง สรางความตระหนักใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ ใหกับครูผูสอนระดับปฐมวัย โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัด
เชียงราย ผานระบบออนไลน รวมผูท่ีมีสวนเก่ียวของเขารวมประชุมท้ังสิ้น 70 คน 

กิจกรรมท่ี 4 การแลกเปลี่ยนเรียนรูและการคัดเลือกแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) ในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยดานผูบริหารและครูผูสอน 

กิจกรรมที่ 4.1  ประชาสัมพันธกิจกรรมการคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) 
การจัดการศึกษาปฐมวัยระดับพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย 

กิจกรรมท่ี 4.2  การคัดเลือก รอบตัวแทนสังกัด 
กิจกรรมที่ 4.3  การคัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย

ดานผูบริหารและครูผูสอนตัวแทนระดับจังหวัด 
กิจกรรมท่ี 5  การประชุมสรุปผลการดำเนินงาน 
       คณะกรรมการดำเนินงานโครงการและผูที ่เกี ่ยวของ สรุปผลการดำเนินงานโครงการ และจัดทำ

รายงานโครงการ 
4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว     ……45,000…  บาท 
ใชไป     ……45,000…  บาท 
คงเหลือ     ………-..………  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 รอยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ไดรับการ

พัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวยัตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

เด็กปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ป) ในจังหวัดเชียงรายไดรับ
การพัฒนาใหมีพัฒนาการรอบดานสมวัยตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติจากหนวยงาน           
ตนสังกัด 

2 รอยละของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีผลการประเมิน
ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาตใินระดับ
ดีมาก ไมนอยกวารอยละ 70 

สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยไดดำเนินการบันทึกขอมูล 
ในระบบฐานขอมูลสารสนเทศ การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ และมีผลการประเมินตาม
มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติในระดับ 
ดีมากไมนอยกวารอยละ 70 

3 หนวยงานท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย มีสวนรวมในการ
พัฒนาการจัดการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ อยางบูรณาการ โดย
สอดคลองตามบริบทของพ้ืนท่ีในจังหวัดเชียงราย 

เด็กปฐมวยัท่ีจบการศึกษาระดบัปฐมวยัมีพัฒนาการ 
ทุกดานอยูในระดับดี 

       รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สนง.ศธจ.เชียงราย    หน้า  113



 

6. ปญหา/อุปสรรค 
จากการประชุมสรุปผลการดำเนินการตามโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยใน ระดับ

พ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย ผลการดำเนินงานบรรลุเปาหมายตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด นอกจากนั้น
ในท่ีประชุม ไดเสนอปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ ดังนี้ 

ปญหา และอุปสรรค  
1. งบประมาณไมเพียงพอตอการดำเนินงานตามสภาพท่ีตองการของแตละสังกัดในพ้ืนท่ีจังหวัด เชยีงราย  
2. การดำเนินการตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติในแตละสังกัดยังไมดำเนินการ                       

ใน แนวทางเดียวกัน ดวยสาเหตุท่ีตนสังกัดยังไมประกาศใชมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ ทำใหเปนภาระ 
แกครูปฐมวัยในการใชมาตรฐานของตนสังกัดและมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ  

3. การนำขอมูลสารสนเทศจากผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติผานระบบ 
ออนไลนไมสามารถใชขอมูลภาพรวมได 

ปจจัยความสำเร็จ  
๑. การมีสวนรวมของหนวยงานการศึกษาทุกแหงท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยในจังหวัดสุพรรณบุรี  
๒ . การสร างเคร ือข ายหนวยงานการศึกษาที ่จ ัดการศึกษาปฐมว ัยเป นฐานในการขับเคล ื ่อน

กระบวนการพัฒนาการศึกษาปฐมวัย 
7.  ภาพประกอบโครงการ  
 การประชุมชี้แจง ผูเกี่ยวของทุกสังกัด ใหเปนไปในทิศทางเดียวกันมีการบูรณาการการทำงานรวมกันเพื่อให
บรรลุเปาหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยของชาติในระดับจังหวัด และบทบาทหนาที ่การดำเนินงานของ
คณะกรรมการพัฒนาและสงเสริมทักษะสมอง Executive Functions (EF) จังหวัดเชียงราย ครั้งท่ี 1/2566  
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กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน หาแนวทางการขับเคล่ือนพัฒนาและสงเสริมทักษะสมองสวนหนา 
(EF) ของจังหวัดเชียงราย ครั้งท่ี 2/2566 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนการพัฒนาทักษะสมองสวนหนา Executive Functions (EF) ของเด็กปฐมวัย 
และการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสวนของการศึกษาปฐมวัย ใหกับครูผูสอนระดับปฐมวัย 

โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย 

การคัดเลือกวิธีปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) ระดับปฐมวัย รอบคัดเลือก 
ในวันท่ี 18 กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุมรานกาแฟชาวดอย 
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การคัดเลือกผลงานการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย ระดับจังหวัด 
  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
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โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเอกชนในระบบ 

ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางดวงคิด  จรเอกา 

กลุม/หนวย : นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

๑. วัตถุประสงค 

     ๑.๑ เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และติดตามการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงราย

ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

     ๑.๒ เพื่อพัฒนาผูบริหารและครูโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงรายใหสามารถดำเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๒. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ) 

     ๒.๑ ตัวชีว้ัดเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

      โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา ในจังหวัดเชียงรายทุกโรงเรียน  มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท่ี

มีประสิทธิภาพ และอยูในระดับดีเลิศข้ึนไป 

๓. วิธีดำเนินการ 

รูปแบบการขับเคลื ่อนการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดยใชรูปแบบ ADDIER Model

ภายใตหลักการและแนวคิดของชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ซึ่งประกอบดวย 

๖ ขั้นตอน คือ ๑) การวิเคราะห (Analysis: A) ๒) การออกแบบ (Design: D) ๓) การพัฒนา (Develop: D) ๔) การ

นำไปใช (Implement: I) ๕) การประเมินผล (Evaluation: E) และ ๖) การรายงานผล (Report: R)  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๓.๑ การวิเคราะห (Analysis: A) เปนขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูลเพื่อนำขอมูลที่ไดไปใชออกแบบ 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาอยางรอบดาน เพ่ือหาขอมูลท่ีเก่ียวของจัดทำเปนฐานขอมูลในการดำเนินการ

พัฒนา โดยใชกระบวนการนิเทศ ติดตาม และกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ทางว ิชาชีพ (Professional Learning 

Community: PLC)   

๓.๒ การออกแบบ (Design: D) เปนขั ้นตอนการออกแบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

เปนข้ันตอนท่ีนำขอมูลท่ีวิเคราะหมาใชกำหนดรูปแบบการดำเนินงาน ใหออกมาเปนระบบระเบียบเปนรูปธรรมมากข้ึน   

        ๓.๓ การพัฒนา (Development: D) เปนขั้นตอนที่นำแนวทางการดำเนินงานระบบประกันโดยใหผูท่ีมี

สวนเก่ียวของ หรือผูเชี่ยวชาญพิจารณารูปแบบ ดานอรรถประโยชน (Utility Standards) ดานความเปนไปได (Feasibility 

Standards) ดานความเหมาะสม (Propriety Standards) ดานความถูกตอง (Accuracy Standards) โดยใชกระบวนการ

ระดมสมอง (Focus group)   
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๓.๔ การนำไปใช (Implement: I) เปนขั้นตอนที่นำผลที่ไดรับจากขั้นตอนของการออกแบบ (Design) 

ที่ผานการพัฒนา (Development) ไปดำเนินงานจัดทำการประกันคุณภาพการศึกษา โดยขั้นตอนนี้จะเริ ่มตั้งแต

กำหนดมาตรฐาน การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การดำเนินการตามแผน การประเมินผลและการ

ตรวจสอบคุณภาพ การติดตามผลการดำเนินงานเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

        ๓.๕ การประเมินผล (Evaluation: E) เปนข้ันตอนของการประเมินผล (Evaluation) โดยใชกระบวนการ

สะทอนคิด (Reflection) เพื่อใหเห็นสภาพปญหาและภาพความสำเร็จของการดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา นอกจากนี้การประเมินยังครอบคลุมไปถึงความพึงพอใจ ทั้งนี้เพื่อใชเปนขอมูลสำหรับ

การปรับปรุง แกไข และพัฒนาการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพมากยิ่งข้ึน    

        ๓.๖ การรายงานผล (Report) เปนขั้นตอนของการรายงานผลการดำเนินงานใหกับผูที่มีสวนเกี่ยวของ ผู

ที ่มีสวนไดเสีย ตลอดจนเปนการเผยแพรผลการดำเนินงานใหกับสาธารณชนทราบ และยังเปนกระบวนการหนึ่งในการ

ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาโดยระบุใน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ขอ 

๓ “จัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป”

และใชเปนฐานขอมูลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมีคุณภาพใหดียิ่งข้ึนตอไป 

๔.  งบประมาณ (ถามี) 

     ตั้งไว         ๒๒,๔๐๐  บาท 

     ใชไป         ๒๒,๔๐๐  บาท 

     คงเหลือ         -         บาท 

๕.  สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย 

ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนเฉพาะระดับปฐมวัย 

16 16 16 100 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนเฉพาะระดับข้ันพ้ืนฐาน 

6 6 6 100 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนท้ังระดับปฐมวัยและระดับ

ข้ันพ้ืนฐาน  

47 47 47 100 
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ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเปาหมาย ผลการดำเนินงาน รอยละ 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนเฉพาะระดับปฐมวัย 

ยอดเยี่ยม 16 16 100 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนเฉพาะระดับข้ันพ้ืนฐาน 

ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 

6 
6 

3 
3 

50 
50 

โรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา

ท่ีเปดสอนท้ังระดับปฐมวัยและระดับ

ข้ันพ้ืนฐาน  

- ระดับปฐมวัย 

- ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 ดีเลิศ 

 ยอดเยี่ยม 

ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม 

47 
47 
47 
47 

3 
44 
2 
45 

 6.39 
93.64 
4.26 
95.74 
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๖. ปญหา/อุปสรรค 

- ชวงระยะเวลาการดำเนินงานไมเปนไปแผนท่ีวางไว จึงตองมีการปรับแผนการดำเนินงาน จึงสงกระทบ 

   ตอการบริหารงบประมาณ และกลุมเปาหมายในแตละกิจกรรม 

    ขอเสนอแนะ 

- การยืดหยุนและการเขาใจบริบทการทำงานของผูท่ีเก่ียวของเปนปจจัยสำคัญท่ีจะทำใหการดำเนินงานตาม

โครงการมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลตลอดจนบรรลุตามเปาหมายท่ีกำหนดไว 

 

๗.  ภาพประกอบโครงการ  
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ไฟลรูปเลมรายงานการนิเทศติดตาม ฯ 
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โครงการ อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสุรินทร  รุดเครือ  ผอ.กลุมพัฒนาการศึกษา 
กลุม/หนวย : กลุมพัฒนาการศึกษา (กลุมลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน) 

1. วัตถุประสงค

1. เพื่อสนับสนุนและสงเสริมพัฒนาอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย ใหมี
ความรู พรอมไดรับการสรางความรู ความเขาใจ ถึงบทบาทหนาท่ีของ อส.ศธ. 

2. เพื่อสรางเครือขายการทำงานของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย ได
แลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการปฏิบัติงานพื้นที่ความรับผิดชอบสูการจัดทำแผนการขับเคลื่อนงานอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.)  

3. เพื่อขับเคลื่อนและสงเสริมการมีสวนรวมของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาการศึกษา
ระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของใหมีประสิทธิภาพ 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
เชิงปริมาณ 

1) อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย เขารวมประชุม ณ หองประชุม
สำนักงานศึกษาธิการภาค 16 อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย จำนวน 15 คน ประกอบดวย อส.ศธ. จำนวน 15 คน 
ผูประสานงาน จำนวน 1 คน ผานระบบออนไลนผู บริหารฯ คณะวิทยากร เจาหนาที่โครงการฯ และเจาหนาท่ี
เกี ่ยวของกับงานอาสาสมัครกระทรวง ศึกษาธิการ จำนวน 15 คน เขารวมประชุมฯ ณ หองประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 16 อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย ผานระบบออนไลน 

2) ผูบริหารฯ คณะวิทยากร เจาหนาที่โครงการฯ และเจาหนาที่เกี่ยวของกับงานอาสาสมัครกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 15 คน เขารวมประชุมฯ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการภาค 16 อำเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย ผานระบบออนไลน 

เชิงคุณภาพ 
1) อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่ชวยงานดานการศึกษา โดยพัฒนานักเรียนทั้งดาน

ทักษะตาง ๆ อารมณ สังคม คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงปกปองคุมครองความปลอดภัย เพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ
และมีความสุข 

2) นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีความพรอมท้ังทางดานรางกายและจิตใจ รวมถึงไดรับการดูแล
ปกปองคุมครองความปลอดภัย เพ่ือใหเกิดกระบวนการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมีความสุข 

3. วิธีดำเนินการ ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม ดังนี้
1. กิจกรรมประชุมคณะทำงานโครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) จังหวัดเชียงราย วันท่ีจัด

กิจกรรม วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2566 เวลา 09.00 น. สถานท่ีจัดกิจกรรม หองประชุมรานดอกเชียงราย ตำบลบานดู 
อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย  ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 18 คน งบประมาณท่ีใช  จำนวน 3,000 บาท 

2. กิจกรรมประชุมคณะทำงานตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัครโครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.)
จังหวัดเชียงราย วันที่จัดกิจกรรม วันที่ 8 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น. สถานที่จัดกิจกรรม  หองประชุมรานสวน
ฉันคาเฟ อำเภอเมืองเชียงราย จังหวดัเชียงราย ผูเขารวมกิจกรรมจํานวน 9 คน งบประมาณท่ีใช จำนวน 400 บาท   
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3. กิจกรรมประชุมสรางการรับรู วันที่จัดกิจกรรม วันที่ 7 กรกฎาคม  2566 เวลา 09.00 น.สถานที่จัด
กิจกรรม หองประชุมโรงแรมไดมอนด ปารค อินน เชียงราย รีสอรท อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย ผูเขารวม
กิจกรรม จํานวน 78 คน ผูเขารวม (ศธภ.16) จำนวน 4 คน อส.ศธ. จำนวน 27 คน คณะทํางาน  จำนวน 47 คน 
            4. กิจกรรมพัฒนาเด็กที ่อยู ในวัยเรียน วันที ่จัดกิจกรรม  27 กรกฎาคม  2566สถานที่จัดกิจกรรม  
หองประชุมโรงเรียนบานแมกรณ อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 125 คน เด็กท่ีอยู
ในวัยเรียน จํานวน 60 คน ประกอบดวย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 2 อส.ศธ. จํานวน 11 คน 
คณะทํางาน จํานวน 50 คน (ศธภ.16) จํานวน 4  คน 

4.  งบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการท่ีจัดสรรให  
     ตั้งไว      59,000-  บาท 
     ใชไป      59,000-  บาท      
     ไดรับเงินสนับสนุนจาก งบดำเนินงานสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
     จำนวน   16,450  บาท 
     ใชไป      16,450-  บาท 

5.  สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย 

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 กิจกรรมประชุมคณะทำงานโครงการอาสาสมัคร

กระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 18 คน  
มีผูเขารวมประชุม รอยละ 100 เขารวมกิจกรรม
การจัดกิจกรรมโครงการอาสาสมัคร 
กระทรวงศึกษาธิการ สามารถเรียนรูและนำไปใช
เปนแนวทางการจัดกิจกรรมไดอยางเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ 

2 กิจกรรมประชุมคณะทำงานตรวจสอบคุณสมบัติ
ผูสมัครโครงการอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ 
(อส.ศธ.) จังหวัดเชียงราย ผูเขารวมกิจกรรม
จํานวน 9 คน  

มีผูเขารวมประชุม รอยละ 100 เปนคณะทำงาน
ตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัครโครงการอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑวิธีการตามประกาศสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 

3 กิจกรรมประชุมสรางการรับรูใหอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) จังหวัดเชียงราย 
และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวงของ จำนวน 
78 คน 

มีความรู ความเขาใจ ความพึงพอใจตอการสราง
การรับรู รับฟงคำชี้แจง บทบาทหนาท่ีของอาสา 
สมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.)  
อยูระดับดีมาก 

4 กิจกรรมพัฒนาเด็กท่ีอยูในวัยเรียนระดับชั้น
ประถม ศึกษาปท่ี 1 – 2 โรงเรียนบานแมกรณ 
จำนวน 60 คน  

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 – 2  
รอยละ 100 ไดรับการพัฒนาทักษะดานอารมณ 
คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงไดรับการปกปองคุม
คองความปลอดภัยและสามารถเรียนรูดานการอาน
ออกเขียนไดเพ่ิมข้ึน 
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6. ปญหา/อุปสรรค  - สถานท่ีในสวนการอบรม (หองประชุม) มีขนาดเล็กคับแคบไปกับจำนวนผูเขาอบรม
- สภาพอากาศในชวงวันอบรมคอนขางรอน ทำใหผูเขาอบรมขาดสมาธิ 

  ขอเสนอแนะ  ดำเนินการตามบริบทและตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการตอไป  

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการขับเคล่ือนงานอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสุรินทร  รุดเครือ/นายอนุรักษ  พรมเลข/นางสาวอรพิน  หมูจีนะ 
กลุม/หนวย : ลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 

1. วัตถุประสงค  
1.1 เพื่อสนับสนุนและสงเสริมพัฒนาอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย  

ใหมีความรู พรอมไดรับการสรางความรู ความเขาใจ ถึงบทบาทหนาท่ีของ อส.ศธ. 
1.2 เพื่อสรางเครือขายการทำงานของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย  

ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการปฏิบัติงานพ้ืนท่ีความรับผิดชอบสูการจัดทำแผนการขับเคลื่อนงานอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.)  

1.3 เพื่อขับเคลื่อนและสงเสริมการมีสวนรวมของอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาการศึกษา 
ระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของใหมีประสิทธิภาพ 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ) 
2.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย ผูบริหารฯ คณะทำงาน การดำเนินงาน
โครงการขับเคลื่อนงานอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการ จังหวัดเชียงรายจำนวนท้ังสิ้น 30 คน 
เขารวมโครงการฯ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการ ภาค 16 อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย ผานระบบ
ออนไลน       

2.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
2.2.1 อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพื้นที่ชวยงานดานการศึกษา โดยพัฒนานักเรียน ทั้งดาน

ทักษะตาง ๆ อารมณ สังคม คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงปกปองคุมครองความปลอดภัย เพื่อใหเกิดการเรียนรู อยางมี
คุณภาพ และมีความสุข 

2.2.2 นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาใหมีความพรอมทั้งทางดานรางกายและจิตใจ รวมถึงไดรับการดูแล
ปกปองคุมครองความปลอดภัย เพ่ือใหเกิดกระบวนการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมีความสุข 

3. วิธีดำเนินการ 
การประชุมสรางความรู ความเขาใจบทบาทหนาที่ของ อส.ศธ. ใหกับ อส.ศธ.ในพื้นที่จังหวัดเชียงราย และ

ผูบริหาร คณะวิทยากร เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของฯ ผานระบบออนไลน 

4.  งบประมาณ (ถามี) 
     ตั้งไว         9,300 บาท 
     ใชไป         9,300 บาท 
     คงเหลือ     0 บาท 
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5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพ้ืนท่ี
จังหวัดเชียงราย ผูบริหารฯ คณะทำงาน การ
ดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนงานอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดเชียงรายจำนวนท้ังสิ้น 30 คน  
เขารวมโครงการฯ ณ หองประชุมสำนักงาน
ศึกษาธิการ ภาค 16 อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัด
เชียงราย ผานระบบออนไลน 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ในพ้ืนท่ี
ชวยงานดานการศึกษา โดยพัฒนานักเรียน ท้ังดานทักษะ
ตาง ๆ อารมณ สังคม คุณธรรม จริยธรรม รวมถึงปกปอง
คุมครองความปลอดภัย เพ่ือใหเกิดการเรียนรู อยางมี
คุณภาพ และมีความสุข 

เชิงปริมาณ 
มีอาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.)  
ในพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงราย ผูบริหารฯ คณะกรรมการ
ดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนงานอาสาสมัคร
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานศึกษาธิการ  
จังหวัดเชียงราย จำนวนท้ังสิ้น 25 คน เขารวม
โครงการฯ ณ หองประชุมสำนักงานศึกษาธิการ 
ภาค 16 อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
ผานระบบออนไลน 
เชิงคุณภาพ 
1. อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธกิาร (อส.ศธ.) ในพ้ืนท่ี
ชวยงานดานการศึกษา โดยพัฒนานักเรียน ท้ังดาน
ทักษะตาง ๆ อารมณ สังคม คุณธรรม จรยิธรรม 
รวมถึงปกปองคุมครองความปลอดภัย เพ่ือใหเกิด 
การเรียนรู อยางมีคุณภาพและมีความสุข  

6. ปญหา/อุปสรรค
6.1 การดำเนินงานมีระยะเวลาสั้น และกระชั้นชิด ทำใหการประสานงานมีเวลานอย
6.2 อาสาสมัครกระทรวงศึกษาธิการ (อส.ศธ.) ของจังหวัดเชียงรายมีความหลากหลายและประจำอยูหลายพ้ืนท่ี

ทำใหการดำเนินงานยังไมมีความตอเนื่อง 
  ขอเสนอแนะ 

1. ควรมีการประชุมวางแผนการดำเนินงานใหมีการดำเนินงานท่ีชัดเจน
2. ควรมีการกำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานอยางตอเนือ่ง

7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการ ขับเคล่ือนการจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็กนักเรียนท่ีมีเลข 
ประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G  ของจังหวัดเชียงราย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  1. นางสุรินทร  รุดเครือ  ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา 

2. นางสาวอรวรรณ  ศรีใจ  นักวิชาการศึกษาชำนาญการ
กลุม/หนวย :  กลุมพัฒนาการศึกษา 

1. วัตถุประสงค
เพื่อถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อนการจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของ

เด็กนักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G ของจังหวัดเชียงราย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
เชิงปริมาณ ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในจังหวัด ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู

เกี ่ยวกับการดำเนินงานเกี่ยวกับขับเคลื่อนการจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็ก
นักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G จำนวน  25 คน 

เชิงคุณภาพ เด็กท่ีไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญชาติไทยสามารถเขาถึงสิทธิข้ันพ้ืนฐานในดาน
การศึกษา และไดรับการกำหนดรหัสประจำตัวที่ขึ้นตนดวยตัวอักษร G พรอมทั้งมีการสงขอมูลไปสูการแกไขปญหา
สถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็กนักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G  

3. วิธีดำเนินการ
กิจกรรมท่ี 1.จัดทำโครงการฯ 
1.1 จัดทำและขออนุมัติโครงการ 
1.2 ประชาสัมพันธโครงการฯ  
1.3 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณโครงการฯ 
1.4 แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมถอดบทเรียนการดำเนินงานขับเคลื่อน การจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะ

ทางทะเบียนราษฎรของเด็กนักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G ของจังหวัดเชียงราย 
2.1 ทำหนังสือเชิญผูเขารวมประชุม 

2.2 ดำเนินการจัดประชุมถอดบทเรียน 
กิจกรรมท่ี 3 สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
ข้ันตอนการดำเนินงาน 
สรปุรายงานผลการถอดบทเรียนเก่ียวกับการจัดการศึกษาและแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของ

เด็กนักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G ของจังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ (ถามี)
ตั้งไว  10,000  บาท 
ใชไป     10,000  บาท 
คงเหลือ       0   บาท 
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5. สรุปผลการดำเนินงานตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจาหนาท่ี 
ท่ีเก่ียวของในจังหวัด ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ
การดำเนินงานเก่ียวกับขับเคลื่อนการจัดการศึกษา
และแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็ก
นักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G และ
สามารถนำไปใชในการดำเนินงานได จำนวน 25 คน 

ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจาหนาท่ี 
ท่ีเก่ียวของในจังหวัด ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ
การดำเนินงานเก่ียวกับขับเคลื่อนการจัดการศึกษา
และแกไขปญหาสถานะทางทะเบียนราษฎรของเด็ก
นักเรียนท่ีมีเลขประจำตัวข้ึนตนดวยตัวอักษร G และ
สามารถนำไปใชในการดำเนินงานได จำนวน 24คน 
คิดเปนรอยละ 96 

6. ปญหา/อุปสรรค แบงเปนรายดานดังนี้
 6.1 ดาน ขอมูลสวนบุคคล 

- ชื่อ-สกุล  การยืนยันชื่อสกุล ผูปกครองเปลี่ยนชื่อสกุลทำใหการออกเอกสารมีปญหา 
- ขอมูลนักเรียนไมตรงตามขอเท็จจริง เชน วัน เดือน ป เกิด  ชื่อบิดา มารดา 
- ผูนำชุมชนบางแหงไมรับรองเอกสาร 
- นักเรียนไมมีภูมิลำเนา 
- บิดา มารดา เปนแรงงานตางดาว 
- คุณสมบัติไมผานเกณฑ 

 6.2 ดานการส่ือสาร  
- ผูปกครองไมสามารถสื่อสารได หรือพูดไมชัด ทำใหลงขอมูลผิดพลาด การสื่อสารกับนักเรียน-

ผูปกครอง คอนขางยาก (นักเรียนและผูปกครองบางคนพูดภาษาไทยไมได) 2. ผูปกครองบางคน
สามารถพูดภาษาไทยไดแตไมสามารถเขียนได 

- ไมสามารถติดตอนักเรียนได  นักเรียนไมมีที่อยูเปนหลักแหลง ครูไมสามารถติดตอนักเรียนได 
กรณีนักเรียนขาดเรียน 

 6.3 ดานการประสานงาน 
- ขาดการประสานงานระหวางหนวยงาน   เชนปญหาเรื่องการติดตอประสานงานระหวางอำเภอ

การสงเอกสารใหทางอำเภอ โดยอำเภอไมไดตอบกลับหรือประสานกับทางโรงเรียนอยาง
ตอเนื่อง ทำใหทางโรงเรียนไมทราบรายละเอียด และไมทราบวาตองเพ่ิมเติมเอกสารหรือไม ไมมี
การกำหนดระยะเวลาการดำเนินงานที่ชัดเจน จนนักเรียนจบการศึกษาไป ยังไมมีการตอบรับ
จากทางอำเภอ 

 6.4 ดานการดำเนินงาน 
- ไมมีวิธีการท่ีชัดเจน  แตละพ้ืนท่ีทำงานไมเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
- ขาดความตอเนื่องในการดำเนินงาน การเปลี่ยนแปลงดานบุคลากร เชนครูยาย เจาหนาท่ี

ทะเบียนราษฎรของอำเภอยาย ทำใหขาดความตอเนื่องในการดำเนินงาน 
- โรงเรียนยังไมเขาใจข้ันตอน การรับรองขอมูลของนักเรียน  
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- นักเรียนกลุมรอยตอทางการศึกษา(ป6 , ม3 ,ม6) ที่ยังไมไดดำเนินการกำหนดเลข 13 หลัก
แทน G และตองเขาเรียนตอหรือจบการศึกษา 

- ขอมูลเด็กตกหลนจากการจัดทำขอมูล ระหวางกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงมหาดไทย
(สำนักบริหารการทะเบียน) 

  6.5 ดานระบบ 
- ไมสามารถแกไขขอมูลในระบบ G  ใหเปนขอมูลปจจุบัน กรณีนักเรียนยายสถานศึกษา หรือจบ

การศึกษาแลวนักเรียนเขาเรียนสถานศึกษาแหงใหม ทางสถานศึกษาแหงใหมไมสามารถแกไข
ขอมูลในระบบ G-code ใหเปนปจจุบันได 

- โรงเรียนไมสามารถสั่งพิมพขอมูลออกจะระบบ G 
- การเชื่อมโยงขอมูลในระบบ G-code ของกระทรวงศึกษา ไมเชื่อมโยงฐานขอมูลของสำนักงาน

ทะเบียน (กรมการปกครอง) 
- ระบบไมแจงความซ้ำซอนของขอมูล นักเรียนบางคน ไดรับเลขประจำตัวท่ีข้ึนตนดวยตัวอักษร G 

ซ้ำซอนเนื่องจากไมสามารถตรวจสอบขอมูลในระบบ G-code เดิมได 
- นักเรียนจบการศึกษาแลวแตขอมูลยังอยูในระบบ 

  6.6 ดานอ่ืนๆ  
- นักเรียนถูกตำรวจจับแลวถูกผลักใหออกจากประเทศ 
- นักเรียนอพยพออกจากพ้ืนท่ี /ไมพบตัว 
- ครู หรือผูนำชุมชนขาดความรูความเขาใจในดานกฎหมาย ทำใหมีความกังวลในการบันทึกขอมูล 

ขอเท็จจริง สงผลตอการดำเนินงาน การปฏิบัติหนาท่ีราชการ 
  ขอเสนอแนะ 

- ควรจัดใหมีผูดูแลระบบ และตอบขอคำถามอยางตอเนื่อง รวดเร็ว โดยใชระบบ เทคโนโลยีท่ีทันสมัย  
- ใหมีการประสานงานทุกภาคสวน ในพื้นที่ดำเนินการ หนวยงานทางการศึกษา ผูนำทองถิ่น ฝาย

ปกครอง เปนตน 
- มีข้ันตอนและวิธีการดำเนินงานท่ีชัดเจน และควรมีการกำหนดระยะเวลาการดำเนินงานอยางชัดเจน 

ทางสวนกลางควรมีคูมือการดำเนินงานท่ีชัดเจน ใคร ทำอะไร ระยะเวลาในการดำเนินงานเทาไหร  
- ควรจัดใหมีการอบรมใหความรูแกผูปฏิบัติงาน ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  
- ในทองที่นั้นควรมีการสำรวจขอมูลผูไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎร กับประชาชนทุกคน เพื่อใหมี

หลักฐานท่ีใชในการรับรองได 
- เพ่ือใหการดำเนินงานอยางตอเนื่องควรเพ่ิมเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบการดำเนินงานในสวนของอำเภอ 
- ควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอสำหรับการดำเนินงาน 
- ใหทางสวนกลางสรางระบบ ท่ีสามารถใชรวมกันได และสามารถคนหาขอมูลได เพ่ือลดความซ้ำซอน

ในการดำเนินงาน  และใหสถานศึกษาปลายทางสามารถแกไขขอมูลได 
- นักเรียนหัว G  หรือ 0 สามารถขอรับทุนการศึกษาได (นักเรียน นักศึกษา กศน.) 
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7. ภาพประกอบโครงการ
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจในการปฏิบัตริาชการของบุคลากร 
ในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางอรพิน อ่ินสุวรรณ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางเกษณี สีไพร ผอ.กลุมอำนวยการ ปฏิบัติหนาท่ี ผอ.กลุมบริหารงานบุคคล 

1. วัตถุประสงค
1. เพื่อใหบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาท่ี

ราชการ สามารถปฏิบัติหนาท่ีราชการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพื ่อใหบ ุคลากรของสำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหวัดเช ียงราย ปฏิบัต ิงานอยางม ีความสุข

รวมทั้งมีความสมดุลระหวางชีวิตสวนตัวกับชีวิตทำงานมีขวัญกำลังใจที่ดี มีแรงจูงใจที่จะพัฒนาตนเอง 
อยางตอเนื่อง 

3. เพื่อใหบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มุงมั่นที่จะเขาใจและตระหนักรู ในคุณคา
ของตนเองและคุณคาของผูอ่ืน มีทักษะในการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเพ่ือบริหารและปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิผล 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ

   เชิงปริมาณ บุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการเชียงราย จำนวน 50 คน ไดรับการพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับภารกิจ 

   เชิงคุณภาพ  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจางใน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายตอบสนองตอบริบทของสภาพแวดลอมที่เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว
ดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการบริหารราชการ รวมถึงขวัญและกำลังใจ มีภูมิคุมกันที่ดีเพียงพอที่จะ
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงอยางมีประสิทธิภาพ  

3. แผนงานดำเนินการ/ระยะเวลาดำเนินงาน/งบประมาณ
ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางความรูความเขาใจในการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ
     ตั้งไว         19,300 บาท  บาท 

     ใชไป         19,300 บาท  บาท 

     คงเหลือ     …………-…………  บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 เชิงคุณภาพ 
     ผูเขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐ ไดรวมการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและลูกจางในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเชียงรายตอบสนองตอบรบิทของ  

เชิงปริมาณ 
     ผูเขารวมไดรับการพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับภารกิจจำนวน 50 
คนไดรวมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ
ลูกจางในสำนักงาน 
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ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

สภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วดาน
เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการบริหารราชการ 
รวมถึงขวัญและกำลังใจ มีภูมิคุมกันท่ีดีเพียง
พอท่ีจะตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายตอบสนองตอ
บริบทของสภาพแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไป
อยางรวดเร็วดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
และการบริหารราชการ รวมถึงขวัญและ
กำลังใจ มีภูมิคุมกันท่ีดีเพียงพอท่ีจะ
ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงอยางมี
ประสิทธิภาพ 

6. ความเส่ียง
1. ขอจำกัดดานเวลาของบุคลากรท่ีมีภารกิจราชการท่ีแตกตางกัน อาจสงผลใหบุคลากรไมได

เขารวมกิจกรรม ภายในชวงระยะเวลาท่ีกำหนดเปนระยะเวลาการดำเนินการตามโครงการ 
2. สถานการณโรคติดตอ Covid 19

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
10.1 บุคลากรมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาท่ีราชการ สามารถปฏิบัติหนาท่ีราชการ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
10.2 บุคลากรปฏิบัติงานอยางมีความสุข รวมทั ้งมีความสมดุลระหวางชีวิตสวนตัวกับ 

ชีวิตทำงานมีขวัญกำลังใจท่ีดี มีแรงจูงใจท่ีจะพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
10.3 บุคลากรเขาใจและตระหนักรูในคุณคาของตนเองและคุณคาของผูอื่น มีทักษะในการ

ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนเพ่ือบริหารและปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิผล 
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กิจกรรม การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Infographic เพ่ือการส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ  

(คิดและสราง Infographic อยางมืออาชีพ), การอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Infographic Presentation 

Design เพ่ิมพลังการส่ือสารในยุคไทยแลนด 4.0 และการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบสำนักงานดิจิทัล 

(MOE Digital Office : MOE DO) ตามโครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมทักษะดานดิจิทัลในการปฏิบัติงาน 

เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงเปนสำนักงานดิจิทัล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม : นางสาวผุสดี  จิรนากุล นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

กลุม/หนวย : กลุมบริหารงานบุคคล 

1. วัตถุประสงค 

1.1 เพือ่สงเสรมิและพฒันาความรูความเขาใจในการสราง Infographic เพือ่การสือ่สารอยางมีประสิทธภิาพ

และเพิ่มพลังการสื่อสารในยุคไทยแลนด 4.0 

    1.2 เพือ่ขับเคลือ่นการใชงานระบบสํานกังานดจิทิัล (MOE Digital Office : MOE DO) ในการสนับสนุนการปฏิบัติ

งาน ของบุคลากร เพื่อเตรียมพรอมที่จะเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)

2.1 เชิงปริมาณ

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ีคุรุสภา และลูกจาง สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย เขารวมโครงการ

ไมต่ำกวารอยละ 90 

    2.2 เชิงคุณภาพ 

          2.2.1 ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา และลูกจาง สังกัดสํานักงานศกึษาธิการจังหวัดเชยีงราย มีความรู 

ความเขาใจไมต่ํากวารอยละ 80 ในการสราง Infographic เพ่ือการส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพ และเพ่ิมพลัง 

การสื่อสารในยุคไทยแลนด 4.0  

          2.2.2 ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา และลูกจาง สังกัดสํานักงานศกึษาธิการจังหวัดเชยีงราย มีความรู 

ความเขาใจไมต่ํากวารอยละ 80 ในการใชงานระบบสํานักงานดิจิทัล (MOE Digital Office : MOE DO) และเตรียม

พรอม ที่จะเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด  

          2.2.3 ผูบรหิาร ขาราชการ เจาหนาทีค่รุสุภา และลกูจาง สังกดัสํานกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเชยีงราย 

มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม ไมตํ่ากวารอยละ 90 

3. วิธีดําเนินการ

จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Infographic เพื่อการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (คิดและสราง

Infographic อยางมืออาชีพ) พรอมกับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Infographic Presentation Design 

เพิ่มพลังการสื่อสารในยุคไทยแลนด 4.0 และการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบสำนักงานดิจิทัล (MOE Digital 

Office : MOE DO) โดยไดบูรณาการรวมกับโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ “การขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพ
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การศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัดผานกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย” กิจกรรม : 

สะทอนคิด (Reflection on action) แลกเปลี่ยนเรียนรู และนำเสนอผลการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

โดยจะจัดกิจกรรมดังกลาวขางตน ในวันที ่ 26 กันยายน 2566 ชวงเวลา 13.30 – 15.00 น. ณ สวนกรณวัฒน 

อำเภอแมจัน จังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ (ถามี)

ตั้งไว         …………-…………  บาท

ใชไป         …………-…………  บาท

คงเหลือ     …………-…………  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1. 

การเขารวมโครงการของผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ี

คุรุสภา และลูกจาง สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย  

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา และลูกจาง 

สังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  

เขารวมโครงการ คิดเปนรอยละ 92 

2. 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา และลูกจาง  

สังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีความรู 

ความเขาใจในการสราง Infographic เพื่อการสื่อสาร 

อยางมีประสิทธิภาพและเพิ่มพลังการสื่อสารในยุค 

ไทยแลนด 4.0 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ีคุรุสภา และลูกจาง 

สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย  

มีความรูความเขาใจในการสราง Infographic  

เพื่อการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพและเพิ่มพลัง 

การสื่อสารในยุคไทยแลนด 4.0คิดเปนรอยละ 92 

3. 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ีคุรุสภา และลูกจาง 

สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีความรู

ความเขาใจ ในการใชงานระบบสำนักงานดิจิทัล  

(MOE Digital Office : MOE DO) และเตรียมพรอม 

ท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติงานอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา และลูกจาง 

สังกัดสาํนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีความรู 

ความเขาใจ ในการใชงานระบบสํานักงานดิจิทัล  

(MOE Digital Office : MOE DO) และเตรียมพรอม 

ที่จะเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติงานอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด  

คิดเปนรอยละ 85 

4. 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาท่ีคุรุสภา  

และลูกจาง สังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

เชียงราย มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

ผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่คุรุสภา  และลูก

จาง สังกัดสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

เชียงราย มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม  

คิดเปนรอยละ 94 
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6. ปญหา/อุปสรรค

- ขอจำกัดดานเวลาของบุคลากร เนื่องจากบุคลากรมีภารกิจราชการที่แตกตางกัน ประกอบกับอาจมีภารกิจ

ท่ีเรงดวน อาจสงผลใหบุคลากรไมไดเขารวมโครงการครบตามเปาหมายท่ีตั้งไว 

    - ขอจำกดัเรือ่งงบประมาณในการจดักิจกรรม เนือ่งจากกลุมบรหิารงานบคุคล ไดจดัทำโครงการพฒันาบุคลากร 

เพื่อเพิ่มทักษะดานดิจิทัลในการปฏิบัติงานเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงเปนสำนักงานดิจิทัล ประจำปงบประมาณ    

พ.ศ. 2566 เพือ่เสนอขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เพิม่เตมิ) จาก

สำนกังาน ปลัดกระทรวงศกึษาธิการ พบวา สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ไดจัดสรรงบประมาณรายจาย

ประจำป งบประมาณ พ.ศ. 2566  เพิม่เติม ใหแกสำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเชียงราย แตไมเพยีงพอตอการ  

จดัทำโครงการ พัฒนาบุคลากรฯ ดังกลาวขางตน 

  ขอเสนอแนะ 

    - จัดทำแบบสำรวจผูเขารวมโครงการ เพื่อรวบรวมขอมูลเรื่องระยะเวลาของบุคลากรทุกคน เพื่อจะไดกำหนด

ระยะเวลาในการดำเนินการท่ีทุกคนมีเวลาตรงกันมากท่ีสุด  

 - ควรจัดทำโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือจากสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ตั้งแตเริ่มตนปงบประมาณ  

7. ภาพประกอบโครงการ
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กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร Infographic เพื่อการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ (คิดและสราง 

Infographic อยางมืออาชีพ) และการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร Infographic Presentation Design 

เพิ่มพลังการสื่อสารในยุคไทยแลนด 4.0 

กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการใชงานระบบสำนักงานดิจิทัล (MOE Digital Office : MOE DO) 
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โครงการพัฒนาครูมัธยมศึกษาตอนตนในจังหวัดเชียงรายใหเปน Learning Coach  
ผานการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ขับเคล่ือนดวยชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงสูศตวรรษท่ี 21 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ 
กลุม/หนวย :  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

(โครงการ โดย มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง) 

1. วัตถุประสงค
1. เพื ่อสรางครูผู สอนใหทำหนาที ่เปน Learning Coach ในกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active

Learning ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพื ่อสรางและสงเสริมชุมชนแหงการเรียนรู ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ใน

โรงเรียน 
3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนใหสูงข้ึน

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
1. ครูสามารถทำหนาท่ีเปน Learning Coach ไดอยางมีประสิทธิภาพ
2. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ Active Learning ไดอยางมีประสิทธิภาพ
3. โรงเรียนเกิดชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือแกไขปญหาการเรียนรูของผูเรียน

3. วิธีดำเนินการ
มีการดำเนินการดังนี้ 
1) การประชุมคณะทำงานติดตามและประเมินผลกิจกรรม PLC ครั้งที่ 1 ในวันที่ 14 ธันวาคม 2565

ผานชองทาง Zoom Cloud Meetings ผลการดำเนินงานพบวา คณะทำงานไดรับทราบแนวทางการดำเนินโครงการ 
2) การประชุมโครงการและชี้แจงการดำเนินโครงการ ในวันท่ี 15 ธันวาคม 2565 ณ หองประชุมประดูแดง

1 อาคารพลเอกสำเภา ชูศรี (E4) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ผลการดำเนินงานพบวา ผูเขารวมประชุมไดรับทราบแนว
ทางการดำเนินโครงการ  

3) การนำเสนอและคัดเลือกผลงานวิชาการระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ในวันท่ี 4 กันยายน 2566 ณ หองประชุม
ประดูแดง 1 อาคารพลเอกสำเภา ชูศรี (E4) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนที่เขารวม
โครงการไดนำเสนอผลงานและไดตัวแทนในแตละเขตพ้ืนท่ี เขตละ 1 ทาน เพ่ือเขารับการคัดเลือกระดับจังหวัดตอไป  

4) การนำเสนอผลงานวิชาการระดับจังหวัด และรับมอบโลขอบคุณหนวยงานรวมดำเนินการ ในวันท่ี 
15 กันยายน 2566 ณ หองประชุมประดู แดง 1 อาคารพลเอกสำเภา ชูศรี (E4) มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ผลการ
ดำเนินงานพบวา น.ส.ศิรินทิพย สกิจกัน โรงเรียนบานราษฎรภักดี อ.เทิง จ.เชียงราย นำเสนอเทคนิคการสอนวิชา
ศิลปะ (นาฎศิลป) การสอนแบบเกมการสอนเพื่อพัฒนาความกลาแสดงออกที่มีผลตอการเรียน ไดรับรางวัลผลงาน 
ทางวิชาการระดับจังหวัด 
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4. งบประมาณ (ถามี)
ต้ังไว         …… - …..  บาท
ใชไป         …… - ..…  บาท
คงเหลือ     …… - …..  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 ครูสามารถทำหนาที่เปน Learning Coach ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
ครูท่ีเขารวมโครงการสามารถทำหนาท่ีเปน 
Learning Coach ไดอยางดีและมีประสิทธิภาพ 

2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ 
Active Learning ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ครูท่ีเขารวมโครงการสามารถจัดการเรียนการสอน
ดวยกระบวนการ Active Learning ไดอยางดีและ
มีประสิทธิภาพ 

3 โรงเรียนเกิดชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือแกไข
ปญหาการเรียนรูของผูเรียน 

โรงเรียนเกิดชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือ
แกไขปญหาการเรียนรูของผูเรียน โดยมีการ PLC 
ท้ังผูบริหารโรงเรียน ศึกษานิเทศก และครูผูสอน 
ทำใหปญหาการเรียนรูไดรับการแกไขอยางถูกตอง
และเหมาะสมตามบริบทของโรงเรียน 

6. ปญหา/อุปสรรค
1) ระยะแรกครูยังไมสามารถหาวิธีการแกไขปญหาการเรียนรูท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน
2) นวัตกรรมท่ีครูสรางหรือปรับปรุงข้ึน ยังไมสามารถแกไขปญหาการเรียนรูของผูเรียนไดจริง

  ขอเสนอแนะ 
1) ศึกษานิเทศกและคณะทำงานไดใหคำแนะนำและหาแนวทางในการแกไขปญหาการเรียนรูของผูเรียน
2) ศึกษานิเทศกและคณะทำงานไดใหคำแนะนำในการปรับปรงุนวัตกรรมท่ีสรางหรือปรับปรุงข้ึน

7. ภาพประกอบโครงการ

กิจกรรมท่ี 1
การประชุมคณะทำงานติดตามและประเมินผลกิจกรรม PLC
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กิจกรรมท่ี 1
การประชุมคณะทำงานติดตามและประเมินผลกิจกรรม PLC

กิจกรรมท่ี 2
การประชุมโครงการและช้ีแจงการดำเนินโครงการ
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กิจกรรมท่ี 3
การนำเสนอและคัดเลือกผลงานวิชาการระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

กิจกรรมท่ี 4
การนำเสนอผลงานวิชาการระดับจังหวัด และรับมอบโลขอบคุณหนวยงานรวมดำเนินการ
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โครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. 
(โรงเรียนคุณภาพ SMT สสวท.) 

 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
กลุม/หนวย :  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
(โครงการ โดย สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) กระทรวงศึกษาธิการ) 

1. วัตถุประสงค  
 1. เพื่อพัฒนาโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สำนักงานสงเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น สำนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร และสำนักการศึกษาเมืองพัทยา ที่กระจายอยูทุกอำเภอ ใหมีคุณภาพดาน
วิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีตามมาตรฐาน สสวท. ซ่ึงชวยใหนักเรียนมีทางเลือกท่ีจะเขาศึกษาในโรงเรียน
ใกลบานและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
 2. เพ่ือพัฒนาผูบริหารสถานศึกษา ครู ศึกษานิเทศก และผูเชี่ยวชาญ ใหมีความรูความสามารถในการจัดการ
เรียนรูดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ตามแนวทาง สสวท. 
 3. เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีทักษะการเรียนรูที ่เนนการคิดสรางสรรคการคิดอยางมีวิจารณญาณ สามารถ
ประยุกตใชความรูทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลยีในการแกปญหา ซึ่งสงผลตอการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การนำไปใชในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ 
 4. เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือในการสงเสริมทรัพยากรบุคคลใหมีศักยภาพสูงขึ้น ดาน
วิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี สอดคลองกับแผนการพัฒนาระดับจังหวัด 
2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคณุภาพ) 
 ศึกษานิเทศกและผูเชี่ยวชาญท่ีเขารวมโครงการ ไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรู
ดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีตามมาตรฐาน สสวท 

3. วิธีดำเนินการ 
 มีการดำเนินการดังนี้ 
 1) การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ และพิธีเปดการอบรมเชิงปฏิบัติการผูเชี่ยวชาญโครงการ 
ในวันท่ี 1 ธันวาคม 2565 ผานชองทางออนไลน ระบบ Zoom Cloud Meetings ผลการดำเนินงานพบวา ผูรับผิดชอบ
งานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีความรูความเขาใจในการจัดทำและจัดสงรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3)  
 2) การอบรมเชิงปฏิบัติการผูเชี่ยวชาญโครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 
ตามมาตรฐาน สสวท. ระหวางวันท่ี 14 ธันวาคม 2565 – 14 มกราคม 2566 ผานชองทางออนไลน ระบบ Zoom 
Cloud Meetings ผลการดำเนินงานพบวา ผูเขารับการอบรมมีความรูความเขาใจในการพัฒนาความรูในเนื้อหาผนวก
ว ิธ ีสอน (Pedagogical Content Knowledge) การประเม ินสมรรถนะผู  เร ียน ช ุมชนการเร ียนร ูทางว ิชาชีพ 
(Professional Learning Community) : บทบาทของผูเชี่ยวชาญ และกระบวนการโคช (Performance Coaching) 
สำหรับผูเชี่ยวชาญ 
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3) การประชุมชี้แจงการเขาปฏิบัติงานของผูเชี่ยวชาญในโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ
เทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. ในวันท่ี 10 มกราคม 2565 ผานชองทางออนไลน ระบบ Zoom Cloud Meetings 
ผลการดำเนินงานพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความเขาใจในการเขาปฏิบัติงานในลงโรงเรียนที่จะเขารับการประเมินเปน
โรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ตามแนวทาง สสวท. 

4) การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการยกระดับโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตร
และเทคโนโลยี ตามแนวทาง สสวท. ดานบริหารจัดการโรงเรียนและดานคุณภาพครูวิทยาศาสตร ในวันที่ 3 กุมภาพันธ 
2566 ณ โรงเรียนอนุบาลพญาเม็งราย อำเภอพญาเม็งราย จังหวัดเชียงราย 

4. งบประมาณ (ถามี)
ต้ังไว         …… - …..  บาท
ใชไป         …… - ..…  บาท
คงเหลือ     …… - …..  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย
ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 ศึกษานิเทศกและผูเชี่ยวชาญท่ีเขารวมโครงการ ไดรับ

การพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการจัดการ
เรียนรูดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี
ตามมาตรฐาน สสวท. 

ศึกษานิเทศกและผูเชี่ยวชาญท่ีเขารวมโครงการ 
ไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการ
จัดการเรียนรูดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ
เทคโนโลยีตามมาตรฐาน สสวท. และสามารถ
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียน
ท่ีเขารวมโครงการไดตามมาตรฐานและตัวชี้วัดท่ี
กำหนด พรอมท้ังใหคำแนะนำใหผูบริหารและครู
เพ่ือนำไปพัฒนาใหโรงเรียนไดมีมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดในระดับท่ีดีข้ึน 

6. ปญหา/อุปสรรค
1) การอบรมผูเชี่ยวชาญ พบวามีการอบรมหลายครั้งและมีปริมาณใบงานจำนวนมาก ทำใหการสงงานเกิด

ความลาชา 
2) การประเมินผูบริหารและครูของผูเชี่ยวชาญ พบวาผูบริหารและครูมีการลงมือปฏิบัติตามมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดแตไมมีรองรอยหลักฐานการดำเนินงาน 

  ขอเสนอแนะ 
1) ผูเขารับการอบรมผูเชี่ยวชาญ ไดจัดกลุม โดยภายในกลุมไดชวยกันทำงานตามใบงาน เพื่อใหไดสงงานได

ตรงตามเวลาท่ีกำหนด 
2) ผูเชี่ยวชาญท่ีประเมินโรงเรียน ไดใหคำแนะนำในการเก็บรองรอยหลักฐานใหตรงกับมาตรฐานและตัวชี้วัด
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7. ภาพประกอบโครงการ

กิจกรรมท่ี 1 
การประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ และพิธีเปดการอบรมเชิงปฏิบัติการผูเชี่ยวชาญโครงการ 

กิจกรรมท่ี 2 
การอบรมเชิงปฏิบัติการผูเชี่ยวชาญ 
โครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. 
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กิจกรรมท่ี 3 
การประชุมชี้แจงการเขาปฏิบัติงานของผูเชี่ยวชาญ 
ในโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน สสวท. 

กิจกรรมท่ี 4 
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการยกระดับโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี 
ตามแนวทาง สสวท. 
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กิจกรรม การตรวจสอบและสงตอ 
แบบรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
กลุม/หนวย :  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

(โครงการ โดย สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)) 

1. วัตถุประสงค
1. เพ่ือตรวจสอบและสงตอแบบรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับ

ประถมศึกษา (ปพ.3 : ป) ของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดเชียงราย ไปยังระบบงาน
ทะเบียน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

2. เพ่ือตรวจสอบและสงตอแบบรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน (ปพ.3 : บ) ของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดเชียงราย ไปยังระบบงาน
ทะเบียน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

3. เพ่ือตรวจสอบและสงตอแบบรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ปพ.3 : พ) ของโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดเชียงราย ไปยัง
ระบบงานทะเบียน สำนักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัดเชียงราย ไดจัดทำและจัดสงแบบรายงานผูสำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3) ครบทุกโรงเรียนและทุกระดับ 

3. วิธีดำเนินการ

มีการดำเนินการดังนี้ 
1) การประชุมชี ้แจงการจัดทำและจัดสงรายงานผู สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) ปการศึกษา 2565 สำหรับ ศธจ./สช.จังหวัด ในวันที่ 19 มกราคม 2566 ผานชองทาง Zoom 
Cloud Meetings ผลการดำเนินงานพบวา ผูรับผิดชอบงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมีความรูความเขาใจในการ
จัดทำและจัดสงรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3)  

2) การตรวจสอบ ใหคำแนะนำและขอเสนอแนะในการจัดทำและจัดสงรายงานผู สำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3) ปการศึกษา 2565 แกโรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษา
ในจังหวัดเชียงราย ในชวงเดือนมีนาคม – มิถุนายน 2566 ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนไดจัดทำและจัดสง
รายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.3) ปการศึกษา 2565 ไดอยางถูกตอง
เกือบเปนสวนใหญ ซึ่งศึกษานิเทศกไดใหคำแนะนำและขอเสนอแนะเพื่อใหโรงเรียนจัดทำแบบรายงานไดถูกตอง
ครบถวน 
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3) การติดตามการจัดทำและจัดสงรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(ปพ.3) ปการศึกษา 2565 ซึ่งติดตามในชวงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566 โดยศึกษานิเทศกไดติดตามและ
ประสานโรงเรียนที่ยังไมไดจัดสงแบบรายงานในระบบ ORSS ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนที่คางสงแบบรายงาน
ไดจัดทำและจัดสงแบบรายงานเพ่ิมข้ึน 

4. งบประมาณ (ถามี)
ต้ังไว         …… - …..  บาท
ใชไป         …… - ..…  บาท
คงเหลือ     …… - …..  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาในจังหวัด

เชียงราย ไดจัดทำและจัดสงแบบรายงานผูสำเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
(ปพ.3) ครบทุกโรงเรียนและทุกระดับ 

โรงเรียนเอกชนในระบบประเภทสามัญศึกษาใน
จังหวัดเชียงราย ไดจัดทำและจัดสงแบบรายงาน
ผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3) ผานระบบ ORSS ครบทุก
โรงเรียนและทุกระดับ ไดแก ปพ.3 : ป (ป.6) 
จำนวน 48 โรงเรียน  ปพ.3 : บ (ม.3) จำนวน 
21 โรงเรียน และ ปพ.3 : พ (ม.6) จำนวน 10 
โรงเรียน โดยจัดทำแบบรายงานฯ (ปพ.3) ไดอยาง
ถูกตองและครบถวน 

6. ปญหา/อุปสรรค

1) ครูผูรับผิดชอบยังไมเขาใจในการจัดทำรายงานฯ (ปพ.3) ในระบบ Regis และการจัดสงในระบบ ORSS
2) ครูผูรับผิดชอบจัดทำรายงานฯ (ปพ.3) ไมถูกตอง

  ขอเสนอแนะ 
1) ศึกษานิเทศกไดใหคำแนะนำในการจัดทำรายงานฯ (ปพ.3) ในระบบ Regis และการจัดสงในระบบ ORSS
2) ศึกษานิเทศกไดใหคำแนะนำในการจัดทำรายงานฯ (ปพ.3) ใหถูกตองครบถวน
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7. ภาพประกอบโครงการ

การประชุมชี้แจงการจัดทำและจัดสงรายงานผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.3)
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กิจกรรม การติดตามการใชส่ือ 65 พรรษา ในวโรกาสท่ีสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระชนมายุ 65 พรรษา 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ :  นางสาวพรรณาพัชร  ฐากุลสิริโชติ   ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 
กลุม/หนวย :  กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
(โครงการ โดย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)) 

1. วัตถุประสงค
1. เพื่อการติดตามการนำสื่อ 65 พรรษา ในวโรกาสที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระชนมายุ 65 พรรษา ไปใชโรงเรียนกลุมเปาหมาย 
2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรูในระดับมัธยมศึกษาตอนตน
3. เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)

การจัดการเรียนรูระดับมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนกลุมเปาหมายมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

3. วิธีดำเนินการ
มีการดำเนินการดังนี้ 
1) การนิเทศ ติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา ในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 ของระดับชั้นมัธยมศึกษา

ตอนตน ในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงเรียนคริสเตียนไพศาลศาสตร อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนไดมีการเตรียมความพรอมในการใชสื่อในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2565 ไดดี มี
การเตรียมแผนการจัดการเรียนรูโดยใชสื่อ 65 พรรษา และไดเตรียมสื่อ 65 พรรษาสำหรับผูเรียนไดอยางครบถวน  

2) การนิเทศเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากคณะอนุกรรมการติดตาม
การใชสื่อ 65 พรรษา จากสวนกลาง ในวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2566 ณ  โรงเรียนคริสเตียนไพศาลศาสตร อำเภอเมืองเชียงราย 
จังหวัดเชียงราย ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนไดนำสื่อ 65 พรรษา ไปใชจัดการเรียนการสอนไดเปนอยางดี และ
ไดจัดเตรียมสถานที่และสื่อเพื่อรองรับการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากคณะอนุกรรมการติดตามการใชสื่อ 65 
พรรษา จากสวนกลาง ไดเปนอยางดี   

3) การติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากคณะอนุกรรมการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากสวนกลาง
ในวันที่ 13 กุมภาพันธ 2566  ณ หองประชุมดอยจอมทอง สพม.เชียงราย และ โรงเรียนคริสเตียนไพศาลศาสตร 
อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย   ผลการดำเนินงานพบวา โรงเรียนในจังหวัดเชียงรายท้ัง 5 โรงเรียนไดนำสื่อ 65 
พรรษาไปใชในการจัดการเรียนการสอนตามวัตถุประสงคของโครงการ ซึ่งในแตละกิจกรรมไดมีการปรับการใชสื่อให
เหมาะสมตามบริบทของกลุมสาระวิชาการเรียนรูและแตละพ้ืนท่ี 

4) การประชุมชี้แจงเตรียมความพรอมการนำสื่อ 65 พรรษา ในวโรกาสที่ในวโรกาสที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระชนมายุ 65 พรรษา นำไปใชในการจัดการเรียนการ
สอนในปการศึกษา 2566 ในวันที่ 13 มิถุนายน 2566 โดยประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดวยระบบ Zoom Cloud 
Meetings เพื่อใหโรงเรียนกลุมเปาหมาย จำนวน 40 โรง ไดนำสื่อ 65 พรรษา ไปใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมี
คุณภาพและตอเนื่อง   
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5) การมอบสื ่อ 65 พรรษา ในวโรกาสที ่ในวโรกาสที ่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี มีพระชนมายุ 65 พรรษา ใหแกโรงเรียนคริสเตียนไพศาลศาสตร อำเภอเมือง
เชียงราย จังหวัดเชียงราย ในวันที่ 28 สิงหาคม 2566  เพื่อใหโรงเรียนนำไปใชจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 ป
การศึกษา 2566   
4. งบประมาณ (ถามี)

ต้ังไว         …… - …..  บาท
ใชไป         …… - ..…  บาท
คงเหลือ     …… - …..  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
1 การจัดการเรียนรูระดับมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียน

กลุมเปาหมายมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
การจัดการเรียนรูใน 5 กลุมสาระการเรียนรูท่ีไดนำ
สือ่ 65 พรรษาไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
ไดแก วิชาคณิตศาสตร วิชาภาษาไทย          
วิชาวิทยาศาสตร วิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 
วิชาวิทยาการคำนวณ วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม วิชาประวัติศาสตร และวิชา
ภาษาอังกฤษ พบวาครูผูสอนมีการจัดการเรียนรู    
ในระดับมัธยมศึกษาตอนตนไดมีประสิทธิภาพ     
มากข้ึน โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน และ
มีสมรรถนะท่ีดีข้ึน 

6. ปญหา/อุปสรรค
   ครูผูสอนบางทานเพิ่งไดใชสื่อ 65 พรรษาเปนครั้งแรก จึงตองใชเวลาทำความเขาใจและปรับวิธีการสอน 

ใหตรงกับแนวทางการใชสื่อ 
  ขอเสนอแนะ 
   ศึกษานิเทศกไดใหคำแนะนำในการใชสื่อ 65 พรรษาแกครูผูสอนท่ีเพ่ิงเริ่มใชสื่อ 65 พรรษาเปนครั้งแรก และ

ครูผูสอนท่ีเคยใชสื่อในปการศึกษาท่ีแลวไดอธิบายและใหคำแนะนำเพ่ิมเติมเก่ียวกับการใชสื่อ 65 พรรษา  
7. ภาพประกอบโครงการ

กิจกรรมท่ี 1  การนิเทศ ติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2565
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กิจกรรมท่ี 2
การนิเทศเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา 

จากคณะอนุกรรมการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากสวนกลาง

กิจกรรมท่ี 3
การติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากคณะอนุกรรมการติดตามการใชสื่อ 65 พรรษา จากสวนกลาง 
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กิจกรรมท่ี 4
การประชุมชี้แจงเตรียมความพรอมการนำสื่อ 65 พรรษา นำไปใชในการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2566

กิจกรรมท่ี 5 
การมอบสื่อ 65 พรรษา ใหแกโรงเรียนคริสเตียนไพศาลศาสตร  

เพ่ือนำไปใชจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 
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โครงการ..โรงเรียนเชียงรายเทาทันภัยออนไลน 

มูลนิธิเพ่ือยุติการแสวงหาประโยชนทางเพศจากเด็ก รวมกับ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย สํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย และ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : … นายอนุรักษ  พรมเลข ................................................... 

กลุม/หนวย : …………กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล……………..……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค

1. พัฒนาศักยภาพครูผูสอนในสถานศึกษาใหมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับแนวทางการจัดกระบวนการเรียนการ
สอน เรื่อง เรื่องรูเทาทันภัยออนไลน

2. เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน เรื่องรูเทาทันภัยออนไลนใหนักเรียนอยางติ่เนื่อง
3. เพ่ือใหมีสื่อการเรียนการสอน เรื่องรูเทาทันภัยออนไลน สำหรับสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและเด็กนักเรียน

เขาถึงได

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปรมิาณ/เชิงคณุภาพ)
เชิงปริมาณ  
โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ จำนวน 20 โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับแนวทางการจัดกระบวนการเรียนการสอน เรื่อง

เรื่องรูเทาทันภัยออนไลน 

3. วิธีดำเนินการ

พัฒนาครโูรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ ใหมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับแนวทางการจัดกระบวนการเรียนการ
สอน เรื่องเรื่องรูเทาทันภัยออนไลน 

4. งบประมาณ (ไมมีงบประมาณ)

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 พัฒนาศักยภาพครูผูสอนในสถานศึกษาใหมีความรู 
ความเขาใจเก่ียวกับแนวทางการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน เรื่อง เรื่องรูเทาทันภัยออนไลน 

ครูผูสอนในสถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ จำนวน 
20 โรงเรียน มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับแนว
ทางการจัดกระบวนการเรียนการสอน เรื่อง เรื่อง
รูเทาทันภัยออนไลน 
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2 เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษามีการจัดการเรียนการ
สอน เรื่องรูเทาทันภัยออนไลนใหนักเรียนอยาง
ตอเนื่อง 

สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอน เรื่องรูเทา
ทันภัยออนไลนใหนักเรียนอยางตอเนื่อง 

3 เพ่ือใหมีสื่อการเรียนการสอน เรื่องรูเทาทันภัย
ออนไลน สำหรับสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพและ
เด็กนักเรียนเขาถึงได 

สถานศึกษาท่ีเขารวมโครงการ จำนวน 20 
โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอน เรื่องรูเทาทันภัย
ออนไลน 

6. ภาพประกอบโครงการ

กิจกรรม แนวทางการจัดกระบวนการเรียนการสอน เรื่อง เรื่องรูเทาทันภัยออนไลน 
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โครงการ การขับเคล่ือนหลักสูตรเพศวิถีศึกษาในโรงเรียนเอกชน 
จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

………………………………………………………….. 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางวรุณี  แกวสุข    ศึกษานิเทศกชชำนาญการพิเศษ 
กลุม/หนวย : ………………กลุมนิเทศ ติตามและประเมินผล ……………………………….…… 

1. วัตถุประสงค  
1.1 เพื่อใหมีครูจากทุกโรงเรียนเอกชนในสังกัดจังหวัดเชียงราย อยางนอยโรงเรียนละ 2 คน เขารับการ

อบรมในโปรแกรม CSE Online (http://cse-elearning.obec.go.th/) 
1.2 เพื่อใหมีครูสังกัดโรงเรียนเอกชนรอยละ 80 ลงทะเบียนเรียนโปรแกรม CSE Online (http://cse-

elearning.obec.go.th/) ครบ 8 โมดูล   
1.๓ เพ่ือใหครูสอนเพศวิถีศึกษาไดรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผล อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือให

ครูสอนเพศวิถีศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพ PLC 1 ครั้ง/ภาคเรียน   

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ

 เชิงปริมาณ 
๑. ครูสอนเพศวิถีศึกษาโรงเรียนในสังกัดเอกชน รอยละ 80 ไดลงทะเบียนเรียนโปรแกรม CSE Online 

(http://cse-elearning.obec.go.th/) ครบ 8 โมดูล   
๒. ครูสอนเพศวิถีศึกษาโรงเรียนในสังกัดเอกชน รอยละ 80 จังหวัดเชียงรายไดรับการนิเทศ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. ครูสอนเพศวิถีศึกษาโรงเรียนในสังกัดเอกชน รอยละ 80 จังหวัดเชียงรายไดรับการพัฒนา PLC

เปาหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. ครูสอนเพศวิถีศึกษาโรงเรียนในสังกัดเอกชน จังหวัดเชียงราย การปองกันและแกไขการตั้งครรภในวัยรุน 

อยางมีประสิทธิภาพ 
 ๒. ครูสอนเพศวิถีศึกษาโรงเรียนในสังกัดเอกชน จังหวัดเชียงรายใชระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนในสังกัดเอกชน จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือดานสุขภาพจิตและสุขภาวะทางเพศ

ท่ีมีประสิทธิภาพ 

3. วิธีดำเนินการ
กิจกรรมท่ี ๑ สรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับจังหวัด 

1.1 จัดทำคำสั ่งแตงตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ การจัดทำแผนการดำเนินงานและ
แผนปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนเพศวิถีศึกษาในโรงเรียนเอกชน จังหวัดเชียงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
เพ่ือขับเคลื่อนใหเกิดการดำเนินงานโครงการ คำสั่งท่ี 2458/2564 ลงวันท่ี 10 มิถุนายน 2564 

1.2 จัดประชุมชี้แจง หนวยงานท่ีเก่ียวของ เก่ียวกับแนวทางขับเคลื่อนการโครงการ 
1.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานและแผนปฏิบัติงานเพื่อขับเคลื่อนเพศวิถีศึกษาในโรงเรียน

เอกชน จังหวัดเชยีงราย ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ในวันท่ี 25 มีนาคม ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ น- ๑๖.๐๐ น.  
ณ หองประชุมลานนา 5 โรงแรมเฮอริเทจ อำเภอเมืองเชียงราย จังหวัดเชียงราย 
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กิจกรรมที่ 2 ผลการดำเนินงานตามกรอบการติดตามโครงการ/กิจกรรม ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ
เพ่ิมเติม (Top Up) (สำหรับหนวยงาน ดังเอกสารแนบ 1) 

2.1  นิเทศ ติดตาม โรงเรียนนำรอง 15 โรงเรียน 

4. งบประมาณ (ถามี) มูลนิธิแพททูเฮลอุปถัมภ
ตั้งไว   0        บาท 
ใชไป   0        บาท 
คงเหลือ     …………0………  บาท

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเปาหมาย

ท่ี ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 
1. โรงเรียนเอกชนจังหวัดเชียงราย มีครูผูสอน
เพศศึกษาอยางนอยโรงเรียนละ 2 คน 
๒. ครูผูสอนเพศวิถีศึกษาไดรับการนิเทศ 
ติดตาม อยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
๓. ครูผูสอนเพศวิถีศึกษาไดรับการพัฒนา
ศักยภาพ PLC ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
๔. ครูผูสอนเพศวิถีศึกษามีการวิเคราะห 
สังเคราะห วิจัย และเผยแพรนวัตกรรมการ
บริหารจัดการ     การจัดการเรียนรู การนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล อยางนอย ๑ เรื่อง 
๕. มีเครือขายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
หลากหลาย 

1. โรงเรียนเอกชนในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัด รอยละ 80 ไดเขารับการพัฒนาตาม
โปรแกรม CSE Online (http://cse-
elearning.obec.go.th/) ครบ 8 โมดูล   
2. มีนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู การนิเทศติดตาม และ ประเมินผล ดาน
เพศวิถีศึกษาท่ีสามารถนำไปใชในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาไดจริงในระดับพ้ืนท่ีจังหวัด
เชียงราย  
3. มีงานวิจัยทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมี
การเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การ
จัดการเรียนรู  และการนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลตอสาธารณชน 
๔. จังหวัดเชียงราย มีเครือขายความรวมมือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาดานเพศวิถีศึกษา 
ท่ีมีประสิทธิภาพ        

6. ปญหา/อุปสรรค
1. ไมมีงบประมาณท่ีไมสอดคลองกับแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไวในโครงการสงผลกระทบ

ตอผลการดำเนินงาน 
2. ผูสนใจเขารวมโครงการมีความกังวลเก่ียวกับหวงเวลาในการดำเนินงาน

  ขอเสนอแนะ 
  ควรมีงบประมาณท่ีสอดคลองกับแผนการดำเนินงาน 
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7. ภาพประกอบโครงการ
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กิจกรรม ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : นางสาวเพ็ชรสี  วรรณรถ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
กลุ่ม/หน่วย : กลุ่มนโยบายและแผน 

1. วัตถุประสงค์

จัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ เพ่ือการขับเคลื่อนงานด้านยุทธศาสตร์
ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)
- เชิงปริมาณ มีการจัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์จำนวนครั้งเป็นไปตาม

ความจำเป็นต้องการและภาระงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
- เชิงคุณภาพ ภาระงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้องได้รับการขับเคลื่อนบรรลุวัตถุประสงค์ 

3. วิธีดำเนินการ
1) ศึกษาระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
2) ประสานการเสนอเรื่องเข้าที่ประชุมเพ่ือพิจารณากลั่นกรองก่อนเสนอขอความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดย 
3) ประสานประธานคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์เพ่ือกำหนดจัดประชุม
4) จัดประชุม จัดทำรายงานการประชุมเพื่อให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้ประกอบการเสนอขอความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ต่อไป 

4. งบประมาณ (ถ้ามี)
 ประมาณการไว้      73,500 บาท 

     ใช้จริง         45,450 บาท (ค่าเบี้ยประชุม 42,000 บาท ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 3,450 บาท) 
     ใช้น้อยกว่าที่ประมาณการไว้  28,050 บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเป้าหมาย

ที ่ ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1 

มีการจัดประชุมคณะอนุกรรมการ
บริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์
จำนวนครั้งเป็นไปตามความจำเป็น
ต้องการและภาระงานของ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

จัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
จำนวน 4 ครั้ง 

2 ภาระงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ได้รับการขับเคลื่อนบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

พิจารณากลั่นกรองงานก่อนเสนอขอความเห็นชอบจาก กศจ.เชยีงราย 
1. ขอความเหน็ชอบแผนปฏิบตัิการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในจังหวัดเชียงราย 
จำนวน 5 เขตพ้ืนที่การศึกษา   
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ที ่ ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. ขอความเห็นชอบการเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม 4,978,935.08 บาท 
    2.1 สพป.เชียงราย เขต 1 จำนวน 3 ครั้ง งบประมาณรวม      
1,029,595.00 บาท 
    2.2 สพป.เชียงราย เขต 2 จำนวน 3 ครั้ง งบประมาณรวม    
901,275.00 บาท 
     2.3 สพป.เชียงราย เขต 3 จำนวน 2 ครั้ง งบประมาณรวม    
1,233,740.00 บาท 
    2.4 สพป.เชียงราย เขต 4 จำนวน 2 ครั้ง งบประมาณรวม
1,814,325.08 บาท 

ภาพประกอบโครงการ 
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โครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของ
สหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา SDG4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จังหวัดเชียงราย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม/โครงการ : …นางสาวทิฆัมพร สุวรรณทา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
กลุ่ม/หน่วย :  กลุ่มนโยบายและแผน 

1. วัตถุประสงค์

1. เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) ของ
ประเทศไทย 

2. เพื ่อพัฒนาฐานข้อมูลและระบบติดตามรายงานผลสำหรับสนับสนุนการขับเคลื ่อนเป้าหมายของ
สหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ในภาพรวมของประเทศ 

2. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ (เชิงปริมาณ/เชิงคุณภาพ)

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
1. จังหวัดเชียงรายมี รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาจังหวัดเชียงราย
2. จังหวัดเชียงรายมี ระบบฐานข้อมูล สำหรับการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม SDG4 Roadmap

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
จังหวัดเชียงรายมี ระบบฐานข้อมูล สำหรับการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม SDG4 Roadmap 

เอ้ือต่อการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (เป้าหมายหลักที่ 
4) จังหวัดเชียงราย

3. วิธีดำเนินการ
1) ทบทวนแนวทางการดำเนินงาน/เป้าหมาย/ตัวชี้วัดแผนที่นำทาง SDG4 Roadmap
2) ประชุมกำหนดกรอบแนวทางและขอบเขตดำเนินงานโครงการฯ กับหน่วยงานในระดับพ้ืนที่
3) ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและการบริหาร

จัดการระบบสารสนเทศ ตามแผนที่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย ั ่งยืนด้านการศึกษา  (SDG4 
Roadmap) ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงราย 

4) ดำเนินการขับเคลื่อนแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา  (SDG4
Roadmap) 

5) ติดตามผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และรายงานผลการดำเนินการขับเคลื่อน แผนที่นำทาง
การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) 

6) จัดพิมพ์และเผยแพร่รายงานผลการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา  (SDG4
Roadmap) จังหวัดเชียงราย 
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4. งบประมาณ (ถ้ามี)

     ตั้งไว้    ……32,000…  บาท 
     ใช้ไป    ……32,000… บาท 
     คงเหลือ     …….0…… บาท 

5. สรุปผลการดำเนินงามตามเป้าหมาย

ที ่ ตัวช้ีวัดของ โครงการ / กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1 เชิงปริมาณ 
1. จังหวัดเชียงรายมี รายงานผลการดำเนินงานตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาจังหวัด
เชียงราย 
2. จังหวัดเชียงรายมี ระบบฐานข้อมูล สำหรับการ
ติดตามประเมินผลการดำเนินงานตาม SDG4 
Roadmap 
เชิงคุณภาพ  
จังหวัดเชียงรายมี ระบบฐานข้อมูล สำหรับการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานตาม SDG4 Roadmap 
เอ้ือต่อการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
(เป้าหมายหลักที่ 4) จังหวัดเชียงราย 

1. รายงานผลการดำเน ินงาน โครงการจ ัดทำ
ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่
เพ ื ่อสน ับสน ุนการข ับเคล ื ่อนเป ้าหมายของ
สหประชาชาติว ่าด้วยการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนด ้าน
การศึกษา SDG4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จังหวัดเชียงราย 

2. สำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ั งหว ัด เช ีย งราย
ดำเนินการจัดเก็บ และรวบรวมข้อมูลเพื่อจัดทำ
ฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่ 
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 ประจำปีปีงบประมาณ 
พ.ศ.  2566 ของสำน ักงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ โดยจัดทำโปรแกรม ระบบฐานข้อมูล
โครงการ/กิจกรรมขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน SDG4 จังหวัดเชียงราย เพื่อรวบรวมข้อมูล
การดำเน ินผลการข ับเคล ื ่ อนฯทางเว ็บ ไซด์  
http://chiangrai.moe.go.th/sdg4/index.php?
active=dashboard 

6. ปัญหา/อุปสรรค
- กลุ่มเป้าหมายไม่เป็นไปตามที่กำหนดไว้ ทำให้การประมาณการงบประมาณคลาดเคลื่อน 
- ความเสี่ยงด้านการทำงาน เนื่องจากมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการเป็นจำนวนมากอาจทำให้เกิด

อุปสรรคในเรื่องการสื่อสาร/การสื่อความหมายที่อาจเข้าใจคลาดเคลื่อนกันได้ 

    ข้อเสนอแนะ 
- วางแผนร่วมกับกลุ่มเป้าหมายเพ่ือหาความเหมาะสมในการดำเนินการ 
- ก่อนเริ่มดำเนินโครงการ มีการวางแผนทำความเข้าใจ ชี้แจง และระดมความคิดเห็นร่วมกันของผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่าย และหลังดำเนินการแล้วเสร็จ มีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ต่อสาธารณชนด้วยวิธีการต่าง ๆ    
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7. ภาพประกอบโครงการ
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ประชุมคณะทำงานคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน จังหวัดเชียงราย 
เพื่อสร้างการรับรู้ กรอบแนวทางการขับเคลื่อนตามแผนท่ีนำทางการขับเคลื่อนเป้าหมาย การพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน

การศึกษา SDG4 Roadmap โดยการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการภาค 16   
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ส่วนที่ 3 

ปัญหาอุปสรรคและขอ้เสนอแนะ 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย มีผลการดําเนินงานที่เป็นผลจากภารกิจด้านการบริหาร จัดการของ
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย และผลการสนับสนุนการดําเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และมีปัญหาอุปสรรค ดังนี้

ปัญหาอุปสรรค 

1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ทำให้การดำเนินงานไม่เป็นไปตามแผน
ที ่กำหนดไว ้  เช ่น ไม ่สามารถจ ัดประช ุมคณะกรรม ผ ู ้ เข ้าร ่วมโครงการ การน ิ เทศต ิดตามผ ู ้ เข ้าร ่วม
พัฒนานวัตกรรม การจัดแสดงผลงาน และ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้

2. การประชุมจัดทําแนวทางการพัฒนาการศึกษาของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย ส่วนราชการบางส่วน
ไม่มีหัวหน้าส่วนราชการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน ส่วนใหญ่จะส่งผู ้แทนเข้าร่วมประชุม อํานาจ
การตัดสินใจ การวางแผนและความเข้าใจในนโยบายการจัดการศึกษา ผู้แทนที่เข้าร่วมประชุม มีความเข้าใจ
ที่ไม่ชัดเจนและไม่กล้าที่จะตัดสินใจในการกำหนดนโยบายการจัดการศึกษาของ จังหวัดเชียงราย

3. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที ่จ ัดตั ้งขึ ้นใหม่ และยังไม่มีความพร้อมในการ
บริหารจัดการทั้งในด้านงบประมาณ บุคลากร การประสานงาน และสถานที่

ข้อเสนอแนะ 

1. ปรับรูปแบบกิจกรรมการดำเนินงานในแผนงานโครงการ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ให้สอดคล้องกับมาตรการป้องกันการแพร่ระบาด โดยลดกิจกรรมที่มีการ
รวมตัวคนจานวนมาก เช่น กิจกรรมการจัดประชุม การนิเทศติดตาม การจัดแสดงผลงาน และ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ได้ปรับกิจกรรมเป็นแบบออนไลน์ 

2. สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงรายส่งเสริมการสร้างเครือข่ายให้สถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษา
นํากระบวนการ KM : Knowledge Management มาใช้พัฒนาตนเองและองค์กรแบบยั่งยืน

3. ส ําน ักงานศึกษาธ ิการจ ังหว ัดเช ียงราย และหน่วยงานทางการศึกษา หาแนวทางพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา ในจังหวัดเชียงรายร่วมกันอย่างต่อเนื่อง
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ที่ปรึกษา 

นายวัลลภ  ไม้จำปา  ศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
นายอภิวัฒน์   กันศรีเวียง  รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
นายทศพร จันทร์เนตร รองศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

คณะผู้จัดทำ 
พันจ่าตรีฉลอง อ่อนนวน ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
นางรัติกาล สุดใจ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นางสาวเพ็ชรสี วรรณรถ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นางสาวทิฆัมพร  สุวรรณทา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นายไกรพงษ์ จินดาคำ  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
นางสาวกัลยา  ปินตาบูรณ์  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

วิเคราะห์ เขียนรายงาน และจัดทำรูปเล่ม 
นางสาวทิฆัมพร  สุวรรณทา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

คณะผู้จัดทำ 
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นางรัตติกาล
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